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CONVOCATÒRIA PER A LA PROVISIÓ DE LA DIRECCIÓ DE LA 
CÀTEDRA HUMAN FERTILITY DE LA UNIVERSITAT D´ALACANT.

CONVOCATORIA PARA LA PROVISIÓN DE LA DIRECCIÓN DE LA 
CÁTEDRA HUMAN FERTILITY DE LA UNIVERSIDAD DE ALICANTE.

   
Amb data 6 de febrer de 2013, la Universitat d´Alacant i l´empresa IVF 
SPAIN SL van signar un conveni específic de col·laboració per a la 
creació i el patrocini de la Càtedra HUMAN FERTILITY de la Universitat 
d´Alacant.

Con fecha 6 de febrero de 2013, la Universidad de Alicante y la 
empresa IVF SPAIN SL firmaron un convenio específico de 
colaboración para la creación y el patrocinio de la Cátedra HUMAN 
FERTILITY de la Universidad de Alicante.

   
La Càtedra HUMAN FERTILITY de la Universitat d´Alacant té per 
objecte ser un nucli de reflexió, debat i investigació en el camp de la 
fertilitat humana i sobre els reptes als quals s´enfronta la societat i la 
ciència davant els avanços que es van produint en aquesta matèria, 
ocupant-se de desenvolupar programes formatius i tasques 
d´investigació i divulgació que contribuïsquen a millorar la formació i 
coneixements en aquesta matèria. Aquesta Càtedra pretén ser la 
plataforma adequada per a promoure la col·laboració entre ambdues 
institucions mitjançant:

La Cátedra HUMAN FERTILITY de la Universidad de Alicante tiene por 
objeto ser un núcleo de reflexión, debate e investigación en el campo 
de la fertilidad humana y sobre los retos a los que se enfrenta la 
sociedad y la ciencia ante los avances que se van produciendo en 
esta materia, ocupándose de desarrollar programas formativos y 
tareas de investigación y divulgación que contribuyan a mejorar la 
formación y conocimientos en esta materia. Esta Cátedra pretende ser 
la plataforma adecuada para promover la colaboración entre ambas 
instituciones mediante:

   
• L´intercanvi d´informació i coneixements en l´àmbit propi de les 
seues activitats.

● El intercambio de información y conocimientos en el ámbito 
propio de sus actividades. 

   
• El desenvolupament conjunt d´activitats d´estudi i investigació de 
projectes específics mitjançant acords puntuals.

● El desarrollo conjunto de actividades de estudio e investigación 
de proyectos específicos mediante acuerdos puntuales. 

   
• El desenvolupament de programes d´activitats conjuntes de 
formació.

● El desarrollo de programas de actividades conjuntas de 
formación. 

   
• L´organització de fòrums de trobada entre acadèmics, professionals i 
estudiants i altres sectors implicats, que permeten l´intercanvi de 
coneixement, experiències i inquietuds.

● La organización de foros de encuentro entre académicos, 
profesionales y estudiantes y otros sectores implicados, que 
permitan el intercambio de conocimiento, experiencias e 
inquietudes.  

   
En virtut de les atribucions que li confereix la clàusula cinquena del 
citat conveni de creació i patrocini de Càtedra, la Comissió de 
Seguiment, reunida a Alacant el 13 de febrer de 2013, aprova la 
següent convocatòria pública per a la provisió de la Direcció de la 
Càtedra HUMAN FERTILITY de la Universitat d´Alacant.

En virtud de las atribuciones que le confiere la cláusula quinta del 
citado convenio de creación y patrocinio de Cátedra, la Comisión de 
Seguimiento, reunida en Alicante el 13 de febrero de 2013, aprueba la 
siguiente convocatoria pública para la provisión de la Dirección de la 
Cátedra HUMAN FERTILITY de la Universidad de Alicante.

   
REQUISITS REQUISITOS
   
Per a optar a la Direcció de la Càtedra HUMAN FERTILITY de la 
Universitat d´Alacant s´haurà de pertànyer al col·lectiu de personal 
docent i investigador de la Universitat d´Alacant, estar en possessió 
del títol de doctor, tenir vinculació permanent, dedicació a temps 
complet, i estar en servei actiu.

Para optar a la dirección de la Cátedra HUMAN FERTILITY de la 
Universidad de Alicante se deberá pertenecer al colectivo de personal 
docente e investigador de la Universidad de Alicante, estar en 
posesión del título de doctor, tener vinculación permanente, 
dedicación a tiempo completo, y estar en servicio activo.

   
CONDICIONS DEL PROGRAMA CONDICIONES DEL PROGRAMA
   
La Direcció de la Càtedra HUMAN FERTILITY haurà d´assumir 
l´execució del programa anual d´activitats, incloent l´organització de 
cursos i seminaris, així com la realització d´estudis i treballs de recerca 
en el camp de la fertilitat humana. La Direcció de Càtedra haurà 
d´elaborar al desembre de cada any un informe sobre 

La Dirección de la Cátedra HUMAN FERTILITY deberá asumir la 
ejecución del programa anual de actividades, incluyendo la 
organización de cursos y seminarios, así como la realización de 
estudios y trabajos de investigación en el campo de la fertilidad 
humana. La Dirección de Cátedra deberá elaborar en diciembre de 
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desenvolupament de les activitats realitzades i una proposta de 
programació per a l´any següent, que remetrà tant a la Universitat 
d´Alacant com a IVF SPAIN.

cada año un informe sobre desarrollo de las actividades realizadas y 
una propuesta de programación para el año siguiente, que remitirá 
tanto a la Universidad de Alicante como a IVF SPAIN.

   
La Càtedra HUMAN FERTILITY està dotada anualment amb la 
quantitat de trenta mil euros (30.000 €). Aquesta dotació es destinarà 
a cobrir les despeses originades pels programes i activitats 
desenvolupades per la Càtedra (col·laboracions docents, material 
fungible, material inventariable, personal, viatges i dietes,...).

La Cátedra HUMAN FERTILITY está dotada anualmente con la 
cantidad de treinta mil euros (30.000 €). Dicha dotación se destinará a 
cubrir los gastos originados por los programas y actividades 
desarrolladas por la Cátedra (colaboraciones docentes, material 
fungible, material inventariable, personal, viajes y dietas,...).

   
En tots els actes, publicacions i activitats de qualsevol tipus que 
realitze la Càtedra HUMAN FERTILITY figurarà el logotip de l´entitat 
patrocinadora de la Càtedra, IVF SPAIN S.L., amb similars caracterís-
tiques de grandària i representativitat que els de la pròpia Càtedra i/o 
la Universitat d´Alacant.

En todos los actos, publicaciones y actividades de cualquier tipo que 
realice la Cátedra HUMAN FERTILITY figurará el logotipo de la entidad 
patrocinadora de la Cátedra, IVF SPAIN S.L., con similares caracterís-
ticas de tamaño y representatividad que los de la propia Cátedra y/o la 
Universidad de Alicante.

   
El càrrec de Director/a de la Càtedra HUMAN FERTILITY tindrà, en 
principi, una durada d´un any. No obstant això, la Comissió de 
Seguiment valorarà al principi de cada any i a la llum de l´informe 
presentat per la Direcció de la Càtedra, si es compleixen 
adequadament els seus objectius, determinant si escau una ampliació 
del mandat o la seua substitució mitjançant una nova convocatòria 
pública.

El cargo de Director/a de la Cátedra HUMAN FERTILITY tendrá, en 
principio, una duración de un año. No obstante, la Comisión de 
Seguimiento valorará al principio de cada año y a la luz del informe 
presentado por la Dirección de la Cátedra, si se cumplen 
adecuadamente sus objetivos, determinando en su caso una am-
pliación del mandato o su sustitución mediante una nueva 
convocatoria pública.

   
La Càtedra estarà adscrita acadèmicament a la Universitat d´Alacant i 
es regirà per la present convocatòria, les disposicions del Conveni de 
creació d'aquesta, així com per la normativa de la Universitat d´Alacant 
i totes les normes generals d´aplicació.

La Cátedra estará adscrita académicamente a la Universidad de 
Alicante y se regirá por la presente convocatoria, las disposiciones del 
Convenio de creación de la misma, así como por la normativa de la 
Universidad de Alicante y todas las normas generales de aplicación.

   
SOL·LICITUDS SOLICITUDES
   
Les sol·licituds per a la present convocatòria hauran d´emplenar-se 
mitjançant l´imprès disponible a la pàgina web de Secretaria General:

Las solicitudes para la presente convocatoria deberán cumplimentarse 
mediante el impreso disponible en la página web de Secretaría 
General:

   
http://web.ua.es/va/secretaria-gral/documentos/catedras/sol-licitud.pdf http://web.ua.es/es/secretaria-gral/documentos/catedras/solicitud.pdf
   
L´imprès de sol·licitud, una vegada emplenat i signat, es presentarà 
en el Registre General de la Universitat d´Alacant acompanyat de la 
següent documentació:

El impreso de solicitud, una vez cumplimentado y firmado, se 
presentará en el Registro General de la Universidad de Alicante 
acompañado de la siguiente documentación:

   
• Currículum vitae ● Currículum vitae 
   
• Resumeixen del currículum vitae on es ressalten únicament els 
mèrits relacionats amb l´objecte de la Càtedra.

● Resumen del currículum vitae donde se resalten únicamente los 
méritos relacionados con el objeto de la Cátedra. 

   
• Projecte d´activitats a realitzar durant l´any 2013, que inclourà 
l´organització de cursos, seminaris i altres iniciatives docents 
relacionades amb l´objecte de la Càtedra.

● Proyecto de actividades a realizar durante el año 2013, que 
incluirá la organización de cursos, seminarios y otras iniciativas 
docentes relacionadas con el objeto de la Cátedra. 

   
• Projecte d´investigació relacionat amb l´àmbit d´estudi de la Càtedra. ● Proyecto de investigación relacionado con el ámbito de estudio 

de la Cátedra. 
   
• Memòria econòmica detallada. ● Memoria económica detallada.  
   
Si la documentació aportada fora incompleta o presentara errors 
subsanables es requerirà, mitjançant publicació a la pàgina web de la 
Secretària General als sol·licitants perquè, en el termini de 10 dies 
esmenen la falta o acompanyen els documents preceptius, amb 
advertiment que si no ho feren, se´ls tindrà per desistits de la seua 
sol·licitud, d´acord amb l´establit en l´article 71 de la Llei 30/1992, de 
26 de novembre, de Règim Jurídic de les Administracions Públiques i 
del Procediment Administratiu Comú i amb els efectes previstos en 
l´article 42.1 de la esmentada Llei. Addicionalment, també podrà 
comunicar-se aquesta incidència per correu electrònic.

Si la documentación aportada fuera incompleta o presentara errores 
subsanables se requerirá, mediante publicación en la página web de 
la Secretaria General a los solicitantes para que, en el plazo de 10 
días subsanen la falta o acompañen los documentos preceptivos, con 
advertencia de que si no lo hiciesen, se les tendrá por desistidos de 
su solicitud, de acuerdo con lo establecido en el artículo 71 de la Ley 
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico de las Adminis-
traciones Públicas y del Procedimiento Administrativo Común y con los 
efectos previstos en el artículo 42.1 de la citada Ley. Adicionalmente, 
también podrá comunicarse dicha incidencia por correo electrónico.
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El termini de presentació de sol·licituds donarà començament 
l´endemà de la publicació d´aquesta convocatòria en el BOUA i 
finalitzarà el 26 de febrer de 2013.

El plazo de presentación de solicitudes dará comienzo al día siguiente 
de la publicación de esta convocatoria en el BOUA y finalizará el 26 de 
febrero de 2013.

   
RESOLUCIÓ RESOLUCIÓN
   
Les sol·licituds seran valorades per la Comissió de Seguiment, 
atenent a:

Las solicitudes serán valoradas por la Comisión de Seguimiento, 
atendiendo a:

   
a) Els mèrits curriculars, especialment aquells relacionats amb la 
docència i investigació en el camp de la fertilitat humana.

a) Los méritos curriculares, especialmente aquellos relacionados con 
la docencia e investigación en el campo de la fertilidad humana.

   
b) L´adequació i qualitat del projecte d´activitats a realitzar durant 
l´any 2013 amb l´objecte de la Càtedra.

b) La adecuación y calidad del proyecto de actividades a realizar 
durante el año 2013 con el objeto de la Cátedra.

   
c) L´interès i l´oportunitat del projecte d´investigació relacionat amb 
l´àmbit d´estudi de la Càtedra.

c) El interés y la oportunidad del proyecto de investigación relacionado 
con el ámbito de estudio de la Cátedra.

   
La Comissió de Seguiment elevarà al rector la proposta de provisió de 
la Direcció de la Càtedra, que es farà pública a la pàgina web de la 
Secretaria General. La Direcció de la Càtedra serà incompatible amb 
l´acompliment d´un càrrec acadèmic unipersonal.

La Comisión de Seguimiento elevará al rector la propuesta de 
provisión de la Dirección de la Cátedra, que se hará pública en la 
página web de la Secretaría General. La Dirección de la Cátedra será 
incompatible con el desempeño de un cargo académico unipersonal.

   
Alacant, 13 de febrer de 2013 Alicante, 13 de febrero de 2013
   
Aránzazu Calzada González Aránzazu Calzada González
   
Secretària General Secretaria General
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