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REGLAMENT INTERN DE L’'ESCOLA POLITECNICA
SUPERIOR DE LA UNIVERSITAT D’ALACANT

EXPOSICIO DE MOTIUS

El vigent Estatut de la Universitat d’Alacant, aprovat

pel Decret 73/2004, de 7 de maig, del Consell de la
Generalitat, i publicat en el Diari Oficial de la Generalitat
Valenciana de 18 de maig de 2004, estableix en I'article
58 a) que correspon al Consell de Govern aprovar els
reglaments dels diferents centres de la Universitat. Aixi
mateix, I'Estatut preveu expressament l'existencia
d'almenys els segiients reglaments dels centres: el
reglament intern del centre, I'elaboracié del qual
correspon expressament a la Junta d’Escola (article 81
0); el reglament intern del Claustre d’Escola, que
encara que I'Estatut no determina per qui ha de ser
elaborat, entenem que ha de ser el Claustre el que
I'elabore o, si escau, emetre’n un informe favorable; i
elreglament de régim intern de la Delegacié d’Alumnes
que ha de regular les seues funcions, composicio i
funcionament, i que ha de ser aprovat per la Junta
d’Escola corresponent a proposta de la Delegacio
d’Alumnes (article 178.2).

Aquest Reglament integra els dos primers. El
reglament intern de I'Escola i el reglament intern del
Claustre d’Escola, en la mesura que els dos regulen
els aspectes organics i de funcionament de I'Escola
Politécnica Superior, aixi com els seus organs de
govern. EIReglament s’estructura en untitol preliminar,
guatre titols, una disposicio addicional, una transitoria,
una derogatoria i una final.

TITOL PRELIMINAR. DE L’'ESCOLA POLITECNICA
SUPERIOR

Article 1. Naturalesa

1. L’Escola Politécnica Superior de la Universitat
d’Alacant és el centre encarregat de I'organitzacio dels
ensenyaments i dels processos academics, administratius
i de gestio per a I'obtencio de titols de caracter oficial
i validesa en tot el territori nacional, aixi com d’aquelles
altres funcions que establisquen [I'Estatut de la
Universitat i les altres normes d’aplicacio.

2. L'Escola Politécnica Superior, d'ara en avant
I'Escola, constitueix també la unitat de representacié a
través de la qual s’elegeixen els membres dels organs
col-legiats generals de la Universitat, llevat de les
excepcions establides en I'Estatut de la Universitat.

Article 2. Competéncies
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REGLAMENTO INTERNO DE LA ESCUELA
POLITECNICA SUPERIOR DE LA UNIVERSIDAD DE
ALICANTE

EXPOSICION DE MOTIVOS

El vigente Estatuto de la Universidad de Alicante,
aprobado por Decreto 73/2004, de 7 de mayo del
Consell de la Generalitat y publicado en el Diario Oficial
de la Generalitat Valenciana de 18 de mayo de 2004,
establece en su articulo 58 a) que corresponde al
Consejo de Gobierno aprobar los reglamentos de los
distintos centros de la Universidad. Asimismo, el
Estatuto prevé expresamente la existencia de al menos
los siguientes reglamentos de los centros: el
reglamento interno del centro, cuya elaboracion
corresponde expresamente a la Junta de Escuela
(articulo 81 g); el reglamento interno del Claustro de
Escuela que aunque el Estatuto no determina por quién
debe ser elaborado, entendemos que debe ser el
Claustro el que lo elabore o en su caso informe
favorablemente; y el reglamento de régimen interno de
la Delegacion de Alumnos que debe regular sus
funciones, composicion y funcionamiento y que debe
ser aprobado por la Junta de Escuela correspondiente
a propuesta de la Delegacion de Alumnos (articulo
178.2).

El presente Reglamento, integra a los dos primeros.
El reglamento interno de la Escuela y el reglamento
interno del Claustro de Escuela, en la medida en que
ambos regulan los aspectos organicos y de
funcionamiento de la Escuela Politécnica Superior, asi
como sus 6rganos de gobierno. El Reglamento se
estructura en un titulo preliminar, cuatro titulos, una
disposicion adicional, una transitoria, una derogatoria
y una final.

TITULO PRELIMINAR: DE
POLITECNICA SUPERIOR

LA ESCUELA

Articulo 1. Naturaleza

1. La Escuela Politécnica Superior de la Universidad

de Alicante es el centro encargado de la organizacion
de las ensefianzas y de los procesos académicos,
administrativos y de gestibn conducentes a la
obtencién de titulos de caracter oficial y validez en todo
el territorio nacional, asi como de aquellas otras
funciones que establezcan el Estatuto de la
Universidad y demas normas de aplicacion.

2. La Escuela Politécnica Superior, en adelante la
Escuela, constituye también la unidad de representacion
a través de la cual se eligen los miembros de los
organos colegiados generales de la Universidad, salvo
las excepciones establecidas en el Estatuto de la
Universidad.

Articulo 2. Competencias
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Son competéncies de I'Escola:

a) Elaboraricoordinar els plans d’estudide les diverses
titulacions, aixi com el seu seguiment i revisié.

b) Proposar la implantacio de nous ensenyaments i
titulacions.

c¢) Impulsar la normalitzacid linglistica del valencia en
el desenvolupament de les seues titulacions.

d) Promoure i desenvolupar processos de qualitat en
la docencia i participar en l'avaluacio de les activitats
del personal docent i d’aministracié i serveis adscrit al
centre.

e) Organitzar i coordinar els serveis i les instal-lacions
necessaris per al desenvolupamentde I'activitat docent
iacadémica dels ensenyamentsititulacions vinculades
al centre.

f) Supervisar el funcionament general dels
ensenyaments i el compliment de les obligacions
docents del professorat.

g) Promoure i
universitaria.

organitzar activitats d’extensio

h) Dur a terme les matricules, els expedients, trasllats
i certificats académics de l'alumnat, aixi com les
propostes de convalidaci6é i les altres actuacions
similars de gestié académica.

i) Organitzar i desenvolupar les proves de seleccio del
seu alumnat, en els casos que escaiga segons la
normativa en vigor.

j) Organitzar i proposar la seua plantilla de personal
d’administraci6 i serveis, en els termes de la
programacio propia de la Universitat.

k) Administrar els seus pressupostos i gestionar els
mitjians materials d'acord amb la planificacio
economica i comptable de la Universitat.

I) Impulsar la col-laboracié amb entitats publiques i
privades per a les finalitats propies.

m) Cooperar amb els altres 0rgans de la Universitat
en la realitzaci6 de les seues funcions.

n) Promoure les accions d’intercanvi i mobilitat dels
seus membres.

o) Orientar i informar els estudiants sobre les activitats
que els afecten, especialment, a fi de la seua insercio
laboral.

p) Projectar les seues activitats en I'entorn social en
que s'insereix.

g) Qualsevol altra funcié assignada per les lleis,
I'Estatut de la Universitatiles altres normes d’aplicacio.
Article 3. Composici6

1. S6n membres de I'Escola:

a) El personal docent i investigador adscrit a aquesta.
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Son competencias de la Escuela:

a) Elaborar y coordinar los planes de estudio de las
diversas titulaciones, asi como su seguimiento y
revision.

b) Proponer la implantacion de nuevas ensefianzas y
titulaciones.

¢) Impulsar la normalizacion lingiistica del valenciano
en el desarrollo de sus titulaciones.

d) Promover y desarrollar procesos de calidad en la
docencia y participar en la evaluacion de las
actividades del personal docente y de administracion
y servicios adscrito al centro.

e) Organizar y coordinar los servicios e instalaciones
necesarios para el desarrollo de la actividad docente y
académicade las ensefianzas y titulaciones vinculadas
al centro.

f) Supervisar el funcionamiento general de las
ensefianzas y el cumplimiento de las obligaciones
docentes del profesorado.

g) Promover y organizar actividades de extension
universitaria.

h) Efectuar las matriculas, expedientes, traslados y
certificados académicos del alumnado, asi como las
propuestas de convalidacion y demas actuaciones
similares de gestién académica.

i) Organizar y desarrollar las pruebas de seleccion de
su alumnado, en los casos que proceda conforme a la
normativa en vigor.

j) Organizar y proponer su plantilla de personal de
administracion y servicios, en los términos de la
programacion propia de la Universidad.

k) Administrar sus presupuestos y gestionar los medios
materiales de conformidad con la planificacion
econémica y contable de la Universidad.

[) Impulsar la colaboracién con entidades publicas y
privadas a los fines que le son propios.

m) Cooperar con los demés 6rganos de la Universidad
en la realizacion de sus funciones.

n) Promover las acciones de intercambio y movilidad
de sus miembros.

0) Orientar e informar a los estudiantes sobre las
actividades que les afecten, especialmente, en orden
a su insercion laboral.

p) Proyectar sus actividades en el entorno social en el
que se inserta.

g) Cualquier otro cometido asignado por las leyes, el
Estatuto de la Universidad y demas normas de
aplicacién.

Articulo 3. Composicion

1. Son miembros de la Escuela:

a) El personal docente e investigador adscrito a ella.
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b) Els becaris d'investigacié adscrits a aquesta.

¢) L'alumnat matriculat en les titulacions adscrites a
aquesta.

d) El personal d’'administracié i serveis adscrit a
aquesta.

2. El personal docent i investigador, els becaris
d’investigacio i el personal d’administracio i serveis no
podran estar adscrits simultaniament a cap altra
facultat o escola.

TITOL I. GOVERN | REPRESENTACIO DE
L'ESCOLA POLITECNICA SUPERIOR

Article 4. Organs de govern i representacio

Els organs de govern i representacié de I'Escola sén
el Claustre ila Junta d’Escola, com a 0rgans col-legiats,
i el director, els subdirectorsi el secretari, com a organs
unipersonals.

A. Claustre d’Escola
Article 5. Naturalesa i competencies

El Claustre de I'Escola Politécnica Superior és I'drgan

encarregat d’'elegir i remoure, si escau, el director, aixi
com d’elegir, d’entre els seus membres, els seus
representants en la Junta de I'Escola.

Article 6. Composicio
El Claustre de I'Escola estara format per:
a) El director, que en sera el president.

b) El secretari del centre, que també ho sera del
Claustre.

c) Tot el professorat doctor dels cossos docents
universitaris adscrit al centre que es trobe en situacio
de servei actiu i efectiu, que constituira el 51 per 100
del Claustre.

d) Una representacié del professorat funcionari no
doctor, contractats doctors i professors col-laboradors
adscrits, elegits per i entre aquests, que constituira el
8 per 100.

e) Una representacio dels ajudants, ajudants doctors,
becaris i personal investigador adscrits, elegits per i
entre aquests, que constituira el 2 per 100.

f) Una representacio dels associats, emérits i visitants
adscrits, elegits per i entre aquests, que constituira I'1
per 100.

g) Una representacié dels estudiants matriculats en el
centre en la modalitat de matricula ordinaria, elegits
per i entre aquests, que constituira el 26 per 100.

h) Una representacio del personal d’administracio i
serveis adscrit, elegits per i entre aquests, que
constituira el 12 per 100.

Article 7. Renovaci6
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b) Los becarios de investigacion adscritos a ella.

¢) El alumnado matriculado en las titulaciones
adscritas a ella.

d) El personal de administracién y servicios adscrito a
ella.

2. El personal docente e investigador, los becarios de
investigacién y el personal de administracion vy
servicios no podran estar adscritos simultaneamente
a ninguna otra facultad o escuela.

TITULO I: GOBIERNO Y REPRESENTACION DE LA
ESCUELA POLITECNICA SUPERIOR

Articulo 4. Organos de gobierno y representacion

Los 6rganos de gobierno y representacion de la
Escuela son el Claustro y la Junta de Escuela, como
organos colegiados, y el director, los subdirectores y
el secretario, como 6rganos unipersonales.

A. Claustro de Escuela
Articulo 5. Naturaleza y competencias

El Claustro de la Escuela Politécnica Superior es el
organo encargado de elegir y remover, en su caso, al
director, asi como de elegir, de entre sus miembros, a
sus representantes en la Junta de la Escuela.

Articulo 6. Composicion
El Claustro de la Escuela estara compuesto por:
a) El director, que sera su presidente.

b) El secretario del centro, que lo sera del mismo.

¢) Todo el profesorado doctor de los cuerpos docentes
universitarios adscrito al centro que se halle en servicio
activo y efectivo, que constituird el 51 por 100 del
Claustro.

d) Una representacion del profesorado funcionario no
doctor, contratados doctores y profesores colaboradores
adscritos, elegidos por y entre ellos, que constituira el
8 por 100.

e) Una representacién de los ayudantes, ayudantes
doctores, becarios y personal investigador adscritos,
elegidos por y entre ellos, que constituira el 2 por 100.

f) Una representacién de los asociados, eméritos y
visitantes adscritos, elegidos por y entre ellos, que
constituira el 1 por 100.

g) Unarepresentacién de los estudiantes matriculados
en el centro en la modalidad de matricula ordinaria,
elegidos por y entre ellos, que constituira el 26 por 100.

h) Una representacion del personal de administracion
y servicios adscrito, elegidos por y entre ellos, que
constituira el 12 por 100.

Articulo 7. Renovacion
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1. El Claustre de 'Escola, en la seua part electiva, es
renovara cada quatre anys, a excepcié de la
representacio dels estudiants, que es renovara cada
dos anys.

2. Les vacants que es produisquen les cobriran el
candidat més votat que no haguera sigut elegit de la
lista del collectiu corresponent. Quan hi haja
impossibilitat de cobrir les vacants a través d'aquest
sistema, el director procedira a la convocatoria de les
oportunes eleccions parcials durant el primer trimestre
de cada curs académic. El mandat d'aquests
representants concloura quan ho faca el mandat del
col-lectiu de qué es tracte.

Article 8. Perdua de la condici6 de claustral
La condici6 de claustral es perd:

a) Per deixar de ser membre de I'Escola Politécnica
Superior.

b) Per deixar de formar part del col-lectiu pel qual va
resultar elegit.

c) Per expiraci6 del mandat.

d) Per dimissid, en cas de ser un representant elegit
per algun col-lectiu.

B. Junta d’Escola

Article 9. Naturalesa i competéncies

1. La Junta de I'Escola Politecnica Superior és I'drgan
de govern al qual correspon adoptar les decisions

basiques que afecten I'activitat docent i administrativa
del centre, aixi com les decisions normatives internes.

2. Correspon a la Junta de I'Escola exercir les
competencies seguents:

a) Aprovar les directrius d’actuacié del centre en el
marc de la programacié general de la Universitat.

b) Aprovar lamemoria de gestio del directori dels altres
organs de govern del centre.

c¢) Impulsar les peticions de creacié o proposar la
supressio de titulacions.

d) Elaborar les propostes de plans d’estudis o les seues
modificacions.

e) Establir els criteris basics d'organitzacié i
coordinacio6 de les activitats docents del centre.

f) Gestionar i distribuir els espais que estiguen adscrits
a I'Escola.

g) Aprovar la proposta de pressupost del centre i la
liquidaci6 dels seus comptes.

h) Elaborar i proposar I'aprovacié del reglament intern
del centre.

i) Aprovar el reglament intern de la Delegacio
d’Alumnes.
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1. El Claustro de la Escuela, en su parte electiva, se
renovara cada cuatro afios, a excepcion de la
representacion de los estudiantes que se renovara
cada dos afios.

2. Las vacantes que se produzcan se cubriran por el

candidato mas votado que no hubiera sido elegido de
la lista del colectivo correspondiente. Cuando haya
imposibilidad de cubrir las vacantes a través de este
sistema, el director procedera a la convocatoria de las
oportunas elecciones parciales durante el primer
trimestre de cada curso académico, concluyendo el
mandato de estos representantes cuando concluya el
mandato del colectivo de que se trate.

Articulo 8. Pérdida de la condicion de claustral
La condicion de claustral se pierde:

a) Por dejar de ser miembro de la Escuela Politécnica
Superior.

b) Por dejar de formar parte del colectivo por el que
result6 elegido.

c) Por expiracion del mandato.

d) Por dimision, en caso de ser un representante
elegido por algun colectivo.

B. Junta de Escuela
Articulo 9. Naturaleza y competencias

1. La Junta de la Escuela Politécnica Superior es el
organo de gobierno al que corresponde adoptar las
decisiones basicas que afecten a la actividad docente
y administrativa del centro, asi como las decisiones
normativas internas.

2. Corresponde a la Junta de la Escuela ejercer las
siguientes competencias:

a) Aprobar las directrices de actuacion del centro en
el marco de la programacion general de la Universidad.

b) Aprobar la memoria de gestion del director y de los
restantes érganos de gobierno del centro.

¢) Impulsar las peticiones de creacion o proponer la
supresién de titulaciones.

d) Elaborar las propuestas de planes de estudios o
sus modificaciones.

e) Establecer los criterios basicos de organizacion y
coordinacion de las actividades docentes del centro.

f) Gestionar y distribuir los espacios que estén
adscritos a la Escuela.

g) Aprobar la propuesta de presupuesto del centro y
la liquidacién de cuentas del mismo.

h) Elaborar y proponer la aprobacion del reglamento
interno del centro.

i) Aprobar el reglamento interno de la Delegacién de
Alumnos.
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j) Emetre informe previ sobre el nombre maxim
d'alumnes que poden cursar estudis en les titulacions
del centre.

k) Emetre informe previ sobre I'establiment de criteris
per a la realitzacié de proves de selecci6 de I'alumnat.

I) Proposar el nomenament de doctors honoris causa,
aixi com els premis i distincions que siguen de la seua
competencia.

m) Emetre informe preceptiu sobre les propostes de
creacid, modificaci6 o supressido de departaments
adscrits o0 que es propose adscriure al centre, o de les
seues arees de coneixement.

n) Informar preceptivament sobre els conflictes que se

susciten entre departaments i arees de coneixement
relatius a l'adjudicaci6 de docéncia en els plans
d’estudis del centre.

0) Proposar al Consell de Govern els criteris
d'assignacio de professorat a les titulacions i els
ensenyaments que s’imparteixen en el centre, amb la
finalitat de millorar la qualitat docent.

p) Aprovar la creacié o supressié de les comissions
gue s’estimen oportunes en les condicions estipulades
en l'article 14.

g) Qualsevol altra competéncia que siga atribuida per
I'Estatut de la Universitat i les altres normes aplicables.
Article 10. Composicié

La Junta de I'Escola estara formada pels membres
seguents:

a) Membres nats:

— El director, que la presidira.

— El secretari del centre, que també ho sera d'aquesta.
— Els directors dels departaments adscrits al centre.
—Eldelegat dels estudiants, de la Delegacié d’Alumnes
del centre.

— El responsable directe dels serveis d’administracio
del centre.

b) Deu membres designats pel director.

¢) Entre un minim de vint membres i un maxim de
cinquanta membres, d’acord amb el que establisca el
Claustre de I'Escola, elegits per i entre els membres
del Claustre, respectant la representacio dels diversos
col-lectius en el Claustre.

Article 11. Renovaci6

1. El mandat de la Junta de I'Escola coincidira amb el
mandat del Claustre de I'Escola.
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j) Emitir informe previo sobre el nimero maximo de
alumnos que pueden cursar estudios en las titulaciones
del centro.

k) Emitir informe previo sobre el establecimiento de
criterios para la realizacion de pruebas de seleccion
del alumnado.

[) Proponer el nombramiento de doctores honoris
causa, asi como los premios y distinciones que sean
de su competencia.

m) Emitir informe preceptivo sobre las propuestas de
creacion, modificacion o supresion de departamentos
adscritos o0 que se proponga adscribir al centro, o de
sus areas de conocimiento.

n) Informar preceptivamente sobre los conflictos que
se susciten entre departamentos y areas de
conocimiento relativos a la adjudicacion de docencia
en los planes de estudios del centro.

0) Proponer al Consejo de Gobierno los criterios de
asignacion de profesorado a las titulaciones y
ensefianzas que se impartan en el centro, con la
finalidad de mejorar la calidad docente.

p) Aprobar la creacibn o supresion de cuantas
comisiones estime oportunas en las condiciones
estipuladas en el articulo 14.

g) Cualquier otra competencia que sea atribuida por
el Estatuto de la Universidad y las restantes normas
aplicables.

Articulo 10. Composicion

La Junta de la Escuela estara compuesta por los
siguientes miembros:

a) Miembros natos:
— El director, que la presidira.
— El secretario del centro, que lo sera de la misma.

— Los directores de los departamentos adscritos al
centro.

— El delegado de los estudiantes, de la Delegacion de
Alumnos del centro.

— El responsable directo de los servicios de
administracién del centro.

b) Diez miembros designados por el director.

¢) Entre un minimo de veinte miembros y un maximo
de cincuenta miembros, de acuerdo con lo que
establezca el Claustro de la Escuela, elegidos por y
entre los miembros de dicho Claustro, respetando la
representacién de los distintos colectivos en el
Claustro.

Articulo 11. Renovacion

1. El mandato de la Junta de la Escuela coincidira con
el mandato del Claustro de la Escuela.
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2. En la sessio constitutiva del Claustre de I'Escola es
procedira a I'elecci6 dels representants dels diferents
col-lectius en la Junta de I'Escola. En el supdsit de la
representacio dels estudiants, el Claustre procedira a
la seua eleccié cada dos anys.

3. Almenys durant el primer trimestre de cada curs

academic es procedira a l'actualitzacié dels seus
components, segons les vacants que s’hi hagen pogut
produir. Si féra necessari, es duran a terme les
eleccions parcials corresponents a cadascun dels
diferents col-lectius. El mandat dels representants aixi
elegits concloura quan concloga el mandat dels
representants als quals substitueixen.

Article 12. Pérdua de la condicié6 de membre de la
Junta de I'Escola

La condicié de membre de la Junta de I'Escola es perd:

a) Per deixar de ser membre de I'Escola Politécnica
Superior.

b) Per deixar de formar part del col-lectiu pel qual va
resultar elegit.

c) Per deixar d’exercir el carrec que li déna la condicié
de membre nat.

d) Per revocacié del nomenament en els casos de
designacio.

e) Per expiracioé del mandat.

f) Per dimissid, en cas de ser un representant elegit
per algun col-lectiu.

Article 13. Reunions
La Junta de 'Escola es reunira:

a) En sessi6 ordinaria, almenys una vegada al
trimestre.

b) En sessid extraordinaria, sempre que siga
convocada pel director, a iniciativa propia o quan ho
sol-liciten, almenys, una cinquena part dels seus
membres.

C. Comissions de I'Escola
Article 14. Naturalesa

1. L’'acord de creacié d’'una comissio per part de la
Junta de I'Escola haura de determinar els objectius, la
composicid i el caracter permanent o no d'aquesta, aixi
com quins acords adoptats en el seu si requereixen o
no la posterior aprovacio de la Junta de I'Escola, sense
perjudici de les competéncies atribuides a la Junta de
I'Escola en l'article 9, apartat segon.

2. L'organitzacio i el funcionament de les comissions
sera analeg al que estableix I'apartat D d’aquest titol
per al Claustre i la Junta de I'Escola.

3. Durant el primer trimestre de cada curs academic
esrenovaran, siescau, les comissions del curs anterior.
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2. En la sesién constitutiva del Claustro de la Escuela
se procedera ala eleccion de los representantes de los
distintos colectivos en la Junta de la Escuela. En el
supuesto de la representacion de los estudiantes, el
Claustro procedera a su eleccion cada dos afios.

3. Al menos durante el primer trimestre de cada curso
académico se procedera a la actualizacion de sus
componentes, segun las vacantes que hayan podido
producirse, efectuando, si fuere necesario, las
elecciones parciales correspondientes a cada uno de
los diferentes colectivos, concluyendo el mandato de
los representantes asi elegidos cuando hubiera
concluido el mandato de los representantes a los que
sustituyen.

Articulo 12. Pérdida de la condicién de miembro de la
Junta de la Escuela

La condicién de miembro de la Junta de la Escuela se
pierde:

a) Por dejar de ser miembro de la Escuela Politécnica
Superior.

b) Por dejar de formar parte del colectivo por el que
result6 elegido.

c) Por dejar de ejercer el cargo que le da la condicion
de miembro nato.

d) Por revocacién del nombramiento en los casos de
designacion.

e) Por expiracion del mandato.

f) Por dimisién, en caso de serun representante elegido
por algun colectivo.

Articulo 13. Reuniones
La Junta de la Escuela se reunira:

a) En sesion ordinaria, al menos una vez al trimestre.

b) En sesion extraordinaria, siempre que sea
convocada por el director, a iniciativa propia o cuando
lo soliciten al menos una quinta parte de sus miembros.

C. Comisiones de la Escuela
Articulo 14. Naturaleza

1. El acuerdo de creacion de una comision por parte
de la Junta de la Escuela habra de determinar los
objetivos, la composicion y el caracter permanente o
no de la misma, asi como qué acuerdos adoptados en
Su seno requieren o no la posterior aprobacion de la
Junta de la Escuela, sin perjuicio de las competencias
atribuidas a la Junta de la Escuela en el articulo 9,
apartado segundo.

2. Laorganizacion y funcionamiento de las comisiones
serd analogo al establecido en el apartado D de este
titulo para el Claustro y la Junta de la Escuela.

3. Durante el primer trimestre de cada curso académico
se renovaran, si procede, las comisiones del curso
anterior.
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Article 15. Comissi6 d’Area de Titulacié

1. La Comissi6 d’Area de Titulacié és un organ
d’assessorament de la Junta de I'Escola pel que fa a
una titulacié o grup de titulacions afins.

2.LaJuntade I'Escolapodracrear, suprimir o modificar
comissions d’area de titulacio atenent a I'existéncia de
diferents grups de titulacions amb un perfil professional
0 académic distint. En qualsevol cas, aquests acords
requeriran el vot favorable de la majoria absoluta dels
membres presents de la Junta de I'Escola, sempre que
el nombre dels membres presents siga igual o superior
a la meitat de membres de la Junta de I'Escola. A
aquests efectes, s’admet la delegaci6 de vot,
considerant present el membre que haja exercit la
delegacio.

3. Les comissions d’'area de titulacié estaran formades
pels membres seglents:

a) El director de I'Escola Politécnica Superior, o el
sotsdirector que aquest designe, o qui exercisca les
seues funcions, per delegacié, que actuara com a
president.

b) Un cap d'estudis designat pel director segons el
previst en l'article 30, que actuara com a secretari

c) Tres professors designats pel president de la
comissio, d’entre els professors adscrits al centre que
impartisquen docéncia en la titulaci6 o grup de
titulacions.

d) Un representant per cadascuna de les arees de
coneixement amb docéncia en assignatures troncals o
obligatories, o si escau, en continguts formatius
comuns de la titulacié o grup de titulacions, designat
per cadascun dels departaments responsables
d’aquestes materies, d’'entre els professors de cada
area de coneixement adscrits al centre que
impartisquen docéncia en la titulaci6 o grup de
titulacions. Com a suplent podra designar-se un
professor de I'area de coneixement adscrit al centre.

e) Un alumne per cadascun dels cursos de la titulacio
0 grup de titulacions, designat per la Delegacio
d’Alumnes del centre, d’entre els alumnes matriculats
majoritariament en el respectiu curs de la titulacié o
grup de titulacions i que pertanguen a la Delegacio
d’Alumnes del centre, o bé, que mitjancant el
procediment establit hagen resultat elegits com a
representants dels alumnes dels grups del curs. Com
a suplent podra designar—se un alumne pertanyent a
la Delegaci6é d’Alumnes del centre.

f) Un membre del personal d’administracio i serveis,
designat pel responsable directe dels serveis
d'administracié del centre d’entre el personal adscrit al
centre. Com a suplent podra designar—se un altre
membre del personal d’administracio i serveis adscrit
al centre.

4. Sense perjudici de les competéencies atribuides a la
Junta de I'Escola en l'article 9, apartat segon, son
funcions de la Comissions d’Area de Titulacio:

a) L'organitzacio de les activitats academiques de la
titulacié o grup de titulacions per a la seua posterior
aprovacio, si escau, per la Junta de I'Escola.
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Articulo 15. Comision de area de titulacion

1. La comision de area de titulacion es un 6rgano de
asesoramiento de la Junta de la Escuela, en lo que se
refiere a una titulacion o grupo de titulaciones afines.

2. La Junta de la Escuela podra crear, suprimir o
modificar comisiones de area de titulacién atendiendo
a la existencia de diferentes grupos de titulaciones con
un perfil profesional o académico distinto. En cualquier
caso, estos acuerdos requeriran el voto favorable de
la mayoria absoluta de los miembros presentes de la
Junta de la Escuela, siempre que el nimero de los
miembros presentes sea igual o superior a la mitad de
miembros de la Junta de la Escuela. A estos efectos
se admite la delegacion de voto considerando presente
al miembro que haya ejercido la delegacion.

3. Las comisiones de area de titulaciébn estaran
formadas por los siguientes miembros:

a) El director de la Escuela Politécnica Superior, o el
subdirector que este designe, 0 quien ejerza sus
funciones, por delegacidon, que actuard como
presidente.

b) Un jefe de estudios designado por el director segun
lo previsto en el articulo 30, que actuard& como
secretario

c) Tres profesores designados por el presidente de la
comisién, de entre los profesores adscritos al centro
que impartan docencia en la titulacién o grupo de
titulaciones.

d) Un representante por cada una de las areas de
conocimiento con docencia en asignaturas troncales u
obligatorias, 0 en su caso, en contenidos formativos
comunes de la titulacibn o grupo de titulaciones,
designado por cada uno de los departamentos
responsables de dichas materias, de entre los
profesores de cada area de conocimiento adscritos al
centro que impartan docencia en la titulacion o grupo
de titulaciones. Como suplente podréa designarse a un
profesor del area de conocimiento adscrito al centro.

e) Unalumno por cada uno de los cursos de latitulacion
o grupo de titulaciones, designado por la Delegacion
de Alumnos del centro, de entre los alumnos
matriculados mayoritariamente en el respectivo curso
de la titulacibn o grupo de titulaciones y que
pertenezcan a la Delegacion de Alumnos del centro, o
bien, que mediante el procedimiento establecido hayan
resultado elegidos como representantes de los
alumnos de los grupos del curso. Como suplente podra
designarse a un alumno perteneciente a la Delegacion
de Alumnos del centro.

f) Un miembro del personal de administracién y
servicios, designado por el responsable directo de los
servicios de administracion del centro de entre el
personal adscrito al centro. Como suplente podra
designarse a otro miembro del personal de
administracion y servicios adscrito al centro.

4. Sin perjuicio de las competencias atribuidas a la
Junta de la Escuela en el articulo 9, apartado segundo,
son funciones de la comision de area de titulacién:

a) La organizacion de las actividades académicas de
la titulacion o grupo de titulaciones para su posterior
aprobacion, si procede, por la Junta de la Escuela.
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b) Coordinar els programes de les assignatures, amb
la finalitat que hi haja entre aquestes la interrelacio
necessaria i evitar que es formen buits de
coneixements o duplicitats.

c¢) Patrticipar en la proposta de desenvolupament o de
modificacid de plans d’estudi en els termes que estipule
la Junta de 'Escola.

d) Proposar, impulsar i desenvolupar activitats
academiques no reglades, especialment les dirigides
a postgraduats i a professionals.

e) Qualsevol altra que li assigne la Junta de I'Escola.

D. Organitzaci6 i funcionament del Claustre i de la
Junta de I'Escola

Article 16. Convocatories

1. La convocatoria del Claustre i de la Junta de 'Escola

correspondra al director, a través del secretari, i haura
de notificar—se assegurant—ne la recepcié pels seus
membres amb una antelacié minima de quaranta—vuit
hores, excepte els casos d'urgéncia. La notificacio
podra fer—se a través de mitjans electronics, llevat que
el membre de I'érgan col-legiat comunique al secretari
de I'Escola un altre lloc o forma de notificacio.

2. La convocatoria haura de contenir I'ordre del dia de
la sessid. La informacié sobre els assumptes objecte
d'aquesta es trobara a la disposicié dels membres en
igual termini.

3. L'ordre del dia sera fixat pel director, tenint en
compte, si escau, les peticions dels altres membres
formulades amb [l'antelacié suficient. El president
incloura obligatoriament en l'ordre del dia els
assumptes que li hagen presentat per escrit, amb una
antelacio suficient a la convocatoria, per un minim del
deu per cent dels membres del Claustre o de la Junta
de I'Escola.

4. El director, quan ho requerisquen els assumptes
que s’han de tractar, podra convidar persones no
pertanyents a I'organ col-legiat a participar amb veu i
sense vot.

5. L’assistencia a les sessions del Claustre i de la Junta
de I'Escola és un dret i un deure dels membres que els
integren. Les abséncies haurien de justificar—se per
escrit i si pot ser amb anterioritat a les sessions.

Article 17. Sessions

1. El Claustre i la Junta de I'Escola es consideraran
validament constituits quan assistisquen a la sessié la
meitat més un dels seus membres, en primera
convocatoria, o un ter¢ dels seus membres, en segona
convocatoria, mitja hora després.

2. En tot cas, per a la valida constitucio de I'organ es
requerira la preséncia del director i del secretari o, Si
escau, de qui els substituisquen.

Avrticle 18. Acords
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b) Coordinar los programas de las asignaturas, con el
fin de que exista entre ellas la interrelaciéon necesaria
y evitar que se formen vacios de conocimientos o
duplicidades.

c) Participar en la propuesta de desarrollo o de
modificacion de planes de estudio en los términos que
estipule la Junta de la Escuela.

d) Proponer, impulsar y desarrollar actividades
académicas no regladas, especialmente las dirigidas
a postgraduados y a profesionales.

e) Cualquier otra que le asigne la Junta de la Escuela.

D. Organizacion y funcionamiento del Claustro y de la
Junta de la Escuela

Articulo 16. Convocatorias

1. La convocatoria del Claustro y de la Junta de la
Escuela correspondera al director, a través del
secretario, y debera notificarse asegurando la
recepcion por sus miembros con una antelacion
minima de cuarenta y ocho horas, salvo los casos de
urgencia. La notificaciéon podra realizarse mediante
medios electrénicos, salvo que el miembro del 6rgano
colegiado comunique al secretario de la Escuela otro
lugar o forma de natificacion.

2. La convocatoria debera contener el orden del dia
de la sesioén. La informacion sobre los asuntos objeto
de la misma estara a disposicion de los miembros en
igual plazo.

3. El orden del dia sera fijado por el director, teniendo
en cuenta, en su caso, las peticiones de los demas
miembros formuladas con la suficiente antelacion. El
presidente incluira obligatoriamente en el orden del dia
los asuntos que le hayan sido presentados por escrito,
con una antelacion suficiente a la convocatoria, por un
minimo del diez por ciento de los miembros del Claustro
o de la Junta de la Escuela.

4. El director, cuando lo requieran los asuntos a tratar,
podra invitar a personas no pertenecientes al érgano
colegiado a participar con voz y sin voto.

5. La asistencia a las sesiones del Claustro y de la
Junta de la Escuela es un derecho y un deber de los
miembros que lo integran. Las ausencias deberan
justificarse por escrito y a ser posible con anterioridad
a las sesiones.

Articulo 17. Sesiones

1. El Claustro y la Junta de la Escuela se consideraran
vélidamente constituidos cuando asistan a la sesion la
mitad mas uno de sus miembros, en primera
convocatoria, o un tercio de sus miembros, en segunda
convocatoria, media hora después.

2. Entodo caso, para la valida constitucion del érgano
se requerira la presencia del director y del secretario
0, en su caso, de quienes les sustituyan.

Articulo 18. Acuerdos
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1. Llevat dels casos en els quals I'Estatut de la
Universitat o aquest Reglament prevegen una altra
majoria, els acords seran adoptats per la majoria simple
dels assistents a la sessio. El vot del president sera
diriment en el suposit d’'empat.

2. Excepte previsio expressa en contrari de I'Estatut
de la Universitat o aquest Reglament, les referéncies
al regim d'acords es computaran tenint en compte el
nombre de membres que a cada moment componguen
I'drgan.

3. No podra ser objecte de deliberacié o acord cap

assumpte que no figure en I'ordre del dia de la sessio,
llevat que estiguen presents tots els membres de
'organ col-legiat i siga declarada la urgéncia de
I'assumpte pel vot favorable de la majoria absoluta.

4. Lesvotacions es faran ama algada. No obstant aixo,
la votacié sera secreta quan es tracte d’'eleccié de
persones o0 quan aixi ho sol-licite una cinquena part,
almenys, dels assistents.

Article 19. Convocatoria i actes

1. El secretari fara la convocatoria de les sessions per
ordre del president, les notificara als seus components,
rebra els actes de comunicacio i preparara el despatx
dels assumptes.

2. De cada sessi0 s'algara acta, que contindra, com a
minim, la relacid d’'assistents, I'ordre del dia de la
reunié, les circumstancies del lloc i temps en que s’ha
celebrat, els punts principals de les deliberacions, aixi
com el contingut dels acords adoptats.

3. Les actes seran signades pel secretari amb el
vistiplau del president i s'aprovaran en la mateixa
sessio, si esta previsten I'ordre del dia, o en la seguent.

4. El secretari podra expedir certificacié dels acords
adoptats sense perjudici de la ulterior aprovacié de
l'acta, fent-hi constar expressament aquesta
circumstancia.

Article 20. Delegacions

1. Llevat dels casos expressament previstos en
aguesta norma o una altra superior, qualsevol membre
d’'un organ col-legiat podra delegar el seu dret en un
altre membre d’'aquest.

2. La delegacid haura de constar per escrit i notificar—
se al president de I'érgan en el moment de la constitucio
de la sessio.

3. A l'efecte d'establir el quorum per a la valida
constitucié de I'organ aixi com les majories per a
I'adopci6 d’acords, es considerara present el membre
qgue haja exercici la delegacio, i s’atorgara eficacia al
vot que per ell emeta, si escau, el membre delegat.

E. Director
Article 21. El director
El director té la representacié de I'Escola Politécnica

Superior i exerceix les funcions de direccio i gestio
ordinaria del centre.
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1. Salvo en aquellos casos en los que el Estatuto de
la Universidad o este Reglamento prevean otra
mayoria, los acuerdos seran adoptados por la mayoria
simple de los asistentes a la sesion. El voto del
presidente sera dirimente en el supuesto de empate.

2. Salvo prevision expresa en contrario del Estatuto
de la Universidad o este Reglamento, las referencias
al régimen de acuerdos se computaran teniendo en
cuenta el nimero de miembros que en cada momento
compongan el érgano.

3. No podra ser objeto de deliberacién o acuerdo
ningun asunto que no figure en el orden del dia de la
sesion, salvo que estén presentes todos los miembros
del érgano colegiado y sea declarada la urgencia del
asunto por el voto favorable de la mayoria absoluta.

4. Las votaciones se realizaran a mano alzada. No
obstante, la votacién sera secreta cuando se trate de
eleccion de personas o cuando asi lo soliciten una
quinta parte, al menos, de los asistentes.

Articulo 19. Convocatoria y actas

1. El secretario efectuarad la convocatoria de las
sesiones por orden del presidente, las notificara a los
componentes del mismo, recibira los actos de
comunicaciény preparara el despacho de los asuntos.

2. De cada sesion se levantara acta que contendra,
como minimo, la relacion de asistentes, el orden del
dia de la reunion, las circunstancias del lugar y tiempo
en que se ha celebrado, los puntos principales de las
deliberaciones, asi como el contenido de los acuerdos
adoptados.

3. Las actas seran firmadas por el secretario con el

visto bueno del presidente y se aprobaran en la misma
sesion de estar previsto en el orden del dia, o en la
siguiente.

4. El secretario podra expedir certificacion de los
acuerdos adoptados sin perjuicio de la ulterior
aprobacion del acta, haciendo constar expresamente
esta circunstancia.

Articulo 20. Delegaciones

1. Salvo en aquellos casos expresamente previstos
en esta norma u otra superior, cualquier miembro de
un érgano colegiado podra delegar su derecho en otro
miembro del mismo.

2. La delegacion deberd constar por escrito y
notificarse al presidente del 6rgano en el momento de
la constitucion de la sesion.

3. Alos efectos de establecer el quérum para la valida
constitucién del érgano asi como las mayorias para la
adopcion de acuerdos, se considerara presente el
miembro que haya ejercicio ladelegacion, y se otorgara
eficacia al voto que por él emita, en su caso, el miembro
delegado.

E. Director
Articulo 21. El director
El director tiene la representacion de la Escuela

Politécnica Superior y ejerce las funciones de direccion
y gestion ordinaria del centro.
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Article 22. Competéencies
Sén competéncies del director les segients:
a) Representar el centre.

b) Convocar i presidir el Claustre i la Junta de I'Escola,
aixi com els altres organs col-legiats del centre i
executar—ne els acords.

c) Coordinarisupervisarladocencia, aixi comles altres
activitats de I'Escola.

d) Proposar el nomenament dels sotsdirectors i del
secretari del centre, aixi com el seu cessament.

i) Designar, nomenar i cessar els caps d’estudis,
d'acord amb el que preveu aquest Reglament.

f) Organitzar i dirigir els serveis administratius i el
personal d’administracio i serveis destinat en el centre.

g) Aprovar les despeses en execucio del pressupost
corresponent.

h) Assegurar el compliment de les normes que afecten
el centre i, en particular, les relatives al bon
funcionament de les activitats i els serveis.

i) Proposar I'exercici de la potestat disciplinaria sobre
els membres pertanyents a I'Escola.

J) Qualsevol altra funcié atribuida per la legislacid
vigent i 'Estatut de la Universitat d’'Alacant.

Article 23. Eleccié i nomenament

El director sera elegit pel Claustre de I'Escola entre el

professorat doctor pertanyent als cossos docents
universitaris. El seu nomenament correspon al rector.
Sera indispensable la dedicacié a temps complet en la
Universitat d’Alacant, sense que en cap cas puguen
exercir-se simultaniament dos o més carrecs
unipersonals de caracter institucional.

Article 24. Mandat i remocié

1. El mandat de director tindra una durada de quatre
anys, i podra ser reelegit una sola vegada.

2. El director podra ser remogut del carrec en cas
d'aprovacié d’una moci6 de censura.

3. El Claustre de 'Escola pot exigir la responsabilitat
del director mitjangant una mocié de censura aprovada
per la majoria absoluta dels seus membres. Aquesta
mocid no podra proposar—se fins a transcorreguts sis
mesos des del nomenament.

4. La moci6 de censura hauran de presentar-la al
Claustre, almenys, un vint—i—cinc per cent dels
membres, sense que puga ser votada abans dels deu
dies ni després dels quinze dies lectius segients a la
presentacio.

5. El rebuig de la mocié de censura impedira que puga
presentar—se’n una altra fins al segiient curs academic
i, en tot cas, abans de sis mesos comptadors a partir
del rebuig d’aquesta.

Article 25. Supléncies
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Articulo 22. Competencias
Son competencias del director las siguientes:
a) Representar al centro.

b) Convocar y presidir el Claustro y la Junta de la
Escuela, asi como los demas 6rganos colegiados del
mismo y ejecutar sus acuerdos.

c) Coordinar y supervisar la docencia, asi como las
demas actividades de la Escuela.

d) Proponer el nombramiento de los subdirectores y
del secretario del centro, asi como su cese.

e) Designar, nombrar y cesar a los jefes de estudios,
de acuerdo con lo previsto en este Reglamento.

f) Organizar y dirigir los servicios administrativos y el
personal de administracién y servicios destinado en el
centro.

g) Aprobar los gastos en ejecucion del presupuesto
correspondiente.

h) Asegurar el cumplimiento de las normas que afecten
al centro y, en particular, las relativas al buen
funcionamiento de las actividades y los servicios.

i) Proponer el ejercicio de la potestad disciplinaria
sobre los miembros pertenecientes a la Escuela.

j) Cualquier otra funcion atribuida por la legislacion
vigente y el Estatuto de la Universidad de Alicante.

Articulo 23. Eleccion y nombramiento

El director sera elegido por el Claustro de la Escuela
entre el profesorado doctor perteneciente alos cuerpos
docentes universitarios. Su hombramiento corresponde
al rector. Seréa indispensable la dedicacién a tiempo
completo en la Universidad de Alicante, sin que en
ningun caso puedan ejercerse simultdneamente dos o
mas cargos unipersonales de caracter institucional.

Articulo 24. Mandato y remocion

1. Elmandato de director tendra una duracién de cuatro
afios, siendo posible su reeleccion una sola vez.

2. El director podra ser removido de su cargo en caso
de aprobacién de una mocién de censura.

3. El Claustro de la Escuela puede exigir la
responsabilidad del director mediante una mocién de
censura aprobada por la mayoria absoluta de sus
miembros. Dicha mocién no podra proponerse hasta
transcurridos seis meses desde el nombramiento.

4. La mocion de censura debera presentarse al
Claustro apoyada por, al menos, un veinticinco por
ciento de sus miembros, sin que pueda ser votada
antes de los diez dias ni mas tarde de los quince dias
lectivos siguientes a su presentacion.

5. El rechazo de la mocién de censura impedira que
pueda presentarse otra hasta el siguiente curso
académico y, en todo caso, antes de seis meses
contados a partir del rechazo de esta.

Articulo 25. Suplencias
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1. En el moment del nomenament, el director establira
'ordre de prelacié en el qual els sotsdirectors el
substituiran en cas d’abséncia, malaltia o cessament
per concurrencia a reeleccid per al mateix carrec,
aprovacié d’'una mocié de censura o dimissié.

2. En cas de cessament per expiracié del mandat, el
director romandra interinament en les seues funcions
fins al nomenament del seu substitut i, en casos
extraordinaris, s'ajustara al que disposa I'apartat
anterior.

F. Sotsdirectors i secretari
Article 26. Nomenament

Els sotsdirectors i el secretari seran nomenats pel
rector, a proposta del director, entre el professorat
adscrit al centre. Sera indispensable la dedicacié a
temps complet en la Universitat d’Alacant, sense que
en cap cas puguen exercir—se simultaniament dos o
més carrecs unipersonals de caracter institucional.

Avrticle 27. Sotsdirectors

1. Els sotsdirectors col-laboren amb el director en el
govern i direcci6 del centre, ocupen les funcions que li
siguen assignades o delegades per aquest i el
substitueixen en cas d'abséncia, malaltia i cessament
per determinades causes.

2. El director assignara un sotsdirector a cadascuna
de les comissions d’'area de titulacié existents, entre
els sotsdirectors que impartisquen docéncia en la
titulaci6 o grup de titulacions. Aquest sotsdirector
d’'area s’encarregara de coordinar el bon funcionament
de les titulacions que s’integren en la comissié d'area,
aixi com de vetlar pel compliment de les funcions de la
comissié d'area corresponent.

Article 28. Secretari

Correspon al secretari:

a) Donar fe dels actes i acords del Claustre i de la
Juntade 'Escola, i altres 0rgans col-legiats en els quals

actue.

b) Elaborar i custodiar les actes dels drgans col-legiats
i 'arxiu del centre.

¢) Actuar com a dipositari de les actes de qualificacié
d’'examens.

d) Expedir els certificats académics i assegurar la
publicitat dels acords i documents que corresponga.

e) Proveir el que calga perquée la Junta Electoral
dispose de censos actualitzats en el moment de la
convocatoria de les diferents eleccions.

f) Les funcions que li siguen assignades o delegades
pel director.

Article 29. Cessament

4 de maig de 2006
4 de mayo de 2006

ko

=1

1. En el momento de su nombramiento, el director
establecera el orden de prelacion en el que los
subdirectores le sustituirdn en caso de ausencia,
enfermedad, o cese por concurrencia areeleccion para
el mismo cargo, aprobacién de una mocion de censura
o dimisién.

2. En caso de cese por expiracion del mandato, el
director permanecerd interinamente en sus funciones
hasta el nombramiento de su sustituto y, en casos
extraordinarios, se estara a lo dispuesto en el apartado
anterior.

F. Subdirectores y secretario
Articulo 26. Nombramiento

Los subdirectoresy el secretario seran nombrados por
el rector, a propuesta del director, entre el profesorado
adscrito al centro. Sera indispensable la dedicacion a
tiempo completo en la Universidad de Alicante, sin que
en ningun caso puedan ejercerse simultaneamente dos
0 mMas cargos unipersonales de caracter institucional.

Articulo 27. Subdirectores

1. Los subdirectores colaboran con el director en el
gobierno y direccion del centro, desempefian cuantas
funciones le sean asignadas o delegadas por éste y le
sustituyen en caso de ausencia, enfermedad y cese
por determinadas causas.

2.— El director asignara un subdirector a cada una de
las comisiones de area de titulacion existentes, entre
los subdirectores que impartan docencia en latitulacion
0 grupo de titulaciones. Dicho subdirector de area se
encargara de coordinar el buen funcionamiento de las
titulaciones que se integren en la comision de area, asi
como de velar por el cumplimiento de las funciones de
la comisién de area correspondiente.

Articulo 28. Secretario

Corresponde al secretario:

a) Dar fe de los actos y acuerdos del Claustro y de la
Junta de la Escuela, y demas 6rganos colegiados en

los que actue.

b) Elaborar y custodiar las actas de los érganos
colegiados y el archivo del centro.

¢) Actuar como depositario de las actas de calificacion
de examenes.

d) Expedir los certificados académicos y asegurar la
publicidad de los acuerdos y documentos que
corresponda.

e) Proveer lo necesario para que la Junta Electoral
disponga de censos actualizados en el momento de la
convocatoria de las distintas elecciones.

f) Cuantas funciones le sean asignadas o delegadas
por el director.

Articulo 29. Cese
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1. Els sotsdirectors i el secretari cessaran en els seus
carrecs per dimissié, a proposta del director o quan
concloga el mandat d’aquest. Continuaran interinament
en els seus carrecs mentre no es produisca el
nomenament d’un nou sotsdirector o secretari o, en
I'dltim cas, d’'un nou director.

2. En cas d’abséncia o malaltia d’algun sotsdirector o
del secretari, podran ser suplits temporalment pel
sotsdirector o el secretari que designe el director. Si
I'absencia o malaltia és superior a sis mesos, haura de
proposar un altre sotsdirector 0 secretari per a ser
nomenat, si escau, pel rector.

G. Caps d’estudis
Article 30. Caps d’estudis

1. Cada comissi6 d'area de titulacio tindra, almenys,

un cap d’estudis. Els caps d’estudis seran nomenats
pel director entre el professorat adscrit al centre amb
dedicacié a temps complet en la Universitat d’Alacant
i que impartisquen docencia en la titulacié o grup de
titulacions que s’integren en la comissié d'area de
titulacio.

2. Els caps d’estudis col-laboraran amb el subdirector
d'area per coordinar el bon funcionament de les
titulacions que s'integren en la comissié d'area,
ocupant totes les funcions que aquest els assignen o
deleguen.

3. Els caps d’estudis cessaran en els seus carrecs per
dimissié, per revocacio del nomenament pel director o
quan concloga el mandat d'aquest. Continuaran
interinament en els carrecs mentre no es produisca el
nomenament d’'un nou cap d’estudis, si escau, o, en
I'dltim cas, d’'un nou director.

H. Normes electorals del Claustre
Article 31. Principis generals

L'elecci6 del Claustre, en la seua part electiva, i també

I'elecci6 i, si escau, remocio del director, es dura a
terme segons les normes electorals generals
establides en [I'Estatut de la Universitat i les
disposicions especifiques d'aquest apartat. En tot el
gue no s’hi preveu, sera d'aplicacido subsidiaria el
reglament electoral general de la Universitat.

Article 32. Elecci6 del Claustre

1. El Claustre de I'Escola, amb una antelacié minima
d'un mes a la data d'expiraci6 del mandat de la
renovacio de que es tracte, fara publica la convocatoria
d’eleccions, en la qual fixara el calendari electoral.

2.LaJunta Electoral de I'Escola determinara el nombre
de representants a elegir de forma directament
proporcional. Les fraccions iguals o superiors a 0,50
gue resulten del repartiment es corregeixen per excés
i les inferiors, per defecte, garantint—se en tot cas,
almenys, un representant per cada col-lectiu.

4 de maig de 2006
4 de mayo de 2006 B

=1

1. Los subdirectores y el secretario cesaran en sus
cargos por dimisién, a propuesta del director o cuando
concluya el mandato de éste. Continuaran
interinamente en sus cargos en tanto no se produzca
el nombramiento de un nuevo subdirector o secretario
0, en el ultimo caso, de un nuevo director.

2. En caso de ausencia o enfermedad de algun
subdirector o del secretario, podran ser suplidos
temporalmente por el subdirector o el secretario que
designe el director. Si la ausencia o enfermedad es
superior a seis meses debera proponer otro subdirector
0 secretario para su nombramiento, si procede, por el
rector.

G. Jefes de estudios
Articulo 30. Jefes de estudios

1. Cada comision de area de titulacion contara con, al
menos, un jefe de estudios. Los jefes de estudios sera
nombrados por el director de entre el profesorado
adscrito al centro con dedicacion a tiempo completo en
la Universidad de Alicante y que impartan docencia en
la titulacién o grupo de titulaciones que se integren en
la comisién de area de titulacion.

2. Los jefes de estudios colaboraran con el subdirector
de area en coordinar el buen funcionamiento de las
titulaciones que se integren en la comision de éarea,
desempefiando cuantas funciones le sean asignadas
o delegadas por éste.

3. Los jefes de estudios cesaran en sus cargos por
dimisién, por revocacién de su nombramiento por el
director o cuando concluya el mandato de éste.
Continuaran interinamente en sus cargos en tanto no
se produzca el nombramiento de un nuevo jefe de
estudios, sies el caso, 0, en el Ultimo caso, de un nuevo
director.

H. Normas electorales del Claustro
Articulo 31. Principios generales

La eleccién del Claustro, en su parte electiva, asi como
la eleccion y, en su caso, remocion del director, se
realizara de conformidad con las normas electorales
generales establecidas en el Estatuto de la Universidad
y las disposiciones especificas de este apartado. En
todo lo no previsto serd de aplicacion subsidiaria el
reglamento electoral general de la Universidad.

Articulo 32. Eleccion del Claustro

1. El Claustro de la Escuela, con una antelacién minima
de un mes a la fecha de expiracion del mandato de
cuya renovacion se trate, hara puablica la convocatoria
de elecciones fijando en ella el calendario electoral.

2. La Junta Electoral de la Escuela determinara el

namero de representantes a elegir de forma
directamente proporcional. Las fracciones iguales o
superiores a 0,50 que resulten del reparto se corrigen
por exceso Yy, las inferiores, por defecto,
garantizandose en todo caso, menos, un
representante por cada colectivo.

al
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3. Cada elector tan sols podra votar un nombre de
candidats igual o inferior al setanta per cent dels
representants que s’han d’elegir en el seu col-lectiu,
excepte en aquells col-lectius que Unicament hagen
d’elegir un representant. Quan el nombre de candidats
sigaigual o inferior al total dels representants que s’han
d’elegir en el seu col-lectiu, no sera necessaria la
realitzacio formal de I'elecci6.

4. Eldret al vot anticipat s’exercira segons el reglament
electoral general de la Universitat.

5. Una vegada acabada la votacio, la taula electoral
procedira immediatament i en sessid publica a
I'escrutini, i alcara acta dels resultats. Aquesta acta,
signada per tots els membres de la taula, sera lliurada
a la Junta Electoral de I'Escola.

6. Seran proclamats membres del Claustre els
candidats que hagen obtingut un major nombre de vots
en el seu cos electoral. Quan dos o més candidats
obtinguen el mateix nombre de vots, es donara
preferéncia a la proclamacié del candidat que estiga
més temps vinculat al cos electoral pel qual ha
presentat la candidatura. En el cas d'alumnes, sera
elegit el de més edat.

I. Normes electorals d’eleccié de director
Article 33. Elecci6 de director

1. El Claustre de I'Escola, amb una antelacié minima
d’'un mes a la data d’expiracié del mandat ordinari del
director, convocara les eleccions i fixara el calendari
electoral.

2. La proclamacio definitiva de candidats es fara
publica, almenys, amb quinze dies naturals d’antelacio
al dia de I'eleccid. En el termini de deu dies naturals
seglients des d'aquesta proclamacié, els candidats
hauran de presentar i fer public el seu programa.

3. La votaci6 per a I'elecci6 de director s’efectuara en
un Claustre de I'Escola convocat exclusivament amb
aquesta finalitat. Els candidats exposaran el seu
programa davant el Claustre, i a continuacio s’obrira
un torn d'intervencions en que els membres del
Claustre podran expressar les seues opinions i fer les
preguntes oportunes. La sessié sera moderada per la
presidencia del Claustre.

4. La taula electoral estara formada per un professor,
que actuara com a president, un alumne i un
representant del personal d’administracid i serveis, que
actuara com a secretari, designats per sorteig entre els
membres presents del Claustre de I'Escola. El sorteig
i la constituci6 de la taula electoral es duran a terme el
mateix dia previst per a la votacié i abans de [l'inici
d'aquesta.

5. Quan estiga constituida la taula electoral, s'iniciara
la votacié per crida, que sera secreta. El dret al vot
anticipat s’exercira segons el reglament electoral
general de la Universitat.

6. Quan acabe la votacid, la taula electoral procedira
immediatament i en sessio publica a I'escrutini, i alcara
acta dels resultats. Aquesta acta, signada per tots els
membres de la taula, sera lliurada a la Junta Electoral
de 'Escola.
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3. Cada elector tan so6lo podra votar un ndmero de
candidatos igual o inferior al setenta por ciento de los
representantes a elegir en su colectivo, salvo en
aquellos colectivos que Unicamente deban elegir un
representante. Cuando el nimero de candidatos sea
igual o inferior al total de los representantes a elegir en
su colectivo, no sera necesaria la realizacion formal de
la eleccion.

4. El derecho al voto anticipado se ejercera de
conformidad con el reglamento electoral general de la
Universidad.

5. Terminada la votacion, la mesa electoral procedera

de inmediato y en sesién publica al escrutinio,
levantando acta de sus resultados. Dicha acta, firmada
por todos los miembros de la mesa, sera entregada a
la Junta Electoral de la Escuela.

6. Seran proclamados miembros del Claustro los
candidatos que hayan obtenido un mayor nimero de
votos en su cuerpo electoral. Cuando dos o mas
candidatos obtengan el mismo nimero de votos, se
dara preferencia para su proclamacion al candidato
gue lleve mas tiempo vinculado al cuerpo electoral por
el que ha presentado su candidatura. En el caso de
alumnos, serd elegido el de mayor edad.

I. Normas electorales de elecciéon de director
Articulo 33. Eleccién de director

1. El Claustro de la Escuela, con unaantelacion minima
de un mes a la fecha de expiracion del mandato
ordinario del director, convocara las elecciones y fijara
el calendario electoral.

2. La proclamacién definitiva de candidatos se hara
publica con, al menos, quince dias naturales de
antelacion al dia de la eleccion. En el plazo de diez
dias naturales siguientes desde dicha proclamacion,
los candidatos deberan presentar y hacer puablico su
programa.

3. Lavotacion para la eleccion de director se efectuara
en un Claustro de la Escuela convocado
exclusivamente a tal fin. Los candidatos expondran su
programa ante el Claustro, abriéndose a continuacion
un turno de intervenciones en el que los miembros del
Claustro podran expresar sus opiniones al respecto y
realizar las preguntas oportunas, siendo moderada la
sesion por la presidencia del Claustro.

4. La mesa electoral estara formada por un profesor,
que actuard como presidente, un alumno y un
representante del personal de administracion y
servicios, que actuara como secretario, designados por
sorteo entre los miembros presentes del Claustro de
la Escuela. El sorteo y la constitucién de la mesa
electoral se llevaran a cabo el mismo dia previsto para
la votacion y antes del inicio de la misma.

5. Constituida la mesa electoral se iniciara la votacion
por llamamiento, que sera secreta. El derecho al voto
anticipado se ejercera de conformidad con el
reglamento electoral general de la Universidad.

6. Terminada la votacidn, la mesa electoral procedera

de inmediato y en sesi6on publica al escrutinio,
levantando acta de sus resultados. Dicha acta, firmada
por todos los miembros de la mesa, sera entregada a
la Junta Electoral de la Escuela.
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7. Resultara elegit director el candidat que obtinga, en
primera votacié, més de la meitat dels vots validament
emesos pels membres del Claustre de I'Escola. Si cap
candidat obté aquesta majoria es procedira, dos dies
lectius després, a una segona votacid, de la qual
resultara elegit el candidat que obtinga més vots. Sien
la segona votacid es produira empat, s'obrira un nou
procés electoral complet. En el supdsit d'una sola
candidatura, Unicament es dura a terme la primera
volta.

8. En cas de produir—se el cessament del director per
qualsevol causa que no siga el compliment ordinari del
mandat, el Claustre de I'Escola procedira en el termini
maxim de tres mesos a convocar noves eleccions per
al que reste del mandat ordinari. Si el Claustre acordara
per majoria absoluta que la durada del nou mandat del
director fora de quatre anys, procedira a la dissolucio
i a la convocatoria de noves eleccions del Claustre i,
posteriorment, de director.

Article 34. Remocié

1. La mocié de censura ha de ser presentada al
Claustre de I'Escola, almenys, per un vint—i—cinc per
cent dels seus membres, sense que puga ser votada
abans dels deu dies ni després dels quinze lectius
seglents a la presentacio.

2. La sessi6 del Claustre en que es faca la votacié de
la mocié de censura sera convocada pel director i
presidida per la taula electoral que se sortejara després
de la constitucié del Claustre, segons el que disposa
larticle 33, apartat 4. Quan s’hagen escoltat les
diferents parts, la taula determinara el temps
d’intervencio assignat a cadascuna.

3. La taula llegira la mocio de censura, i el director
disposara a continuacié del temps que li haja sigut
assignat per a rebatre aquesta mocié.

4. A continuacio els proponents podran fer Us de la
paraula durant el temps assignat a aquest efecte per
la taula.

5. La votacio, que sera secreta, sera per crida. El vot
anticipat i la delegacié de vot no s’admetran en aquest
proces.

6. En acabar la votacid, la taula electoral procedira
immediatament i en sessio publica a I'escrutini, i alcara
acta dels resultats. Aquesta acta, signada per tots els
membres de la taula, sera lliurada a la Junta Electoral
de I'Escola.

7. L’aprovacio de la mocié de censura requerira el vot
favorable de la majoria absoluta dels membres del
Claustre.

8. El rebuig de la mocié de censura impedira que puga
presentar—se’n una altra fins al segiient curs academic
I, en tot cas, abans de sis mesos.

J. Normes electorals de la Junta de I'Escola

Article 35. Elecci6 dels representants del Claustre en
la Junta de I'Escola
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7. Resultara elegido director el candidato que obtenga,
en primera votacion, mas de la mitad de los votos
validamente emitidos por los miembros del Claustro de
la Escuela. De no obtener ninguno de los candidatos
dichamayoriase procedera, dos dias lectivos después,
a una segunda votacion, resultando elegido el
candidato que obtenga mayor niumero de votos. Si,
celebrada la segunda votacién, se produjera empate,
se abrira un nuevo proceso electoral completo. En el
supuesto de una sola candidatura, Unicamente se
celebrard la primera vuelta.

8. En caso de producirse el cese del director por
cualquier causa que no sea el cumplimiento ordinario
de su mandato, el Claustro de la Escuela procedera en
el plazo maximo de tres meses a convocar nuevas
elecciones para lo que reste del mandato ordinario. Si
el Claustro acordase por mayoria absoluta que la
duracion del nuevo mandato del director fuera de cuatro
afos, procedera a su disolucion y a la convocatoria de
nuevas elecciones del Claustro y, posteriormente, de
director.

Articulo 34. Remocioén

1. La mocién de censura debera presentarse al
Claustro de la Escuela apoyada por, al menos, un
veinticinco por ciento de sus miembros, sin que pueda
ser votada antes de los diez dias ni mas tarde de los
quince lectivos siguientes a su presentacion.

2.Lasesiondel Claustro enlaque serealice lavotacion
de lamocién de censura sera convocada por el director
y presidida por la mesa electoral que se sorteara tras
constituirse aquél, segun lo dispuesto en el articulo 33,
apartado 4. Oidas las distintas partes, la mesa
determinara los tiempos de intervencién asignados a
cada una de ellas.

3. La mesa dara lectura de la mocion de censura,
disponiendo a continuacién el director del tiempo que
le haya sido asignado para rebatir dicha mocion.

4. A continuacion los proponentes podran hacer uso
de la palabra durante el tiempo asignado al efecto por
la mesa.

5. La votacion, que sera secreta, se efectuara por
llamamiento. No se admitira en este proceso el voto
anticipado ni la delegacion de voto.

6. Terminada la votacidn, la mesa electoral procedera

de inmediato y en sesion publica al escrutinio,
levantando acta de sus resultados. Dicha acta, firmada
por todos los miembros de la mesa, sera entregada a
la Junta Electoral de la Escuela.

7. La aprobacién de la mocion de censura requerira el
voto favorable de la mayoria absoluta de los miembros
del Claustro.

8. El rechazo de la mocion de censura impedira que
pueda presentarse otra hasta el siguiente curso
académico y, en todo caso, antes de seis meses.
K. Normas electorales de la Junta de la Escuela

Articulo 35. Eleccién de los representantes del
Claustro en la Junta de la Escuela.
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1. El Claustre de I'Escola, una vegada estiga constituit,
es reunira a fi de determinar el nombre de
representants que s’han d’elegir enla Junta de’'Escola,
la distribucié per col-lectius, el procediment d’eleccid i,
si escau, dur a terme la votacio.

2. Amb caracter previ a la votacio, es procedira al
sorteig i constitucio de la taula electoral. Una vegada
constituida la taula electoral, s'iniciara la votacié per
crida, que sera secreta. El vot anticipat i la delegacio
de vot no s’admetran en aquest procés.

3. El Claustre de I'Escola determinara el nombre de
representants que s’han d’elegir de forma directament
proporcional. Les fraccions iguals o superiors a 0,50
que resulten del repartiment es corregeixen per excés
i les inferiors, per defecte, garantint—se, en tot cas,
almenys un representant per cada col-lectiu.

4. Cada elector només podra votar un nombre de
candidats igual o inferior al setanta per cent dels
representants que s’han d’elegir en el seu col-lectiu,
excepte en aquells col-lectius que Unicament hagen
d’elegir un representant. Quan el nombre de candidats
sigaigual o inferior al total dels representants que s’han
d’elegir en el seu col-lectiu, no sera necessaria la
realitzacio formal de I'eleccio.

5. Seran proclamats membres electes de la Junta de
I'Escola els candidats que hagen obtingut més nombre
de vots en el seu cos electoral. Quan dos 0 més
candidats obtinguen el mateix nombre de vots, es
donara preferéncia a la proclamacié del candidat que
estiga més temps vinculat al cos electoral pel qual ha
presentat la candidatura. En el cas d’alumnes, sera
elegit el de més edat.

TITOL Il. DELEGACIO D’ALUMNES
Article 36. La Delegacio d’Alumnes

1. En I'Escola Politécnica Superior hi haura una
delegacio d’alumnes com a organ de representacio col-
lectiva d'aquests. La Delegacio estara composta, com
a minim, per I'alumnat del Claustre Universitari elegit
enrepresentacio de I'Escolaiper 'alumnat del Claustre
de 'Escola.

2. El reglament intern de la Delegacio, que en
determinara les funcions, composicid i funcionament,
sera aprovat per la Junta d’Escola a proposta de la
Delegacio d’Alumnes.

TITOL Ill. REGIM ECONOMIC | FINANCER
Article 37. Recursos economics i materials

1. L’Escola Politecnica Superior disposa dels recursos
seguents:

a) Els que li assigne directament el Consell de Govern,
i amb aquesta finalitat disposa de pressupost propi.

b) Els que li corresponguen per les seues activitats i
serveis.

c) Les subvencions o donacions que li siguen
atorgades.

4 de maig de 2006
4 de mayo de 2006
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1. El Claustro de la Escuela, una vez constituido, se
reunira al objeto de determinar el ndamero de
representantes a elegir en la Junta de la Escuela, su
distribucidon por colectivos, el procedimiento de
eleccién y, si procede, realizar la votacion.

2. Con caracter previo a la votacion se procedera al
sorteo y constitucion de la mesa electoral. Constituida
la mesa electoral se iniciara la votacién por
llamamiento, que sera secreta. No se admitir en este
proceso el voto anticipado ni la delegacion de voto.

3. El Claustro de la Escuela determinaré el numero de
representantes a elegir de forma directamente
proporcional. Las fracciones iguales o superiores a
0,50 que resulten del reparto se corrigen por excesoy,
las inferiores, por defecto, garantizandose, en todo
caso, al menos un representante por cada colectivo.

4. Cada elector s6lo podra votar un ndmero de
candidatos igual o inferior al setenta por ciento de los
representantes a elegir en su colectivo, salvo en
aquellos colectivos que Unicamente deban elegir un
representante. Cuando el nimero de candidatos sea
igual o inferior al total de los representantes a elegir en
su colectivo, no sera necesaria la realizacion formal de
la eleccion.

5. Seran proclamados miembros electos de la Junta
de la Escuela los candidatos que hayan obtenido un
mayor nimero de votos en su cuerpo electoral. Cuando
dos o0 més candidatos obtengan el mismo nimero de
votos, se dara preferencia para su proclamacion al
candidato que lleve mas tiempo vinculado al cuerpo
electoral por el que ha presentado su candidatura. En
el caso de alumnos, sera elegido el de mayor edad.

TITULO II: DELEGACION DE ALUMNOS
Articulo 36. La Delegacion de Alumnos

1. En la Escuela Politécnica Superior existira una
delegacién de alumnos como 6rgano de representacion
colectiva de los alumnos. La Delegacion estard
compuesta, como minimo, por el alumnado del
Claustro Universitario elegido en representacion de la
Escuela y por el alumnado del Claustro de la Escuela.

2. El reglamento interno de la Delegacién, que
determinara sus funciones, composicion y funcionamiento,
sera aprobado por la Junta de Escuela a propuesta de
la Delegacién de Alumnos.

TITULO Ill: REGIMEN ECONOMICO Y FINANCIERO
Articulo 37. Recursos econémicos y materiales

1. La Escuela Politécnica Superior dispone de los
recursos siguientes:

a) Los que le asigne directamente el Consejo de
Gobierno, contando a tales efectos con presupuesto
propio.

b) Los que le correspondan por sus actividades y
servicios.

c) Las subvenciones o donaciones que le sean
otorgadas.
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2. L’Escola disposa dels mitjans materials de suport a
la docéncia que li assigne la Universitat d’Alacant o que
s’adquirisquen a carrec dels recursos propis.

3. En el primer trimestre de cada any el director
informara la Junta sobre I'execucié del pressupost de
I'exercici anterior.

TiTOL IV. REFORMA DEL REGLAMENT
Avrticle 38. Iniciativa

1. Aquest Reglament podra ser reformat, totalment o
parcialment, a iniciativa de:

a) El director.
b) Una quarta part de la Junta de I'Escola.
¢) Una quarta part del Claustre de I'Escola.

2. Lainiciativa del Claustre de I'Escola ha d’entendre’s
referida a algun dels apartats A, D, H, | del titol | o al
titol IV d’aquest Reglament. La iniciativa de la Junta de
'Escola ha d'entendre’s referida a algun dels altres
apartats d’aquest Reglament, a I'apartat D del titol 1 o
al titol IV.

3. La proposta de reforma es formalitzara mitjancant
escrit raonat, dirigit al secretari del centre, fent-hi
constar la finalitat de la reforma i el text alternatiu que
€s proposa.

Article 39. Tramitacio

En rebre la proposta de reforma, el secretari
comprovara que reuneix els requisits per a la seua
tramitacio i laremetra als membres de I'0rgan col-legiat
competent per a I'aprovacio, i acordara un termini no
inferior a deu dies ni superior a trenta perqué aquests
proposen les esmenes que estimen pertinents. Les
esmenes rebudes dins del termini establit es remetran
als membres del Claustre o de la Junta, segons que
corresponga, juntament amb la convocatoria de la
reunio en qué es debatra la proposta.

Article 40. Aprovacio

1. L’aprovacio del projecte de reforma del Reglament
requerira el vot favorable de la majoria absoluta dels
membres presents del Claustre o de la Junta de
'Escola, segons que corresponga, sempre que el
nombre dels membres presents siga igual o superior a
la meitat de membres de I'drgan col-legiat competent.
Amb aquesta finalitat s'admet la delegacié de vot,
considerant present el membre que haja exercit la
delegacio.

2. Una vegada siga rebutjada una proposta de
modificacid, no podra reiterar—se la mateixa proposta
fins a un any després de ser presentada.

DISPOSICIO ADDICIONAL

4 de maig de 2006
4 de mayo de 2006
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2. La Escuela dispone de los medios materiales de
apoyo a la docencia que le asigne la Universidad de
Alicante o que se adquieran con cargo a sus recursos

propios.

3. En el primer trimestre de cada afio el director
informara ala Junta sobre la ejecucion del presupuesto
del ejercicio anterior.

TITULO IV: REFORMA DEL REGLAMENTO
Articulo 38. Iniciativa

1. El presente Reglamento podra ser reformado, total
o0 parcialmente, a iniciativa de:

a) El director.
b) Una cuarta parte de la Junta de la Escuela.
¢) Una cuarta parte del Claustro de la Escuela.

2. La iniciativa del Claustro de la Escuela ha de
entenderse referida a alguno de los apartados A, D, H,
| del Titulo | o al Titulo IV de este Reglamento. La
iniciativa de la Junta de la Escuela ha de entenderse
referida a alguno de los restantes apartados de este
Reglamento, al apartado D del Titulo | o al Titulo IV.

3. La propuesta de reforma se formalizar4 mediante

escrito razonado, dirigido al secretario del centro,
haciendo constar en él la finalidad de la reforma y el
texto alternativo que se propone.

Articulo 39. Tramitacion

Recibida la propuesta de reforma, el secretario
comprobara que relne los requisitos para su
tramitacion y la remitira a los miembros del 6rgano
colegiado competente para su aprobacion, acordando
un plazo no inferior a diez dias ni superior a treinta para
que por éstos se propongan las enmiendas que
estimen pertinentes. Las enmiendas recibidas dentro
del plazo establecido se remitirdn a los miembros del
Claustro o de la Junta, segun proceda, junto con la
convocatoria de la reunién en la que se debatira la
propuesta.

Articulo 40. Aprobacion

1. La aprobacién del proyecto de reforma del
Reglamento requerira el voto favorable de la mayoria
absoluta de los miembros presentes del Claustro o de
la Junta de la Escuela, segln proceda, siempre que el
numero de los miembros presentes sea igual o superior
a la mitad de miembros del 6rgano colegiado
competente. A estos efectos se admite la delegacion
de voto considerando presente al miembro que haya
ejercido la delegacion.

2. Rechazada una propuesta de modificacion la misma
no podra reiterarse hasta transcurrido un afio desde su
presentacion.

DISPOSICION ADICIONAL
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Totes les denominacions contingudes en aquest
Reglament d'dérgans unipersonals de govern,
representacio, carrecs i membres de la comunitat
universitaria, com també qualsevol altra denominacié
gue esfacaen genere masculi, s’entendran realitzades
i s'utilitzaran indistintament en genere masculi o
femeni, segons el sexe del titular que els ocupe o de
la persona a qué faca referencia.

DISPOSICIO TRANSITORIA

Les actuals comissions de la Junta de I'Escola
continuaran desenvolupant les seues funcions segons
els respectius reglaments mentre es procedisca a la
seua revisio, en el termini maxim d’un any. En tot cas,
aguestes comissions s'ajustaran a les regles de
funcionament establides en aquest Reglament.

DISPOSICIO DEROGATORIA

Queda derogat el reglament intern de I'Escola
Politecnica Superior, aprovat per la Junta, de Govern
de la Universitat d’Alacant, de 21 de juny de 1994, i
totes les disposicions d'aquesta Escola que s'hi
oposen.

DISPOSICIO FINAL

Aquest Reglament entrara en vigor I'endema de la
seua publicacio en el Butlleti Oficial de la Universitat
d’Alacant, després de ser aprovat pel Consell de
Govern de la Universitat d’Alacant.

4 de maig de 2006
4 de mayo de 2006

i
Todas las denominaciones contenidas en el presente
Reglamento de 6rganos unipersonales de gobierno,
representacién, cargos y miembros de la comunidad
universitaria, asi como cualquier otra denominacion
que se efectlian en género masculino se entenderan
realizadas y se utilizardn indistintamente en género
masculino o femenino, segun el sexo del titular que los
desemperfie o de la persona a que haga referencia.

DISPOSICION TRANSITORIA

Las actuales comisiones de la Junta de la Escuela
continuardn  desarrollando sus funciones de
conformidad con sus respectivos reglamentos en tanto
se proceda a su revision, en el plazo maximo de un
afio. En todo caso, dichas comisiones se ajustaran a
las reglas de funcionamiento establecidas en el
presente Reglamento.

DISPOSICION DEROGATORIA

Queda derogado el reglamento interno de la Escuela
Politécnica Superior aprobado por la Junta de Gobierno
de la Universidad de Alicante de fecha 21 de junio de
1994 y cuantas disposiciones de esta Escuela que se
opongan al presente Reglamento.

DISPOSICION FINAL

El presente Reglamento entrard en vigor al dia
siguiente de su publicacion en el Boletin Oficial de la
Universidad de Alicante, tras su aprobacion por el
Consejo de Gobierno de la Universidad de Alicante.
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