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(COMPLEMENT AUTONOMIC). ANUALITAT 2015

Categoria: CONVOCATORIES | CONCURSOS
Organ: Vicerector de Ordenacié Académica i Professorat
Data d'aprovacio: 29 de gener de 2015

RESOLUCIO DE 29 DE GENER DE 2015, DE LA UNIVERSITAT
D’ALACANT, PER LA QUAL ES PUBLICA LA CONVOCATORIA PER A
SOL-LICITAR ASSIGNACIO DE LA RETRIBUCIO ADDICIONAL
REGULADA EN EL DECRET 174/2002, DE 15 D'OCTUBRE, DEL
GOVERN VALENCIA (COMPLEMENT AUTONOMIC). ANUALITAT 2015

1. Objecte de la convocatoria

L objecte d"aquesta convocatoria és I"avaluacié dels merits docents,
investigadors i de gesti6 del professorat funcionari dels cossos
docents universitaris a l'efecte de Iassignaci6, amb caracter
individual, de la retribucié addicional regulada en el capitol Ill del
Decret 174/2002, del Govern Valencia, sobre régim i retribucions del
personal docent i investigador contractat laboral de les universitats
publiques valencianes i sobre retribucions addicionals del professorat
universitari.

2. Legislacié aplicable

L"avaluacié dels merits del professorat i I"assignacio individual de la
retribucié addicional es regula pel que disposa la Llei Organica 6/
2001, de 21 de desembre, d"universitats (BOE de 24 de desembre), el
Decret 174/2002, de 15 d"octubre, del Govern Valencia, sobre regim i
retribucions del personal docent i investigador contractat laboral de
les universitats publiques valencianes i sobre retribucions addicionals
del professorat universitari (DOGV de 22 d’octubre), I’Acord de la
Comissio Valenciana d"Acreditaci6 i Avaluacio de la Qualitat en el Sis-
tema Universitari Valencia, de 30 d’octubre de 2002 (DOGV 11 de
desembre), i la Resolucié de 21 de gener de 2011, del president de
I’Agéncia Valenciana dAvaluacié i Prospectiva (DOCV de 24 de
febrer), que estableix els criteris i el procediment per a la valoracié
dels meérits individuals per a |"establiment de retribucions addicionals
lligades a merits individuals, docents, investigadors i de gestié del
personal docent i investigador funcionari, regulat pel Decret 174/2002,
de 15 doctubre, del Govern Valencia, aixi com per les bases
d"aquesta convocatoria

3. Requisits dels participants

Podra sol-licitar I'avaluacié dels meérits i I"assignacio de la retribucio
addicional el professorat funcionari de carrera d'aquests c0sSs0s
docents universitaris:

a) Catedratics d"universitat

b) Professors titulars d universitat

Titulo: RESOLUCION DE 29 DE ENERO DE 2015, DE LA
UNIVERSIDAD DE ALICANTE, POR LA QUE SE PUBLICA LA
CONVOCATORIA PARA SOLICITAR ASIGNACION DE LA
RETRIBUCION ADICIONAL REGULADA EN EL DECRETO
174/2002, DE 15 DE OCTUBRE, DEL GOBIERNO
VALENCIANO (COMPLEMENTO AUTONOMICO). ANUALIDAD
2015

Categoria: CONVOCATORIAS Y CONCURSOS

Organo: Vicerrector de Ordenacion Académica y
Profesorado

Fecha de aprobacion: 29 de enero de 2015

RESOLUCION DE 29 DE ENERO DE 2015, DELA UNIVERSIDAD
DEALICANTE, PORLA QUE SEPUBLICA LA CONVOCATORIA PARA
SOLICITAR  ASIGNACION DE LA RETRIBUCION ADICIONAL
REGULADA EN EL DECRETO 174/2002, DE 15 DE OCTUBRE, DEL
GOBIERNO  VALENCIANO  (COMPLEMENTO  AUTONOMICO).
ANUALIDAD 2015

1. Objeto de la convocatoria.

El objeto de esta convocatoria es la evaluacion de los méritos
docentes, investigadores y de gestion del profesorado funcionario de
los cuerpos docentes universitarios al efecto de la asignacion, con
caracter individual, de la retribucion adicional regulada en el capitulo Il
del Decreto 174/2002, del Gobierno Valenciano, sobre Régimen y
Retribuciones del Personal Docente e Investigador Contratado Laboral
de las Universidades Publicas Valencianas y sobre Retribuciones
Adicionales del Profesorado Universitario.

2. Legislacion aplicable

La evaluacion de los méritos del profesorado y la asignacion individual
de la retribucion adicional se regula por lo dispuesto en la Ley
Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades (BOE de 24
de diciembre), el Decreto 174/2002, de 15 de octubre, del Gobierno
Valenciano, sobre régimen y retribuciones del personal docente e
investigador contratado laboral de las universidades publicas
valencianas y sobre retribuciones adicionales del profesorado
universitario (DOGV de 22 de octubre), el Acuerdo de la Comision
Valenciana de Acreditacion y Evaluacion de la Calidad en el Sistema
Universitario Valenciano, de 30 de octubre de 2002 (DOGV 11 de
diciembre), y la Resolucién de 21 de enero de 2011, del presidente de
la Agencia Valenciana de Evaluacion y Prospectiva (DOCV de 24 de
febrero), por la que se establecen los criterios y el procedimiento para
la valoracion de los méritos individuales para el establecimiento de
retribuciones adicionales ligadas a méritos individuales, docentes,
investigadores y de gestion del personal docente e investigador
funcionario, regulado por el Decreto 174/2002, de 15 de octubre, del
Gobierno Valenciano; asi como por las bases de esta convocatoria

3. Requisitos de los participantes

Podra solicitar la evaluacion de sus meéritos y la asignacion de la
retribucién adicional el profesorado funcionario de carrera de los
siguientes cuerpos docentes universitarios:

a) Catedraticos de universidad.

b) Profesores titulares de universidad.
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c) Catedratics descola universitaria
d) Professors titulars d"escola universitaria

La valoraci6 de meérits, a l'efecte de |'assignacié de la retribuci6
addicional d"aquesta convocatoria, es referira als merits consolidats
fins al 31 de desembre de 2014. No es computaran en aquesta
convocatoria de trams autonomics els meérits docents i d’investigacio
sol-licitats en 2014, reconeguts en 2015 i amb efectes economics a
partir del 1 de gener de 2015.

4. Sol-licituds

Solament en el cas que calga aportar algun mérit que no conste en la
base de dades del Servei de Gesti6 de Personal, haura de presentar-
se sol-licitud expressa. El termini de presentacié de sol-licituds sera
des de I'endema de publicar-se aquesta convocatoria en el BOUA i
fins al 13 de febrer de 2015.

El model de sollicitud esta disponible en aquesta adrega:

http://sgp.ua.es/val/gestion-personal/documentos/pdi/meritos/tramos/
sol-licitud-trams-autonomics.pdf

i haura de presentar-se en el Registre General de la Universitat o en
qualsevol de les seues oficines auxiliar, amb les consideracions
segients:

1. No caldra presentar sol-licitud sobre merits corresponents a
|"experiéncia o activitat docent i investigadora, a la productivitat
investigadora, als merits lligats a la promoci6 académica o a la
dedicacié a la gestié universitaria, de manera que directament
seran actualitzats a partir de les dades que consten en el Servei
de Gestio de Personal. Només en el cas dels meérits no al-legats
en convocatories anteriors i que es referisquen a I’exercici de
carrecs academics en organismes diferents de la Universitat
d’Alacant hauran de presentar-se ara per a la seua valoracio.

2.- El professorat pertanyent al cos de Professors Titulars d’Escola
Universitaria que hagen obtingut el titol de doctor i no conste en el
seu Campus Virtual, hauran de presentar original i copia en el Servei
de Gesti6 de Personal, dins del termini habilitat en aquesta
convocatoria.

3.- En el cas dels meérits del component de mobilitat docent i
investigadora, podra renovar la seua percepcié el professorat al qual
se li va avaluar el 2008, segons preveu | article 24 del Decret de
referéncia, sol-licitant la assignacid corresponent per a nous periodes,
si es compleixen els requisits establits per a les noves estades
realitzades.

Pel que fa a les estades que es valoraran, I"’AVAP procedira d'acord
amb els criteris de classificacié establits en la Resolucié de 21 gener
de 2011, del president de I"Agéncia Valenciana d"Avaluaci6 i
Prospectiva, publicada en el DOCV de 24 de febrer de 2011,
disponible en aquesta adrega de la pagina web del Servei de Gestio
de Personal - Unitat de PDI:

http://sgp.ua.es/va/gestion-personal/pdi/meritos/tramos/unidad-de-pdi-

c) Catedraticos de escuela universitaria.
d) Profesores titulares de escuela universitaria.

La valoracion de méritos, al efecto de la asignacion de la retribucién
adicional de esta convocatoria, se referira a los méritos consolidados
hasta al 31 de diciembre de 2014. No se computardn en esta
convocatoria los méritos docentes y de investigacion solicitados en
2014, reconocidos en 2015 y con efectos econdmicos a partir del 01/
01/2015.

4. Solicitudes

Solo en el caso de que haya que aportar algin mérito que no conste
en la base de datos del Servicio de Gestion de Personal, deberd
presentarse solicitud expresa. El plazo de presentacion de solicitudes
seré desde el dia siguiente a la publicacién de esta convocatoria en el
BOUA y hasta el 13 de febrero de 2015.

El modelo de solicitud esta disponible en la siguiente direccion:

http://sgp.ua.es/es/gestion-personal/documentos/pdi/meritos/tramos/
solicitud-tramos-autonomicos.pdf

y deberé presentarse en el Registro General de la Universidad o en
cualquier oficina auxiliar del mismo, con las siguientes
consideraciones:

1. No serad necesario presentar solicitud sobre aquellos méritos
correspondientes a la experiencia o actividad docente e
investigadora, a la productividad investigadora, a los méritos
ligados a la promocién académica o a la dedicacion a la gestion
universitaria, de modo que directamente seran actualizados a
partir de los datos que obran en el Servicio de Gestion de
Personal. Solo en el caso de los méritos no alegados en
convocatorias anteriores y que se refieran al desempefio de
cargos académicos en organismos distintos de la Universidad de
Alicante deberan presentarse ahora para su valoracion.

2.- El profesorado perteneciente al cuerpo de Profesores Titulares de
Escuela Universitaria que hayan obtenido el titulo de Doctor y no
conste en su Campus Virtual, deberan presentar original y copia en el
Servicio de Gestion de Personal, dentro del plazo habilitado en la
presente convocatoria.

3.- En el caso de los méritos del componente de movilidad docente e
investigadora, podra renovar su percepcion el profesorado al que se
le evalué en 2008, segun contempla el articulo 24 del Decreto de
referencia, solicitando la correspondiente asignacion para nuevos
periodos, si se cumplen los requisitos establecidos para las nuevas
estancias realizadas.

En cuanto a las estancias a valorar, la AVAP procedera conforme a los
criterios de clasificacion establecidos en la Resolucion de 21 enero de
2011, del presidente de la Agencia Valenciana de Evaluacion y
Prospectiva, publicada en el DOCV de 24 de febrero de 2011,
disponible en la siguiente direccion de la pagina web del Servicio de
Gestion de Personal- Unidad de PDI:

http://sgp.ua.es/es/gestion-personal/pdi/meritos/tramos/unidad-de-pdi-

legislacion.html

La documentacid justificativa de cadascuna de les estades que
s'aporten per a |I"estudi i avaluacié per I'’AVAP sera la seglient:

legislacion.html

La documentacion justificativa de cada una de las estancias a aportar
para el estudio y evaluacion por la AVAP, sera la siguiente:
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o Certificat del centre receptor en que s’especifiquen les tasques
desenvolupades (docents, investigadores o de col-laboracié per
al desenvolupament) i la durada de I'estada (data d’inici i data
de finalitzaci6), emes per la persona representant legal del
centre.

o Acreditaci6 documental del financament obtingut per a fer
I'estada, en qué conste I'import i la durada:

- Financada pel centre receptor: cal aportar un certificat d"aquest
centre.

- Finangada amb una beca: cal aportar la seua concessio.
- Finangada amb carrec a un projecte: cal identificar-lo.

o En general, hauran d"aportar qualsevol altra documentacié que
consideren oportuna per a la posterior classificacié de |'estada
per I'AVAP.

Segons ‘estableix la resoluci6 esmentada, es valoraran
favorablement, en tot cas, els merits corresponents a aquest com-
ponent quan el temps de |'estada o de la suma d’estades siga igual o
superior als 180 dies. Per a la seua valoraci6 hauran destar
acreditats els temps d’estada en altres universitats o centres de
recerca, nacionals o estrangers, de durada igual o superior a 15 dies
durant els set anys anteriors a la proposta d’assignacié del com-
ponent, en els termes establits en |"article 24 de I'esmentat Decret
174/2002. Com a conseqiéncia del que s'acaba d'exposar, la
presentacié de nous merits, que no reunisquen els requisits exigits,
només comportara |"actualitzaci6 de les dades de [I‘expedient
personal.

Sens perjudici del termini de presentacié de sol-licituds que estableix
la base quarta d’aquesta convocatoria, el professorat que es
reincorpore a la Universitat d”Alacant I'any 2015, després d"haver-se
beneficiat d’'una comissi6 de serveis o de la situacié de serveis
especials, disposaran del termini d'un mes des de la seua
incorporacié per a sol-licitar I"avaluacié dels merits. Les quanties
assignades seran proporcionals al temps en situaci6 de servei actiu
en la Universitat dAlacant durant I'any esmentat.

5. Comunicacio6 d’incidéencies

A I'efecte del coneixement i comprovacio de la proposta individual de
I"avaluacio dels merits docents, investigadors, de mobilitat i de gestio,
aquesta estara disponible a través de la UACloud-Campus Virtual-
CVAltres serveis- Expedient personal- Dades econdmiques; des d’on
podra comunicar les incidéncies que detecte, en el mateix termini
indicat en la base 4 per a la presentaci6 de sol-licituds.

6. Valoraci6 de sol-licituds

D’acord amb les sol-licituds rebudes, el Consell de Govern elevara
una proposta d’assignacié individualitzada de la retribucié addicional
a l'organ avaluador competent de la Generalitat Valenciana.
L’esmentada proposta anira acompanyada de tota la informacid,
degudament certificada, que considere oportuna la persona
interessada per a la justificaci6 dels merits avaluables. Una vegada
avaluats positivament els mérits, el Consell Social aprovara
I"assignaci6 del complement per a cada persona sol-licitant.

7. Resolucio

o Certificado del centro receptor donde se especifiquen las tareas
desarrolladas (docentes, investigadoras o de colaboracién para
el desarrollo) y la duracién de la estancia (fecha de inicio y
fecha de finalizacién), emitido por la persona representante
legal del centro.

o Acreditacion documental de la financiacion obtenida para
realizar la estancia, donde conste su importe y duracion:

- Financiada por el centro receptor: aportar un certificado de dicho
centro.

- Financiada con una beca: aportar su concesion.
- Financiada con cargo a un proyecto: identificar éste.

e En general, deberan aportar cualquier otra documentacion que
consideren oportuna para la posterior clasificacion de la
estancia por la AVAP.

Segln se establece en la citada Resolucién, se valoraran
favorablemente, en todo caso, los méritos correspondientes a dicho
componente cuando el tiempo de la estancia o de la suma de es-
tancias sea igual o superior a los 180 dias. Para su valoracion
deberan estar acreditados los tiempos de estancia en otras
universidades o centros de investigacion, nacionales o extranjeros, de
duracion igual o superior a 15 dias durante los siete afios anteriores a
la propuesta de asignacién del componente, en los términos es-
tablecidos en el articulo 24 del citado Decreto 174/2002. Como
consecuencia de lo anterior, la presentacion de nuevos méritos, que
no alcancen los requisitos exigidos, sélo comportara la actualizacion
de los datos del expediente personal.

Sin perjuicio del plazo de presentacion de solicitudes que establece la
base cuarta de esta convocatoria, el profesorado que se reincorpore a
la Universidad de Alicante en el afio 2015, después de haber
disfrutado de una comision de servicios o de la situacion de servicios
especiales, dispondran del plazo de un mes desde su incorporacion
para solicitar la evaluacién de sus méritos. Las cuantias asignadas
seran proporcionales al tiempo en situacion de servicio activo en la
Universidad de Alicante durante el citado afio.

5. Comunicacion de incidencias

A los efectos del conocimiento y comprobacion de la propuesta
individual de la evaluacién de los méritos docentes, investigadores, de
movilidad y de gestion, ésta estara disponible a través de la UACloud-
Campus Virtual- CVOtros servicios- Expediente personal- Datos
economicos; desde donde podrd comunicar las incidencias que
detecte, en el mismo plazo indicado en la base 4 para la presentacion
de solicitudes.

6. Valoracién de solicitudes

De acuerdo con las solicitudes recibidas, el Consejo de Gobierno
elevara una propuesta de asignacion individualizada de la retribucion
adicional al 6rgano evaluador competente de la Generalitat
Valenciana. La mencionada propuesta ird acompafiada de toda la
informacion, debidamente certificada, que considere oportuna la
persona interesada para la justificacion de los méritos evaluables. Una
vez evaluados positivamente los méritos, el Consejo Social aprobara la
asignacion del complemento para cada persona solicitante.

7. Resolucion
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La resoluci6 de la convocatoria es notificara a les persones
participants. Els efectes economics de I'assignacié de la retribucié
addicional seran d’1 de gener de 2015. Per a percebre la retribucio
esmentada, el professorat haura d’estar en situacié administrativa de
servei actiu.

8. Protecci6 de dades personals

Les dades de caracter personal aportades per les persones
participants quedaran incloses en el Fitxer Automatitzat de Personal
d"aquesta Universitat, que es compromet a no fer-ne un Us diferent
d"aquell per al qual han sigut sol-licitades, segons la resolucié de la
Universitat d"Alacant, de 17 de desembre de 2002, per la qual es
regulen els fitxers automatitzats de dades de caracter personal
(DOGV de 15 de gener de 2003).

La Universitat d"Alacant informa, aixi mateix, sobre la possibilitat
d’exercir els drets d’accés, rectificacié, cancel-lacié i, si escau,
d’oposicié, que preveu l'article 5 de la Llei Organica 15/1999, de 13
de desembre, de proteccié de dades de caracter personal; que han
de ser exercits, per escrit, davant el gerent d"aquesta Universitat.

9. Norma final

Contra la convocatoria, les seues bases i qualsevol acte administratiu
que se'n derive, que esgoten la via administrativa, es pot interposar
recurs contenciés administratiu davant del jutjat contenciés adminis-
tratiu d’Alacant que resulte competent, en el termini de dos mesos
comptadors a partir de I'endema de publicar-se, de conformitat amb el
que estableix en I"article 109 de la Llei 30/1992, de 26 de novembre,
de régim juridic de les administracions publiques i del procediment
administratiu com(, 6.4 de la Llei Organica 6/2001, de 21 de
desembre, d’universitats, i 46 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol,
reguladora de la jurisdicci6 contenciosa administrativa, i potes-
tativament podran interposar recurs de reposicié en el termini d'un
mes comptador a partir de I'endema de publicar-se aquesta, davant
del rector, de conformitat amb el que disposa I"article 116 de la Llei
30/1992, redactat d'acord amba Llei 4/1999.

Alacant, 29 de gener de 2015
El rector
P.D. (Res. rectoral 09/06/12)

El vicerector d"Ordenacié Académica i Professorat

José Vicente Cabezuelo Pliego

La resolucion de la convocatoria se notificard a las personas
participantes. Los efectos econémicos de la asignacion de la
retribucién adicional seran de 1 de enero de 2015. Para percibir la
mencionada retribucion el profesorado habra de estar en situacion
administrativa de servicio activo.

8. Proteccién de datos personales

Los datos de carécter personal aportados por las personas
participantes quedaran incluidos en el fichero automatizado de
Personal de esta Universidad, que se compromete a no hacer un uso
distinto de aquél para el cual han sido solicitados, segun la resolucion
de la Universidad de Alicante, de 17 de diciembre de 2002, por la que
se regulan los ficheros automatizados de datos de caracter personal
(DOGYV de 15 de enero de 2003).

La Universidad de Alicante informa asimismo, sobre la posibilidad de
ejercer los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y, en su
caso, de oposicion, que prevé el articulo 5 de la Ley Organical5/1999,
de 13 de diciembre, de Proteccién de Datos de caracter personal; que
deben ser ejercidos, por escrito, ante el Gerente de esta Universidad.

9. Norma final.

Contra la convocatoria, sus bases y cuantos actos administrativos se
deriven de esta, que agoten la via administrativa, puede interponerse
recurso contencioso-administrativo ante el juzgado de lo contencioso-
administrativo de los de Alicante que resulte competente, en el plazo
de dos meses contados a partir del dia siguiente de su publicacién, de
conformidad con lo establecido en el articulo 109 de la Ley30/1992, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, 6.4 de la Ley
Organica6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades y 46 de la
Ley29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-administrativa, y potestativamente podran interponer
recurso de reposicion en el plazo de un mes contado a partir del dia
siguiente al de la publicacion de la presente, ante el Rector, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 116 de la Ley30/1992,
redactado conforme ala Ley4/1999.

Alicante, 29 de enero de 2015
El Rector
P.D. (Res. Rectoral 09/06/12)

El Vicerrector de Ordenacion Académica y Profesorado

José Vicente Cabezuelo Pliego
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