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OBJECTE OBJETO
   
El Premi IGUALTAT-UA institucionalitza el compromís de la UA per la 
promoció de la igualtat d'oportunitats entre homes i dones. Aquest 
reconeixement es va concedir per primera vegada l'any 2013, 
coincidint amb els actes commemoratius del Dia Internacional de les 
Dones.

El premio IGUALDAD-UA institucionaliza el compromiso de la UA por la 
promoción de la igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres. 
Este reconocimiento se concedió por primera vez el año 2013, 
coincidiendo con los actos conmemorativos del Día Internacional de 
las Mujeres.

   
El Premi IGUALTAT-UA té per objecte reconèixer les persones, 
col·lectius, entitats o institucions que hagen destacat per les seues 
actuacions en defensa de la igualtat entre dones i homes. El premi 
IGUALTAT-UA també podrà reconèixer les trajectòries professionals 
que exemplifiquen l'excel·lència de les acadèmiques en visibilitzar 
l'aportació de les dones a l'avanç científic i al progrés social, i trencar 
així amb la visió androcèntrica que ha planejat tradicionalment sobre 
la ciència, la investigació i l'Acadèmia.

El premio IGUALDAD-UA tiene por objeto reconocer a las personas, 
colectivos, entidades o instituciones, que hayan destacado por sus 
actuaciones en defensa de la igualdad entre mujeres y hombres. El 
premio IGUALDAD-UA también podrá reconocer las trayectorias 
profesionales que ejemplifican la excelencia de las académicas, al 
visibilizar la aportación de las mujeres al avance científico y al 
progreso social, y romper así con la visión androcéntrica que ha 
planeado tradicionalmente sobre la ciencia, la investigación y la 
Academia.

   
CANDIDATURES CANDIDATURAS
   
Podran optar al Premi IGUALTAT-UA totes les persones, col·lectius, 
entitats o institucions, tant públiques com privades, pertanyents o no a 
la UA, que per la seua trajectòria o labor hagen contribuït a la 
promoció de la igualtat de gènere en qualsevol d'aquests àmbits:

Podrán optar al Premio IGUALDAD-UA todas aquellas personas, 
colectivos, entidades o instituciones, tanto públicas como privadas, 
pertenecientes o no a la UA, que por su trayectoria o labor hayan 
contribuido a la promoción de la igualdad de género en cualquiera de 
estos ámbitos:

   
l Elaboració de recursos docents amb perspectiva de gènere. l Elaboración de recursos docentes con perspectiva de género. 

   
l Consecució de projectes de recerca que prenguen com a 

objecte d'estudi la desigualtat entre dones i homes. 
l Consecución de proyectos de investigación que tomen como 

objeto de estudio la desigualdad entre mujeres y hombres. 
   

l Activitats de sensibilització sobre discriminació i desigualtat de 
gènere. 

l Actividades de sensibilización sobre discriminación y 
desigualdad de género. 

   
l Iniciatives que promoguen el desenvolupament de valors per a 

la igualtat entre l'alumnat. 
l Iniciativas que promuevan el desarrollo de valores para la 

igualdad entre las y los estudiantes. 
   

l Implementació de mesures de conciliació de la vida familiar, 
personal i laboral. 

l Implementación de medidas de conciliación de la vida familiar, 
personal y laboral. 

   
l Accions, treballs o projectes (culturals i esportius) que 

promoguen la igualtat entre dones i homes o que 
contribuïsquen a la ruptura d'estereotips de gènere. 

l Acciones, trabajos o proyectos (culturales y deportivos) que 
promuevan la igualdad entre mujeres y hombres y/o que 
contribuyan a la ruptura de estereotipos de género. 

   
l Excel·lència acadèmica. l Excelencia académica. 

   
l Qualsevol altre que es considere adequat a l'objecte del premi.  l Cualquier otro que se considere adecuado al objeto del premio.  

   
PROPOSTA DE CANDIDATURES PROPUESTA DE CANDIDATURAS
   
La iniciativa per a proposar candidatures al Premi podrà partir dels 
òrgans i estructures de la UA següents:

La iniciativa para proponer candidaturas al Premio podrá partir de los 
siguientes órganos y estructuras de la UA:
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a) Facultats, Escola Politècnica Superior, Escola de Doctorat, 
departaments i instituts universitaris de recerca, i qualsevol altre 
Centre de la UA.

a) Facultades, Escuela Politécnica Superior, Escuela de Doctorado, 
Departamentos e Institutos Universitarios de Investigación y cualquier 
otro Centro de la UA.

   
b) Consell d'Estudiants. b) Consejo de Estudiantes.
   
c) Organitzacions sindicals amb representació en la UA. c) Organizaciones sindicales con representación en la UA.
   
d) Consell de Direcció. d) Consejo de Dirección.
   
TERMINI DE PRESENTACIÓ DE CANDIDATURES PLAZO DE PRESENTACIÓN DE CANDIDATURAS
   
El termini de presentació de candidatures comença l'endemà de la 
publicació en el BOUA i acaba el 12 de febrer de 2016.

El plazo de presentación de candidaturas comienza al día siguiente de 
la publicación en el BOUA y finaliza el 12 de febrero de 2016.

   
L'enviament de sol·licituds i documentació es realitzarà a través del 
següent

El envío de solicitudes y documentación se realizará a través del 
siguiente

   
formulari electrònic, formulario online
   
i unicament es presentarà al Registre General de la UA, el rebut 
signat generat per l'aplicació informàtica. Les propostes han d'estar 
motivades i s'acompanyaran del currículum vitae de la persona 
candidata o, en el cas de col·lectius, entitats o institucions, d'una 
memòria de les activitats realitzades que fonamente la candidatura.

y únicamente se presentará en el Registro General de la UA, el recibo 
firmado generado por la aplicación informática. Las solicitudes 
deberán estar motivadas y se acompañarán del currículum vitae de la 
persona candidata o, en el caso de colectivos, entidades o 
instituciones, de una memoria de las actividades realizadas que 
fundamente su candidatura.

   
CONCESSIÓ CONCESIÓN
   
La Comissió d'Igualtat d'Oportunitats de Dones i Homes de la UA 
valorarà les candidatures rebudes i elevarà al Consell de Govern la 
petició de concessió del Premi per a la candidatura que haja obtingut, 
mitjançant votació, més suport.

La Comisión de Igualdad de Oportunidades de Mujeres y Hombres de 
la UA valorará las candidaturas recibidas y elevará al Consejo de 
Gobierno la petición de concesión del Premio para la candidatura que 
haya obtenido, mediante votación, el mayor respaldo.

   
La Unitat d'Igualtat publicarà, després de l'aprovació del Consell de 
Govern, en la seua pàgina

La Unidad de Igualdad, tras la aprobación del Consejo de Gobierno, 
publicará en su página

   
web web
   
la candidatura premiada. la candidatura premiada.
   
El lliurament del Premi IGUALTAT-UA 2016, consistent en una rèplica 
a escala de l'escultura Harmonia, obra de José Ángel Merino López, 
es farà en un acte públic emmarcat en la celebració institucional del 
Dia Internacional de les Dones.

La entrega del Premio IGUALDAD-UA 2016, consistente en una réplica 
a escala de la escultura Armonía, obra de José Ángel Merino López, 
se realizará en un acto público enmarcado en la celebración 
institucional del Día Internacional de las Mujeres.

   
   
Alacant, 12 de gener de 2016 Alicante, 12 de enero de 2016
   
Delegada del Rector per a Polítiques de Gènere. Delegada del Rector para Políticas de Género
   
Mª José Rodríguez Jaume Mª José Rodríguez Jaume
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