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TITULO PRELIMINAR

Articulo 1. Naturaleza

El Instituto Universitario de Investigacion del Agua y de las Ciencias Ambientales es el 6rgano
dedicado a la investigacién cientifica y técnica en el campo pluridisciplinar del agua y de las
ciencias ambientales. Tendrd como objetivos la planificacion, promocion, realizacion y difusion
de actividades de investigacion, asi como el impulso de la formacion de personal investigador
en dicho campo cientifico
Articulo 2. Competencias
Corresponden al Instituto Universitario de Investigacion las siguientes competencias:

a- Promover, desarrollar y evaluar sus planes y programas de Investigacion

b- Proponer, organizar y desarrollar programas y estudios de postgrado y especializacion
en los términos que establezca el Consejo de Gobierno.

c- Fomentar la especializacion y actualizacién cientifica y técnica

d- Proporcionar asesoramiento cientifico y técnico a personas fisicas o entidades publicas
o privadas en el ambito de sus competencias.

e- Cooperar con los demas 6rganos de la Universidad en la realizacién de sus funciones.

f- Promover contratos con personas, universidades o entidades publicas o privadas para la
realizacion de trabajos de caracter cientifico, técnico o artistico, asi como para el
desarrollo de las ensefianzas de especializacion o actividades especificas de formacién.

g- Cualquier otro cometido que les asignen las leyes, el Estatuto y los reglamentos de la
Universidad.
Articulo 3. Composicion
Pertenecen al Instituto Universitario de Investigacion:

a. El personal docente e investigador doctor que se incorpore al mismo autorizado por los
diferentes departamentos universitarios

b. El personal investigador en formacion adscrito al Instituto.

c. El personal investigador vinculado a los proyectos de investigacion desarrollados en el
Instituto.

d. El alumnado matriculado en sus ensefianzas.

e. El personal de administracion y servicios adscrito al Instituto.

Articulo 4. Procedimiento y condiciones de incorporacion al Instituto Universitario
de Investigacion

La incorporacion al Instituto Universitario de Investigacion del personal docente e investigador
se realizara de la forma siguiente:

a. Para personal docente o investigador doctor de la Universidad de Alicante: solicitud,
gue debera acompafiarse de autorizacion del departamento y, en su caso, del Instituto
universitario de investigacion del que el personal docente e investigador forme parte en
el momento de formular la solicitud.

b. Para Profesorado y otros investigadores de otras Universidades o Centros de
Investigacion: solicitud que debera acompafiarse de todas las autorizaciones necesarias
de la Universidad o Centro de Investigacion de origen y en su caso de la Universidad de
Alicante de acuerdo a la normativa vigente.
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c. Aprobacion, en todos los casos, por el Consejo de
Instituto Universitario de Investigacion, que requerira el voto favorable, adoptado por
mayoria simple de los asistentes a la sesion en que se considere dicha solicitud.

d- Comunicacion al vicerrectorado con competencias en la materia de tal acuerdo.

Articulo 5. Colaboradores externos

Podran participar en el Instituto personas o entidades juridicas de especial relevancia como
colaboradores externos no miembros. Su colaboracion se formalizarda mediante solicitud
motivada que, en el caso de personas juridicas, deberd acompafarse del acuerdo que autorice
la solicitud.

TITULO I: ORGANOS DEL INSTITUTO UNIVERSITARIO DE INVESTIGACION

Articulo 6. Organos del Instituto Universitario de Investigacion

El gobierno, la representacion y la administracion del Instituto se articula a través de los
siguientes drganos:

a- Colegiados:
- El Consejo de Instituto Universitario de Investigacion.

- La Comision Permanente del Consejo de Instituto Universitario de
Investigacion.

b- Unipersonales:
- Ladirectora o director del Instituto Universitario de Investigacion.
- La secretaria o secretario del Instituto Universitario de Investigacion.

- Coordinadora o coordinador de proyectos y desarrollo.

CAPITULO I: ORGANOS COLEGIADOS
SECCION 12: CONSEJO DE INSTITUTO UNIVERSITARIO DE INVESTIGACION

Articulo 7. Competencias

Corresponden al Consejo de Instituto Universitario de Investigacion las siguientes
competencias:

a- Elaborar y aprobar la propuesta de Reglamento de régimen interno, asi como su
modificacién.

b- Elegir y remover, en su caso, a la directora o director del mismo.

c- Elegir y remover, en su caso, a los representantes del Instituto en las distintas
comisiones de la Universidad.

d- Participar en los procedimientos de evaluacién del personal docente e investigador.

e- Participar en los procedimientos de evaluacion, certificacion y acreditacién de la
Universidad que afecten a sus actividades.

f- Aprobar la propuesta de presupuesto y la liquidacion de cuentas del mismo.

g- Establecer las necesidades de personal y materiales que sean precisas para el
desarrollo de las actividades del Instituto, asi como gestionar los espacios y medios
materiales de que disponga.
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Aprobar el plan de investigacién y docencia y la memoria
anual, antes del inicio de cada curso académico.

Aprobar el informe previo de adscripcion de sus miembros a otros institutos
universitarios de investigacion, asi como los informes sobre recepcion de miembros de
otros departamentos o institutos.

Proponer programas y estudios de posgrado y especializacion en materias propias del
Instituto o en colaboracion con otros departamentos, institutos universitarios de
investigacion u otros centros.

Conocer, coordinar y difundir las actividades investigadoras de los miembros del
Instituto.

Fijar los criterios para evaluar y supervisar, en su caso, la actividad investigadora de sus
miembros.

Conocer, mediante el informe del director, el estado de ejecucién del presupuesto
asignado por el Consejo de Gobierno de la Universidad.

Cualquier otra que le atribuya la normativa vigente.

lo 8. Composicion

El Consejo de Instituto Universitario de Investigacion, érgano de gobierno del mismo,
esta integrado por:

a- Todos los miembros doctores adscritos.

b- Una o un representante del personal de administracion y servicios destinado en el
centro.

c- Una o un representante del personal investigador en formacién adscrito.

d- Una o un representante del alumnado matriculado en las ensefianzas de posgrado
gue, en su caso, imparta el Instituto.

La parte electiva del Consejo de Instituto se renovard cada dos afios, mediante
elecciones convocadas al efecto por la directora o director, conforme a lo dispuesto en
este Reglamento y, en los aspectos no previstos, en la normativa propia de la
Universidad que sea de aplicacion. En estos procesos electorales seran de aplicacion
previsiones analogas a las dispuestas en torno a las elecciones al claustro de facultad o
escuela, asi como lo dispuesto en el caso de vacantes.

lo 9. Convocatoria de elecciones

La eleccion de los representantes se realizard mediante sufragio universal, libre, igual,
directo y secreto, llevandose a cabo necesariamente dentro del periodo lectivo y sin
gue pueda coincidir con los plazos de convocatoria de examenes ordinarios. El sufragio
es un derecho personal e indelegable, sin que sea admisible el voto por correo ni el
voto anticipado.

Ninguna persona podra ejercer el derecho de sufragio activo y pasivo en mas de un
cuerpo electoral. Los electores que pertenezcan a mas de uno deberan comunicar a la
Comisidon Electoral, en el plazo establecido, la adscripcion a aquel en el que deseen
ejercer su derecho de sufragio. En otro caso, la Comision Electoral, de oficio, adscribira
al elector al cuerpo menos numeroso de entre los que forme parte.

Las elecciones seran convocadas un mes antes de la finalizacién del mandato, en sesion
del Consejo de Instituto, durante la cual se aprobara el calendario electoral y se
procedera al sorteo de los miembros de la Comision Electoral.

El calendario electoral incluira, al menos, las siguientes fechas y plazos:
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a. Fecha de exposicion publica del censo electoral

provisional.
b. Plazo de presentacion de reclamaciones contra el censo provisional.
c. Fecha de publicacion del censo definitivo.
d. Plazo de presentacion de candidaturas.

Fecha de proclamacion provisional de candidatos.

f. Plazo de presentacidn de reclamaciones contra el acto de proclamacién provisional
de candidatos.

Fecha de proclamacion definitiva de candidatos.
Fecha de la jornada de votacién y horario.
i. Fecha de proclamacion provisional de candidatos electos.

j.- Plazo de presentacion de reclamaciones contra el acto de la proclamacion
provisional de candidatos electos.

k. Fecha de proclamacion definitiva de candidatos electos.

La convocatoria de elecciones, junto con el calendario electoral, se hara publica en los
tablones de anuncios del Instituto Universitario de Investigacion y, en su caso, en su
pagina web, y sera remitido al Consejo de Alumnos

Articulo 10. Comision electoral

1.

La Comision Electoral estara formada por tres miembros de la comunidad universitaria
designados por sorteo publico entre quienes no concurran como candidatas o
candidatos a las correspondientes elecciones y no sean miembros de las respectivas
juntas electorales. El sorteo de los tres integrantes, titulares y suplentes, se efectuara
teniendo en cuenta los siguientes colectivos:

a- Uno entre el profesorado con vinculacién permanente a la universidad, que actuara
de presidente o presidenta.

b- Uno entre el alumnado.

c- Uno entre el personal de administracion y servicios que actuara de secretaria o
secretario.

Los miembros de la Comision Electoral son inelegibles, salvo renuncia. En tal caso seran
sustituidos por el miembro suplente que corresponda.

Cuando exista imposibilidad manifiesta de sustitucion entre los integrantes de un
determinado colectivo, el director del Instituto Universitario de Investigacion podra
variar la composicion de la Comision Electoral y realizar un nuevo sorteo para designar
a los nuevos miembros.

Las competencias de la Comision Electoral son:
a. Publicar el censo provisional de electores.

b. Resolver, en su caso, las reclamaciones contra el censo provisional y aprobar el
censo definitivo.

c. Proclamar provisionalmente las candidaturas presentadas, una vez comprobadas las
causas de inelegibilidad.

d. Resolver, en su caso, las reclamaciones contra la proclamacion provisional de
candidatos y proceder a su proclamacion definitiva.

e. Constituirse en mesa electoral, el dia fijado para el acto de la votacion.
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f. Proclamar provisionalmente los candidatos electos.

g. Resolver, en su caso, las reclamaciones contra la proclamacion provisional de
candidatos electos y proceder a su proclamacién definitiva.

h. Interpretar y aplicar la normativa electoral y cualquier otra que se derive de la
misma que sea procedente para el adecuado desarrollo de los procedimientos
electorales.

La Comision Electoral tendra su sede en la secretaria del Instituto, donde se remitiran
las consultas y reclamaciones dirigidas a la misma.

Los acuerdos de la Comision Electoral se adoptaran por mayoria simple. El quérum
necesario para la constitucion de la Comisién Electoral requerird la presencia de al
menos dos de sus miembros.

Los acuerdos de la Comisién Electoral son recurribles en alzada ante el rector de la
Universidad de Alicante.

Finalizado el proceso electoral, la Comision Electoral remitird a la secretaria del Instituto
toda la documentacidn derivada para su archivo y custodia.

Articulo 11. Procedimiento electoral

1.

Los miembros de la Comision Electoral, titulares y suplentes, se reuniran antes del inicio
de la votacion al objeto de su constitucion en mesa electoral. Los suplentes sustituiran
a sus respectivos titulares en caso de ausencia de éstos. Si por incomparecencia de
algunos de los miembros de la mesa electoral no fuera posible su constitucion, quienes
se hallen presentes podran designar libremente a las personas mas idéneas y siempre
gue fuera posible dentro del mismo colectivo para garantizar el buen desarrollo de la
eleccién, o encomendar dicha designacion al director del Instituto.

Cuando el nimero de representantes a elegir sea igual o superior al de electores, los
integrantes del colectivo en el que se den tales circunstancias seran proclamados, por
la Comision Electoral, miembros del Consejo de Instituto.

Cuando el ndmero de candidaturas presentadas sea igual o inferior al numero de
representantes a elegir, no serd necesario realizar la votacion, resultando proclamados
como miembros del Consejo de Instituto tales candidatos.

Cuando dos 0 més candidatos obtengan el mismo nimero de votos, se dara preferencia
para su proclamacion como miembro del Consejo de Instituto Universitario de
Investigacion al candidato que lleve mas tiempo vinculado a la Universidad de Alicante
al cuerpo electoral por el que ha presentado su candidatura. En el caso del alumnado,
seré elegido el de mayor edad.

SECCION 22: COMISION PERMANENTE DEL CONSEJO DE INSTITUTO
UNIVERSITARIO DE INVESTIGACION

Articulo 12. Competencias

Las competencias de la Comisiébn Permanente seran aquellas que le delegue el Consejo de
Instituto Universitario de Investigacion. No seran delegables las establecidas en los apartados
a), b), c), f) yj) del articulo 7 de este Reglamento.

Articulo 13. Composicion

La Comisidn Permanente del Consejo de Instituto Universitario de Investigacion estara formada

por:

a. La directora o director del Instituto Universitario de Investigacion
b. La secretaria o secretario o del Instituto Universitario de Investigacion

c. La coordinadora o el coordinador de proyectos y desarrollo.
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d. La o el representante del alumnado en el Consejo del
Instituto.

e. Un representante del conjunto formado por los colectivos de personal de
investigacion en formacién adscrito y de personal investigador no doctor vinculado
a los proyectos de investigacion desarrollados en el Instituto elegido por y entre
ellos.

f. Un representante de los miembros doctores adscritos elegido por y entre ellos.

g. La o el representante del personal de administracion y servicios en el Consejo del
Instituto elegido por y entre ellos.

SECCION 32: FUNCIONAMIENTO DE LOS ORGANOS COLEGIADOS

Articulo 14. Régimen de sesiones del Consejo de Instituto Universitario de
Investigacion

El Consejo de Instituto se reunira:
a- En sesién ordinaria, al menos dos veces al semestre.

b- En sesion extraordinaria siempre que sea convocado por la directora o director, a
iniciativa propia o cuando lo soliciten al menos una quinta parte de sus miembros.

Presidira las sesiones la directora o director del Instituto y actuara como secretaria o secretario
quien lo sea del Instituto.

Articulo 15. Régimen de sesiones de la Comisiéon Permanente del Consejo de
Instituto Universitario de Investigacion

La Comision Permanente del Consejo de Instituto se reunira tantas veces como sea necesario, a
instancia de la directora o director o cuando lo soliciten, al menos, una quinta parte de sus
miembros.

Presidira las sesiones la directora o director del Instituto y actuard como secretaria o secretario
quien lo sea del Instituto.

Articulo 16. Régimen juridico y funcionamiento de los 6rganos colegiados

1. Quienes presiden los organos colegiados tendran como funcion propia la de asegurar el
cumplimiento de las leyes y el Estatuto de la Universidad, asi como la de dirigir y
moderar las deliberaciones y suspenderlas si concurren causas justificadas.

2. La convocatoria de los 6rganos colegiados, que se comunicara preferentemente por via
electrénica, correspondera a su presidenta o presidente y debera notificarse
asegurando la recepcidn por sus miembros con una antelacion minima de cuarenta y
ocho horas, salvo los casos de urgencia.

La convocatoria debera contener el orden del dia de la sesion, y la informacion sobre
los temas objeto de la misma estara a disposicion de los miembros en igual plazo.

El orden del dia sera fijado por la presidenta o presidente, teniendo en cuenta, en su
caso, las peticiones de los demas miembros formuladas con la suficiente antelacién.

La presidenta o presidente incluird obligatoriamente en el orden del dia los temas que
le hayan sido presentados por escrito, con suficiente antelacion, por un minimo de un
diez por ciento de los miembros del 6rgano.

3. Salvo disposicidn contraria de este Reglamento, el quérum para la vélida constitucion
del drgano colegiado a efecto de celebracion de sesiones, deliberaciones y toma de
acuerdos requerira la presencia de la presidenta o presidente y secretaria 0 secretario
0, en su caso, de quienes les sustituyan, y de la mitad al menos del resto de
componentes, en primera convocatoria.

Pagina 7



Uﬂi‘l."t‘rhili-]i {i.ﬁ Ia{:u I'Il A Instituto Universitario del Agua
—_— Uﬂi"-"[‘l‘S]:dﬂd dc !"Ll]:CElI'ItQ y de las Ciencias Ambientales

Si no existiera quérum, el drgano colegiado se constituira

en segunda convocatoria media hora después de la sefialada para la primera. A los
efectos del apartado anterior, bastara con la presencia de la presidenta o presidente y
secretaria o secretario, o de sus sustitutos, y la asistencia de la tercera parte de los
miembros del drgano.

4. Los acuerdos seran adoptados por la mayoria simple de los asistentes a la sesion, salvo
aquellos casos en que la normativa vigente prevea otra mayoria. El voto de la
presidenta o presidente sera dirimente en caso de empate

No podra ser objeto de deliberacidon o acuerdo ninguin asunto que no figure en el orden
del dia de la sesion, salvo que estén presentes todos los miembros del érgano colegiado
y sea declarada la urgencia del asunto por el voto favorable de la mayoria absoluta.

5. Los miembros del érgano colegiado podran hacer constar en acta su voto contrario al
acuerdo adoptado, su abstencion o el sentido de su voto favorable, y los motivos que lo
justifiquen. Podran asimismo solicitar la trascripcion integra de su intervencion o
propuesta, siempre que se aporte en el acto o en el plazo que sefiale la presidenta o
presidente el texto que se corresponda fielmente con la misma, haciéndose asi constar
en el acta o uniéndose copia a la misma.

Los miembros que discrepen del acuerdo adoptado podran formular voto particular por
escrito en el plazo de cuarenta y ocho horas, que se incorporara al texto aprobado.

No podran abstenerse en las votaciones quienes por su cualidad de autoridades,
personal docente e investigador o personal de administracion y servicios de la
Universidad, tengan la condicién de integrantes de los 6érganos colegiados.

Las votaciones seran a mano alzada. No obstante, la votacién sera secreta cuando se
trate de eleccion de personas o cuando asi lo soliciten una quinta parte, al menos, de
los asistentes.

Cuando los miembros de érgano voten en contra o se abstengan, quedaran exentos de
la responsabilidad que, en su caso, puedan derivarse de los acuerdos.

6. Salvo disposicion en contrario en la normativa vigente, cualquier miembro podra
delegar su derecho en otro miembro del mismo.

La delegacion debera constar por escrito y notificarse a la presidenta o presidente del
organo en el momento de la constitucion de la sesién.

A los efectos de establecer quérum para la valida constitucion del 6rgano asi como las
mayorias para la adopcién de acuerdos, se considerara presente el miembro que haya
ejercido la delegacion, y se otorgara eficacia al voto que por él emita, en su caso, el
miembro delegado.

En caso de ausencia o enfermedad y en general, cuando concurra alguna causa
justificada, los miembros titulares de los 6rganos seran sustituidos por sus suplentes si
los hubiere.

CAPITULO I1: ORGANOS UNIPERSONALES

SECCION 12: DIRECTORA O DIRECTOR DEL INSTITUTO UNIVERSITARIO DE
INVESTIGACION
Articulo 17. Competencias

1. Corresponden a la directora o director del Instituto Universitario de Investigacion las
siguientes competencias:

a. Representar al Instituto, dirigirlo y coordinar su gestion ordinaria

b. Convocar y presidir las reuniones del Consejo de Instituto y de la Comision
Permanente, asegurar el cumplimiento de las leyes y del presente Reglamento,
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dirigir 'y moderar las deliberaciones y
suspenderlas cuando aprecie que concurre causa
justificada

c. Ejecutar los acuerdos adoptados por el Consejo de Instituto.

d. Informar al Consejo de Instituto de los acuerdos adoptados y actuaciones
seguidas por la Comisidon Permanente

e. Supervisar la ejecucion de los planes de actividades a desarrollar por el
Instituto y elaborar la memoria anual de las mismas.

f.  Velar por el cumplimiento de la dedicacion del personal docente e investigador

g. Dirigir la actividad del personal de administracion y servicios adscrito al
Instituto.

h. Proponer al rector el nombramiento de la secretaria o secretario.

i. Informar al Consejo de Instituto, al menos semestralmente, del estado de
ejecucion del presupuesto asignado por el Consejo de Gobierno de la
Universidad de Alicante.

j. Cualquier otra funcién que le atribuya el presente Reglamento, la legislacion
vigente y el Estatuto de la Universidad de Alicante, asi como las que le puedan
ser delegadas por el Consejo de Instituto.

2. En caso de vacante, ausencia, enfermedad u otra causa legal, las funciones de la
directora o director seran asumidas por la secretaria o secretario

Articulo 18. Eleccién

1. El Consejo de Instituto elegirda a la directora o director entre el profesorado y el
personal investigador doctor miembro del Instituto Universitario de Investigacion, con
al menos dos tramos de investigacion reconocidos.

2. La eleccion de directora o director de Instituto serd por votacion nominal y secreta. El
voto sera personal e indelegable, sin que resulte admisible el voto anticipado.

3. Con una antelacion minima de un mes a que concluya el periodo de mandato ordinario,
se celebrara una sesion del Consejo de Instituto Universitario de Investigacion en la
gue se convocaran las elecciones, y se determinara la fecha y el horario de la sesién de
Consejo de Instituto en la que haya de procederse a la votacion, y que sera convocada
con este exclusivo objeto.

4. En la sesion del Consejo de Instituto en la que haya de llevarse a cabo la eleccion, con
caracter previo al inicio de la misma, se procedera al sorteo publico de la mesa electoral
entre los miembros presentes del Consejo. No podran formar parte de la misma las
candidatas o candidatos.

La mesa electoral estard formada por tres miembros, procurando que estén
representados los colectivos de profesorado, alumnado y personal de administracion y
servicios.

La mesa electoral resolvera cuantas reclamaciones pudieran ocasionarse en la votacion,
escrutinio y proclamacion del candidato electo y adoptara las medidas precisas para
garantizar el secreto de la votacion.

Actuara de presidenta o presidente de esta sesién del Consejo de Instituto Universitario
de Investigacion el personal docente e investigador de la mesa electoral. En caso de
gue la mesa esté integrada por mas de un miembro de este colectivo, la presidencia
corresponderd al de mayor antigiedad en la Universidad de Alicante en el
correspondiente cuerpo.

5. Concluida la votacion, la mesa electoral procederd, en la misma sesién del Consejo, al
escrutinio, que tendra caracter publico.
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6. Resultara elegida la candidata o candidato que obtenga el
mayor namero de votos. Los casos de empate se resolveran a favor de la candidata o
candidato con mayor antigiiedad como personal docente e investigador doctor en la
Universidad de Alicante.

7. Si no se presentara ninguna candidata o candidato, la directora o director cesante o
quien ejerza sus funciones continuara ejerciéndolas. En este caso, se efectuara una
nueva convocatoria para la eleccion de directora o director en el plazo maximo de un
mes.

Articulo 19. Mandato, remocién, nombramiento y cese.

1. ElI mandato de la directora o director sera de cuatro afios, siendo posible su reeleccién
una sola vez.

2. La directora o director del Instituto podra ser removido por el Consejo de Instituto. La
mocién de censura deberd ser presentada, al menos, por una quinta parte de los
miembros del Consejo, requiriendo para su aprobacion el voto favorable de la mayoria
absoluta de los miembros que lo componen.

Seran de aplicacion en estos casos las previsiones contempladas en el articulo 85 91 del
Estatuto de la Universidad de Alicante.

3. El nombramiento y el cese de la directora o director, de acuerdo con las propuestas del
Consejo de Instituto, corresponden al rector.

SECCION 22: SECRETARIA O SECRETARIO DEL INSTITUTO UNIVERSITARIO DE
INVESTIGACION

Articulo 20. Nombramiento, sustituciéon y cese

1. La secretaria 0 el secretario sera nombrado por la rectora o rector, a propuesta de la
directora o director del Instituto, entre. el profesorado doctor con vinculacion
permanente a la Universidad adscrito al Instituto Universitario de Investigacion que
preste servicios a tiempo completo en la Universidad de Alicante.

2. En caso de vacante, ausencia o enfermedad, la secretaria o el secretario sera sustituido
por aquel miembro del Instituto que designe la directora o director y cumpla con las
condiciones del apartado 1.

3. La secretaria 0 secretario cesard en su cargo a peticion propia, a propuesta de la
directora o director o cuando concluya el mandato de éste. En este Ultimo supuesto,
continuara en su cargo interinamente en tanto no se produzca el nombramiento de
nueva directora o director.

Articulo 21. Funciones

A la secretaria 0 secretario corresponde la elaboracion y custodia de las actas y documentos
oficiales del Instituto, la colaboracion en la coordinacion de la gestion del mismo, dar fe de los
acuerdos del Consejo, y en su caso de la Comision Permanente, y cuantas funciones puedan
serle encomendadas por la directora o director.

SECCION 32: COORDINADORA O COORDINADOR DE PROYECTOS Y DESARROLLO.

Articulo 22. Creacion del 6rgano de coordinacion de Proyectos y Desarrollo.

Dado el caracter multidisciplinar de este instituto universitario de investigacién, y el elevado
ndamero de actividades docentes e investigadoras que se realizan, mediante acuerdo del
Consejo del Instituto se crea el 6rgano de coordinacidn de Proyectos y Desarrollo para
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impulsar la actividad investigadora del Instituto, asi como sus
relaciones y cooperacion con otras entidades publicas y privadas.

Articulo 23. Competencias

1.

Corresponden a la coordinadora o coordinador de proyectos y desarrollo del Instituto
Universitario de Investigacion las siguientes competencias:

a. Coordinar y supervisar la actividad investigadora del Instituto, informando
periddicamente de las actividades realizadas y objetivos alcanzados a la
Directora o Director, asi como al Consejo del Instituto.

b. Impulsar la gestién de proyectos de investigacion en convocatorias publicas y
privadas de caracter regional, nacional e internacional.

c. Impulsar la realizacion de contratos de asistencia técnica y con finalidad
investigadora o de transferencia de resultados de investigacion con entidades
publicas y privadas.

d. Cualquier otra funcidn que le puedan ser delegadas por la Directora o Director
del Instituto.

Articulo 24. Nombramiento, sustitucion y cese.

1.

La coordinadora o coordinador de proyectos y desarrollo serd nombrada por la directora
o director del Instituto, entre el profesorado doctores con vinculacién permanente a la
Universidad adscrito al Instituto Universitario de Investigacién que preste servicios a
tiempo completo en la Universidad de Alicante

En caso de vacante, ausencia o enfermedad, la coordinadora o coordinador de
proyectos y desarrollo sera sustituido por aquel miembro del Instituto que designe la
directora o director.

La coordinadora o coordinador de proyectos y desarrollo cesara en su cargo a peticion
propia, a propuesta de la directora o director, o cuando concluya el mandato de éste.
En este Ultimo supuesto, continuara en su cargo interinamente en tanto no se produzca
el nombramiento de nueva directora o director.

TITULO II: MEDIOS MATERIALES Y HUMANOS, PLAN DE INVESTIGACION Y
DOCENCIA

Articulo 25. Plan de investigacion y docencia

El Instituto Universitario de Investigacién elaborara anualmente un plan de investigacion y
docencia que, propuesto por su Consejo, se elevara al Consejo de Gobierno de la Universidad
para su aprobacion.

Articulo 26. Medios materiales

1.

El presupuesto propio del Instituto le sera asignado directamente por el Consejo de
Gobierno y sera gestionado de acuerdo con lo previsto en el titulo V del Estatuto de la
Universidad de Alicante, asi como en la normativa de gestién presupuestaria propia de
la Universidad.

En este presupuesto se consignaran, ademas de aquellos ingresos directos de la
Universidad, los que procedan de contratos, subvenciones u otros ingresos especificos
de las y los docentes e investigadores del Instituto, en los términos que establezca la
Universidad.

La distribucién de los espacios y medios materiales de que disponga, en su caso, el
Instituto entre sus miembros debera llevarse a cabo atendiendo a su respectiva
actividad docente e investigadora.
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Articulo 27. Gestién presupuestaria

Corresponde al Consejo de Instituto aprobar la distribucion de la propuesta del presupuesto del
Instituto, asi como la liquidacién de cuentas del mismo.

El presupuesto sera gestionado de acuerdo con lo previsto en el Estatuto de la Universidad de
Alicante, asi como en la normativa de gestion presupuestaria propia de la Universidad.

La directora o director de Instituto informard, al menos semestralmente, al Consejo de Instituto
del estado de ejecucion del presupuesto del Instituto.

TITULO 111: REFORMA DEL REGLAMENTO

Articulo 28. Reforma del Reglamento

1. El presente Reglamento podra reformarse a propuesta de la directora o director del
Instituto o de un tercio de los miembros del Consejo de Instituto.

2. La aprobacién de la propuesta de reforma del Reglamento requerira un quérum
cualificado de la mayoria absoluta de los miembros del Consejo de Instituto.

3. Una vez aprobada, la propuesta de reforma del Reglamento sera elevada al Consejo de
Gobierno.

DISPOSICION ADICIONAL

Todas las denominaciones contenidas en el presente Reglamento de érganos unipersonales de
gobierno, representacién, cargos y miembros de la comunidad universitaria, asi como cualquier
otra denominacion que se efectian en género masculino o femenino se entenderan realizadas y
se utilizaran indistintamente en cualquiera de los géneros, segin el sexo del titular que los
desempefie o de la persona a la que haga referencia.

DISPOSICION TRANSITORIA.

El profesorado y personal investigador que a la entrada en vigor del presente reglamento forme
parte del Instituto del Agua y de las Ciencias Ambientales continuara siendo miembro del
mismo, debiendo ajustar su actividad y régimen de funcionamiento conforme a lo establecido
en el presente reglamento.

DISPOSICION FINAL

Este Reglamento entrard en vigor al dia siguiente de su publicacion en el Boletin Oficial de la
Universidad de Alicante, tras su aprobacion por el Consejo de Gobierno.
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