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BASES
Aquesta convocatoria s'estructura en els apartats segients:
1. Definici6 i objectius

La Universitat d'Alacant és una institucié puablica d'educacié superior
compromesa amb l'avang cap a una societat plenament inclusiva i lliure
de discriminaci6. Una part essencial del seu compromis consisteix a
establir i impulsar actuacions que fomenten la investigacié sobre els
contextos d'exclusié de les comunitats per a influir en politiques més
equitatives, com també promoure i potenciar I'accés a la Universitat de
les persones que es troben amb més barreres i garantir aixi el principi
d'igualtat en l'accés a I'educacio.

El 2006, I'Assemblea de les Nacions Unides va aprovar la Convenci6
sobre els drets de les persones amb discapacitat, ratificada per
Espanya posteriorment i en vigor des del 3 de maig del 2008. La
convencié de 'ONU és una aposta per una societat inclusiva en la qual
la diversitat ocupa un lloc central a conseqiiéncia del nou enfocament
de drets, irremeiablement unit a la inclusi6. S'hi reafirma que totes les
persones amb els diferents tipus de discapacitat han de poder gaudir
de tots els drets humans i llibertats fonamentals i s'hi indiquen les
esferes en les quals és necessari introduir ajustos i proporcionar
suports perque puguen exercir de manera efectiva els seus drets i els
ambits en els quals s'han vulnerat eixos drets i ha de reforcar-se'n la
proteccio.

La Catedra Aiglies d'Alacant d'Inclusi6 Social de la Universitat
d'Alacant va naixer mitjancant un acord de col-laboraci6 entre la
Universitat d'Alacant, a través de la Secretaria General i el Vicerectorat
de Responsabilitat Social, Inclusié i Igualtat, i I'empresa Aigies
d'Alacant, organisme finangcador d'aquesta. Entre els objectius destaca
impulsar la docéncia i la investigacid sobre la plena inclusié i
participaci6 en la comunitat de les persones amb discapacitat.

La promoci6 i suport d'estudis i treballs d'investigacié realitzats en el
context universitari sobre la inclusié social de les persones amb
discapacitat és una estratégia idonia per a visibilitzar la realitat de les
persones amb discapacitat, i identificar aquells reptes socials i
educatius que sén imprescindibles d'aconseguir per a eliminar les
barreres existents.

Amb aquesta finalitat, la Catedra Aigues d'Alacant d'Inclusié Social de
la Universitat d'Alacant publica aquesta convocatoria de premis la
finalitat dels quals és impulsar i premiar la realitzacié de treballs de fi
de grau (TFG) i treballs de fi de master (TFM) d'elevada qualitat
académica que aborden estudis relacionats amb la inclusié social de
les persones amb discapacitat, I'atencid, promaocié i protecci6 dels drets
i llibertats fonamentals, el benestar i la qualitat de vida de les persones
amb discapacitat que en possibiliten l'autonomia, I'habilitacié o, si
escau, la rehabilitacio, com també la participacio i la inclusié plenes i
efectives en la societat amb la finalitat d'assegurar el dret a la igualtat i
dignitat reconegut per la Constitucié espanyola i altres drets protegits
per la Convencié sobre els drets de les persones amb discapacitat.

2. Participacié

Titulo: PREMIOS TRABAJOS FIN DE GRADO Y TRABAJOS
FIN DE MASTER DE LA CATEDRA AGUAS DE ALICANTE
DE INCLUSION SOCIAL DE LA UNIVERSIDAD DE
ALICANTE 2021

Seccién: CONVOCATORIAS Y CONCURSOS
Organo: Rectora
Fecha de aprobacién: lunes, 28 de junio de 2021

PREMIOS TRABAJOS FIN DE GRADO Y TRABAJOS FIN DE
MASTER DE LA CATEDRA AGUAS DE ALICANTE DE INCLUSION
SOCIAL DE LA UNIVERSIDAD DE ALICANTE 2021

BASES
La presente convocatoria de estructura en los siguientes apartados:
1. Definicién y objetivos

La Universidad de Alicante es una institucién publica de Educacion
Superior comprometida con el avance hacia una sociedad plenamente
inclusiva y libre de discriminacién. Una parte esencial de su
compromiso consiste en establecer e impulsar actuaciones que
fomenten la investigacion sobre los contextos de exclusion de las
comunidades para influir en politcas méas equitativas, asi como
promover y potenciar el acceso a la Universidad de las personas que
se encuentran con mayores barreras, garantizando asi el principio de
igualdad en el acceso a la educacion.

En 2006, la Asamblea de las Naciones Unidas aprob6 la Convencién
sobre los derechos de las personas con discapacidad, ratificada por
Espafia posteriormente y en vigor desde el 3 de mayo de 2008. La
convencién de la ONU es una apuesta por una sociedad inclusiva, en
la que la diversidad ocupa un lugar central, como consecuencia del
nuevo enfoque de derechos, irremediablemente unido a la inclusion.
En ella se reafirma que todas las personas con los diferentes tipos de
discapacidad deben poder gozar de todos los derechos humanos y
libertades fundamentales y se indican las esferas en las que es
necesario introducir ajustes y proporcionar apoyos para que puedan
ejercer de forma efectiva sus derechos y los ambitos en los que se han
vulnerado esos derechos y debe reforzarse su proteccion.

La Catedra Aguas de Alicante de Inclusion Social de la Universidad de
Alicante naci6 mediante un Acuerdo de Colaboracion entre la
Universidad de Alicante, a través de su Secretaria General y el
Vicerrectorado de Responsabilidad Social, Inclusién e Igualdad, y la
empresa Aguas de Alicante, organismo financiador de la misma. Entre
sus objetivos destaca impulsar la docencia e investigacion sobre la
plena inclusion y participacién en la comunidad de las personas con
discapacidad.

La promocion y apoyo de estudios y trabajos de investigacion
realizados en el contexto universitario sobre la inclusién social de las
personas con discapacidad es una estrategia idonea para visibilizar la
realidad de las personas con discapacidad, identificando aquellos retos
sociales y educativos que son imprescindibles de alcanzar para
eliminar las barreras existentes.

Con esta finalidad, la Catedra Aguas de Alicante de Inclusién Social de
la Universidad de Alicante publica la presente convocatoria de premios
cuya finalidad es impulsar y premiar la realizacién de Trabajos Fin de
Grado (TFG) y Trabajos Fin de Master (TFM) de elevada calidad
académica que aborden estudios relacionados con la inclusién social
de las personas con discapacidad la atencién, promocion y proteccién
de los derechos y libertades fundamentales, el bienestar y calidad de
vida de las personas con discapacidad, posibilitando su autonomia,
habilitacién, o en su caso, rehabilitacién asi como su participacion e
inclusion plenas y efectivas en la sociedad, con el fin de asegurar el
derecho a la igualdad y dignidad reconocido por la Constitucién
espafiola y demas derechos protegidos por la Convencién sobre los
derechos de las personas con discapacidad.

2. Participacion
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2.1 Podra optar als premis qualsevol estudiant que haja desenvolupat i
defensat el seu projecte en la Universitat d'Alacant durant el curs
2019/2020 i 2020/2021 que estiga relacionat amb I'ambit d'estudi de les
persones amb discapacitat i les estratégies per a la inclusié social.

2.2 Els TFG i els TFM hauran d'haver aconseguit, en la defensa, una
nota minima de 9 (nou).

2.3 Els TFG i els TFM es presentaran de manera telematica a través
del tramit d'Instancia genérica disponible en I'aplicacié UACloud:

En el camp EXPOSA haura d'indicar-se:

- PREMIS TREBALLS DE FI DE GRAU | TREBALLS DE FI DE
MASTER DE LA CATEDRA AIGUES D'ALACANT DINCLUSIO
SOCIAL DE LA UNIVERSITAT D'ALACANT 2021

- Sies tracta d'un TFG o un TFM.

En el camp SOL-LICITA haura d'indicar-se Dirigit a Vicerectorat
d'lgualtat, Inclusié i Responsabilitat Social.

En el camp DOCUMENTS ADJUNTS s'haura de pujar en format PDF
el treball de final de grau o treball de final de master, sense que conste
l'autoria ni la tutoritzacio.

La mida maxima admissible del document és de 15 Mb.

2.4 Les persones autores dels treballs seleccionats autoritzen I'ds i
reproduccié d'aquests a la Catedra d'Inclusié Social.

3. Jurat i avaluacié

3.1 Es conformara un jurat per a avaluar les candidatures als premis.

3.2 El jurat estara format per les persones segients:

- La rectora (o persona en qui delegue), que exercira les funcions de
presidenta.

- La vicerectora d'lgualtat, Inclusié i Responsabilitat Social.

- La directora de la Catedra d'Inclusié, que exercira les funcions de
secretaria.

- Dos docents de la UA de reconegut prestigi en la tematica per a la
qual es convoquen els premis, que actuaran com a vocals.

3.3 Les sol-licituds seran avaluades per part del jurat a partir de I'analisi
i la discussié de la documentacié rebuda per a cadascuna de les
candidatures. Seran considerats aspectes com ara la incidéncia dels
treballs en l'analisi de la situaci6 de les persones amb discapacitat,
com també la incidéncia en la millora des de qualsevol ambit, tant
normatiu com de programes, i recursos que impulsen la inclusio i la
millora de la qualitat de vida.

4. Premis

Premi a un Treball de Fi de Grau i accessit, dotats de 400 i 300 euros
respectivament, i premi a un Treball de Fi de Master i accéssit dotats
de 450 i 350 euros.

Els premis podran ser declarats deserts si, segons el parer del jurat,
cap de les obres presentades reuneix els requisits suficients per a
mereixer-ne la concessio.

El lliurament del premi es podra realitzar en un acte public en la
Universitat d'Alacant que sera anunciat amb suficient antelacio.

Els treballs premiats es donaran a coneixer a través de la pagina web
de la Catedra i podran ser publicats per altres mitjans que es
consideren adequats, bé en suport paper o electronic, en el termini d'un
any des de la concessi6 del premi. Una vegada passat aquest termini,
l'autora o l'autor podra disposar del seu treball per a la publicacié.

5. Marc legal i pressupost

2.1 Podra optar a los Premios cualquier estudiante que haya
desarrollado y defendido su proyecto en la Universidad de Alicante
durante el curso 2019/2020 y 2020/2021 que estén relacionados con el
ambito de estudio de las personas con discapacidad y las estrategias
para su inclusién social.

2.2 Los TFG y los TFM deberan haber alcanzado, en su defensa, una
nota minima de 9 (nueve).

2.3 Los TFG y los TFM se presentaran de forma telematica a través del
tramite de Instancia Genérica disponible en la aplicacion de UA- Cloud:

En el campo "EXPONE" habra de indicarse:

- PREMIOS TRABAJOS FIN DE GRADO Y TRABAJOS FIN DE
MASTER DE LA CATEDRA AGUAS DE ALICANTE DE INCLUSION
SOCIAL DE LA UNIVERSIDAD DE ALICANTE 2021.

- Si se trata de un TFG o un TFM.

En el campo "SOLICITA" habra de indicarse " Dirigido a Vicerrectorado
de Igualdad, Inclusién y Responsabilidad Social ".

En el campo "DOCUMENTOS ADJUNTOS" habrd de subirse en
formato PDF el Trabajo Fin de Grado o Trabajo Fin de Master, sin que
conste la autoria ni la tutorizacion.

El tamafio maximo admisible del documento es de 15 Mb.

2.4 Las y los autores de los trabajos seleccionados autorizan a la
Catedra de Inclusion Social el uso y reproduccién de los mismos.

3. Jurado y evaluacion

3.1 Se conformara un Jurado para evaluar las candidaturas a los
premios.

3.2 El Jurado estara formado por las personas siguientes:

- La Rectora (0 persona en quien delegue), que ejercerd las funciones
de Presidenta.

- La Vicerrectora de Igualdad, Inclusién y Responsabilidad Social.

- La Directora de la Catedra de Inclusion, que ejercera las funciones de
secretaria.

- Dos docentes de la UA de reconocido prestigio en la tematica para la
gue se convocan los premios, que actuaran como vocales.

3.3. Las solicitudes seran evaluadas por parte del Jurado a partir del
analisis y discusion de la documentacion recibida para cada una de las
candidaturas. Seran considerados aspectos tales como la incidencia de
los trabajos en el andlisis de la situacién de las personas con
discapacidad, asi como la incidencia en la mejora desde cualquier
ambito, tanto normativo, como de programas, y recursos que impulsen
su inclusion y la mejora de su calidad de vida.

4. Premios

Premio a un Trabajo Fin de Grado y accésit, dotados de 400 y 300
euros respectivamente, y premio a un Trabajo Fin de Master y accésit
dotados de 450 y 350 euros.

Los premios podran ser declarados desiertos si, a juicio del jurado,
ninguna de las obras presentadas redne los requisitos suficientes para
merecer su concesion.

La entrega del premio se podra realizar en un acto publico en la
Universidad de Alicante que se anunciara con suficiente antelacion.

Los trabajos premiados se daran a conocer a través de la web de la
Cétedra y podran ser publicados por otros medios que se consideren
adecuados, bien en soporte papel o electrénico, en el plazo de un afio
desde la concesion del premio. Pasado dicho plazo, la autora o el autor
podréa disponer de su trabajo para su publicacion.

5. Marco legal y presupuesto




https://www.boua.ua.es//acuerdos/DescargarAcuerdo/14381

Documento generado automaticamente el dia 29/06/2021 13:54:31. Este documento consta de 4 paginas.
Document generat automaticament el dia 29/06/2021 13:54:31. Aquest document consta de 4 pagines.

BOUA - Butlleti Oficial de la Universitat d'Alacant
BOUA - Boletin Oficial de la Universidad de Alicante

dimecres, 30 de juny de 2021 4312021

miércoles, 30 de junio de 2021

La dotacié econdmica maxima per a aquesta convocatoria és de 1.500
euros i es troba consignada en [l'organica 36804B0001 del
Departament de Comunicacio i Psicologia Social.

L'execucié d'aquesta dotaci6 esta supeditada a la disponibilitat de
liquiditat de la Universitat d'Alacant.

La present convocatoria s'ajustara al que es disposa en la Llei 38/2003,
de 17 de novembre, General de Subvencions. S'aplicaran les
retencions de rendes que, si escau, establisquen la legislacié vigent.

6. Dates

6.1 Presentaci6 de candidatures/sol-licituds: la convocatoria es
publicara en el BOUA amb caracter informatiu, préviament a la
publicacié de I'extracte en el DOGV.

El termini d'inscripcio s'inicia I'endema de la publicacié de I'extracte
d'aquesta convocatoria en el DOGYV i finalitza el 18 d'octubre del 2021.

6.2 Resoluci6 d'adjuncié dels premis: 25 d'octubre del 2021.

La participaci6 en els premis implica I'acceptacié d'aquestes normes.

7. Notificacions

Atés el principi de transparéncia arreplegat en la Llei 40/2015, d'1
d'octubre, de régim juridic del sector public, i alldo que estableix l'article
45.1 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu
comu de les administracions publiques, les publicacions detallades en
aquestes bases es realitzaran en la pagina web https://web.ua.es
[va/catedra-inclusion/premis.html, que substitueix la notificacio a les

persones interessades i té els mateixos efectes.

8. Protecci6 de dades

Les dades de caracter personal que consten en la sol-licitud seran
tractades per la Universitat d'Alacant, en qualitat de «responsable», i
incorporades en l'activitat de tractament Subvencions, beques, ajudes i
premis. La finalitat d'aquest tractament de dades personals sera la
gesti6 i resoluci6 de la convocatoria. Finalitat basada en l'interés public
de la convocatoria i en la sol-licitud de participacio.

En el marc dels tractaments esmentats, les dades no seran cedides a
terceres persones, excepte obligacio legal.

Pot exercir els drets d'accés, rectificacid, supressio i portabilitat de les
dades, de limitacié i oposici6 al seu tractament, com també a no ser
objecte de decisions basades Unicament en el tractament automatitzat
de les dades, quan procedisquen, davant la Gerencia de la Universitat
en el Registre General de la Universitat d'Alacant o bé a través de la

seu electronica: hitps://seuelectronica.ua.es/.

9. Recursos

Contra la convocatoria, les bases i els actes administratius que se'n
deriven, que esgoten la via administrativa, pot interposar-se recurs
contenciés administratiu davant el jutjat contenciés administratiu
d'Alacant que resulte competent, en el termini de dos mesos
comptadors a partir de I'endema de la publicacid, de conformitat amb el
que estableix l'article 114 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del
procediment administratiu comd de les administracions publiques,
l'article 6.4 de la Llei organica 6/2001, de 21 de desembre,
d'Universitats i l'article 46 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora
de la jurisdicci6 contenciosa administrativa, i potestativament podran
interposar recurs de reposicié en el termini d'un mes comptador a partir
de I'endema de la publicaci6 d'aquesta convocatoria, davant la rectora,
de conformitat amb el que estableixen els articles 123 i 124 de la Llei
39/2015. Tot aixd sense perjudici que s'utilitze qualsevol altra via que
es considere oportuna.

La dotacién econémica maxima para esta convocatoria es de 1.500
euros y se encuentra consignada en la organica 36804B0001 del
Departamento de Comunicacioén y Psicologia Social.

La ejecucién de dicha dotacion esta supeditada a la disponibilidad de
liquidez de la Universidad de Alicante.

La presente convocatoria se ajustara a lo dispuesto en la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones. Se aplicaran las
retenciones de rentas que, en su caso, establezcan la legislacion
vigente.

6. Fechas

6.1 Presentacion de candidaturas/solicitudes: La convocatoria se
publicarda en BOUA con carécter informativo, previamente a la
publicacion de su extracto en el DOGV.

El plazo de inscripcion se inicia el dia siguiente de la publicacién del
extracto de esta convocatoria en el DOGV y finaliza el 18 de octubre de
2021.

6.2 Resolucion de adjuncion de los premios: 25 de octubre de 2021.

La participacion en los premios implica la aceptacion de las presentes
normas.

7. Notificaciones

Atendiendo al principio de transparencia recogido en la Ley 40/2015,
de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, y a lo
dispuesto en el articulo 45.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas,
las publicaciones detalladas en estas bases se realizardn en la
direccion web  https://web.ua.es/es/catedra-inclusion/premios.html,
sustituyendo la notificacion a las personas interesadas y produciendo
los mismos efectos.

8. Proteccién de datos

Los datos de caracter personal que consten en la solicitud seran
tratados por la Universidad de Alicante, en su caracter de
"responsable” e incorporados en la actividad de tratamiento
"Subvenciones, becas, Ayudas y premios". La finalidad de dicho
tratamiento de datos personales serd la gestion y resolucion de la
convocatoria. Finalidad basada en el interés publico de la convocatoria
y en la solicitud de participacion en ella.

En el marco de los tratamientos mencionados, sus datos no se cederan
a terceros salvo obligacién legal.

Puede ejercitar sus derechos de acceso, rectificacion, supresion y
portabilidad de sus datos, de limitacién y oposicién a su tratamiento,
asi como a no ser objeto de decisiones basadas Unicamente en el
tratamiento automatizado de sus datos, cuando procedan, ante la
Gerencia de la Universidad en el Registro General de la Universidad de
Alicante, o bien a través de su Sede Electronica:

https://seuelectronica.ua.es/.

9. Recursos

Contra la convocatoria, sus bases y cuantos actos administrativos se
deriven de ésta, que agoten la via administrativa, puede interponerse
recurso contencioso-administrativo ante el juzgado de lo contencioso-
administrativo de Alicante que resulte competente, en el plazo de dos
meses contados a partir del dia siguiente de su publicacion, de
conformidad con lo establecido en el articulo 114 de la Ley 39/2015, de
1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, el articulo 6.4 de la ley Orgéanica 6/2001, de
21 de diciembre, de Universidades y el articulo 46 de la Ley 29/1998,
de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa, y potestativamente podran interponer recurso de
reposicion en el plazo de un mes contado a partir del dia siguiente al
de la publicacion de la presente, ante la rectora, de conformidad con lo
dispuesto en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015. Todo ello sin
perjuicio de que se utilice cualquier otra via que se considere oportuna.
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Davant les actuacions definitives de la comissi6 de valoracié podra
interposar-se el recurs d'algada previst en larticle 121 de la Llei
39/2015, en el termini d'un mes comptador des de I'endema de les
publicacions o notificacions. El recurs podra interposar-se davant
I'organ que va dictar l'acte que s'impugna o davant la rectora com a
organ competent per a resoldre’l.

D'acord amb l'article 122 de la Llei 39/2015, no es podra presentar
recurs contra els actes de tramit, llevat que aquests decidisquen directa
o indirectament el fons de I'assumpte o determinen la impossibilitat de
continuar el procediment, produisquen indefensi6 o perjudici
irreparable a drets i interessos legitims. L'oposicié a aquests actes de
tramit podra al-legar-se per les persones interessades per a la seua
consideracié en la resolucié que pose fi al procediment.

10. Observacions finals

Qualsevol circumstancia no prevista en aquestes bases sera resolta
pel jurat.

Alacant, 28 de juny de 2021

La rectora,

PD de signatura, la secretaria general
(Resolucié de 22 de desembre de 2020)

Esther Algarra Prats

Ante las actuaciones definitivas de la comisién de valoracién podra
interponerse el recurso de alzada previsto en el articulo 121 de la Ley
39/2015, en el plazo de un mes contado desde el dia siguiente al de
sus publicaciones o notificaciones. El recurso podrd interponerse ante
el 6rgano que dicté el acto que se impugna o ante la rectora como
6rgano competente para resolverlo.

De acuerdo con el articulo 122 de la Ley 39/2015, no se podra
presentar recurso contra los actos de tramite, salvo que éstos decidan
directa o indirectamente el fondo del asunto o determinen la
imposibilidad de continuar el procedimiento, produzcan indefensién o
perjuicio irreparable a derechos e intereses legitimos. La oposicién a
estos actos de tramite podra alegarse por las personas interesadas
para su consideracion en la resolucién que ponga fin al procedimiento.

10. Observaciones finales

Cualquier circunstancia no prevista en estas bases sera resuelta por el
jurado.

Alicante, 28 de junio de 2021

La rectora,

P.D. de firma, la Secretaria General
(Resolucién de 22 de diciembre de 2020)

Esther Algarra Prats
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