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PREMIOS  TRABAJOS  FIN  DE  GRADO  Y  TRABAJOS  FIN  DE
MÁSTER DE LA CÁTEDRA DE CULTURA GITANA

1. Objecte de la convocatòria i procediment de concessió 1. Objeto de la convocatoria y procedimiento de concesión

La Universitat d'Alacant és una institució pública d'educació superior
compromesa amb l'avanç cap a una societat plenament inclusiva i lliure
de  discriminació.  Una  part  essencial  del  compromís  consisteix  a
establir  i  impulsar actuacions que fomenten la investigació sobre els
contextos d'exclusió de les comunitats per a influir en polítiques més
equitatives, com també promoure i potenciar l'accés a la universitat de
les persones que es troben amb més barreres, i garantir així el principi
d'igualtat en l'accés a l'educació.

La Universidad de Alicante  es  una institución pública  de Educación
Superior comprometida con el avance hacia una sociedad plenamente
inclusiva  y  libre  de  discriminación.  Una  parte  esencial  de  su
compromiso  consiste  en  establecer  e  impulsar  actuaciones  que
fomenten  la  investigación  sobre  los  contextos  de  exclusión  de  las
comunidades  para  influir  en  políticas  más  equitativas,  así  como
promover y potenciar el acceso a la Universidad de las personas que
se encuentran con mayores barreras, garantizando así el principio de
igualdad en el acceso a la educación.

La  Càtedra  de  Cultura  Gitana  va  nàixer  mitjançant  un  acord  de
col·laboració entre la Universitat  d'Alacant,  a través de la Secretaria
General i el Vicerectorat de Responsabilitat Social, Inclusió i Igualtat, i
la  Conselleria  d'Igualtat  i  Polítiques  Inclusives  de  la  Generalitat
Valenciana,  organisme finançador  de  la  càtedra.  Entre  els  objectius
d'aquesta destaca impulsar la docència i la investigació sobre la cultura
gitana.

La  Cátedra  de  Cultura  Gitana  nació  mediante  un  Acuerdo  de
Colaboración  entre  la  Universidad  de  Alicante,  a  través  de  su
Secretaría  General  y  el  Vicerrectorado  de  Responsabilidad  Social,
Inclusión e Igualdad, y la Conselleria de Igualdad y Políticas Inclusivas
de la Generalitat Valenciana, organismo financiador de la misma. Entre
sus objetivos  destaca impulsar  la  docencia  e  investigación sobre  la
Cultura Gitana.

La  promoció  i  el  suport  d'estudis  i  treballs  d'investigació  fets  en  el
context universitari sobre el poble gitano, des de qualsevol dimensió o
perspectiva,  siga cultural,  social,  política,  històrica,  entre d'altres,  és
una estratègia idònia per a visibilitzar la realitat de la comunitat gitana i
posar en valor tota la fortalesa i la idiosincràsia com a cultura que té,
com també identificar aquells reptes socials que són imprescindibles
aconseguir per a eliminar les desigualtats socials per qualsevol causa.

La  promoción  y  apoyo  de  estudios  y  trabajos  de  investigación
realizados en el contexto universitario sobre el Pueblo Gitano, desde
cualquier  dimensión  o  perspectiva,  sea  cultural,  social,  política,
histórica,  entre  otras,  es  una  estrategia  idónea  para  visibilizar  la
realidad de la Comunidad Gitana, poniendo en valor toda su fortaleza y
su  idiosincrasia  como cultura,  así  como identificando aquellos  retos
sociales  que  son  imprescindibles  de  alcanzar  para  eliminar  las
desigualdades sociales por cualquier causa.

Amb aquesta finalitat, la Càtedra de Cultura Gitana de la Universitat
d'Alacant publica aquesta convocatòria de premis, que té com a finalitat
impulsar i  premiar  la realització de treballs  de final  de grau (TFG) i
treballs de final de màster (TFM) d'una elevada qualitat acadèmica que
tracten estudis relacionats amb la comunitat i la cultura gitanes.

Con esta finalidad, la Cátedra de Cultura Gitana de la Universidad de
Alicante publica la presente convocatoria de premios cuya finalidad es
impulsar y premiar la realización de Trabajos Fin de Grado (TFG) y
Trabajos  Fin  de  Máster  (TFM)  de  elevada  calidad  académica  que
aborden estudios relacionados con la Comunidad y Cultura Gitana.

2. Requisits de les Persones Beneficiàries 2. Requisitos de las Personas Beneficiarias

Podrà  optar  als  premis  qualsevol  estudiant  que  haja
desenvolupat  i  defensat  el  seu  projecte  en  la  Universitat
d'Alacant durant el curs 2021/2022 i que estiga relacionat amb
temàtiques del poble gitano.
Els TFG i els TFM hauran d'haver aconseguit, en la defensa,
una nota mínima de 9 (nou).
Els  TFG i  els  TFM es presentaran de manera telemàtica a
través del tràmit d'Instància genèrica disponible en l'aplicació
d'UACloud:

Podrá  optar  a  los  Premios  cualquier  estudiante  que  haya
desarrollado  y  defendido  su  proyecto  en  la  Universidad  de
Alicante durante el curso 2021/2022 y que se encuentre con
temáticas sobre el Pueblo Gitano.
Los TFG y los TFM deberán haber alcanzado, en su defensa,
una nota mínima de 9 (nueve).
Los  TFG y  los  TFM se  presentarán  de  forma  telemática  a
través  del  trámite  de  Instancia  Genérica  disponible  en  la
aplicación de UA-Cloud

3. Número i dotació de les beques. 3. Número y dotación de las becas.

Es concedirà un número màxim de 4 premis, premi a un treball final de
grau i accèssit, dotats de 500 i 400 euros respectivament, i premi a un
treball  final  de  màster  i  accèssit  dotats  de  600  i  500  euros
respectivament,  distribuint  l'assignació,  fins  a  un  màxim  de  2.000
euros.

Se concederá un número máximo de 4 premios, premio a un Trabajo
Fin de Grado y accésit, dotados de 500 y 400 euros respectivamente, y
premio a un Trabajo Fin de Máster y accésit  dotados de 600 y 500
euros respectivamente distribuyendo la asignación, hasta un máximo
de 2.000 €

Els premis podran ser declarats deserts si, segons el parer del jurat,
cap de les obres presentades reuneix prou requisits per a merèixer la
seua concessió.

Los premios podrán ser  declarados desiertos si,  a  juicio  del  jurado,
ninguna de las obras presentadas reúne los requisitos suficientes para
merecer su concesión.

El lliurament del premi es podrà fer en un acte públic a la Universitat
d'Alacant que s'anunciarà amb prou antelació.

La  entrega  del  premio  se  podrá  realizar  en  un  acto  público  en  la
Universidad de Alicante que se anunciará con suficiente antelación.
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4. Termini i procediment de presentació de sol·licituds 4. Plazo y procedimiento de presentación de solicitudes

4.1. Termini de presentació 4.1. Plazo de presentación

El termini per a la presentació dels treballs s'obrirà a partir de l'endemà
de publicar-se en el BOUA  fins el 12 d'octubre del 2022 a les 23.59 h.

El plazo para la presentación de los trabajos se abrirá a partir del día
siguiente de su publicación en el BOUA hasta el 12 de octubre de 2022
a las 23:59 h.

4.2. Procediment de presentació 4.2. Procedimiento de presentación

La  documentació  es  presentarà  de  manera  telemàtica  a  través  del
tràmit d'Instància genèrica disponible en l'aplicació d'UACloud:

La  documentación  se  presentará  de  forma  telemática  a  través  del
trámite de Instancia Genérica disponible en la aplicación de UA-Cloud.

En el camp EXPOSA caldrà indicar: En el campo "EXPONE" habrá de indicarse:

PREMIS TREBALLS DE FI DE GRAU I TREBALLS DE FI DE
MÀSTER DE LA CÀTEDRA DE CULTURA GITANA 2022.
Si es tracta d'un TFG o un TFM.

PREMIOS TRABAJOS FIN DE GRADO Y TRABAJOS FIN DE
MÁSTER DE LA CÁTEDRA DE CULTURA GITANA 2022.
Si se trata de un TFG o un TFM.

En el camp SOL·LICITA caldrà indicar: dirigit al Vicerectorat d'Igualtat,
Inclusió i Responsabilitat Social.

En el campo "SOLICITA" habrá de indicarse "Dirigido a Vicerrectorado
de Igualdad, Inclusión y Responsabilidad Social".

En  el  camp  DOCUMENTS  ADJUNTS  haurà  d'adjuntar-se  dos
documents de forma independent en format PDF:

En  el  campo  "DOCUMENTOS ADJUNTOS"  habrán  de  subirse  dos
documentos de forma independiente en formato PDF:

a) Treball Final de Grau o Treball Final de Màster sense que conste
l'autoria ni la tutorització.

a) Trabajo Fin de Grado o Trabajo Fin de Máster sin que conste la
autoría ni la tutorización.

b) Fitxa informativa de notes on conste la nota de defensa del treball
(descargable en UACloud-Expedient Acadèmic).

b)  Ficha informativa de notas donde conste la  nota de defensa del
trabajo (descargable en UACloud-Expediente Académico).

La grandària màxima admissible del document és de 15 Mb. El tamaño máximo admisible del documento es de 15 Mb.

5. Criteris d'adjudicació 5. Criterios de adjudicación

Les sol·licituds seran avaluades per part del jurat a partir de l'anàlisi i la
discussió  de  la  documentació  rebuda  per  a  cadascuna  de  les
candidatures.

Las  solicitudes  serán  evaluadas  por  parte  del  Jurado  a  partir  del
análisis y discusión de la documentación recibida para cada una de las
candidaturas.

Seran considerats els aspectes següents: Serán considerados los siguientes aspectos:

La rellevància i l'originalitat del tema estudiat relacionat amb la
història,  la  cultura  i  la  realitat  social  del  poble  gitano,  es
valorarà amb un 50%
El  plantejament  i  el  disseny del  treball,  amb perspectiva de
gènere, que pose en valor la cultura gitana i que aborde els
reptes necessaris per a l'eliminació de les desigualtats socials,
es valorarà amb un 50%

La relevancia  y  originalidad  del  tema estudiado  relacionado
con la historia, cultura y realidad social del Pueblo Gitano, se
valorará con un 50%
El  planteamiento  y  diseño  del  trabajo,  con  perspectiva  de
género, que ponga en valor la Cultura Gitana y que aborde los
retos  necesarios  para  la  eliminación  de  las  desigualdades
sociales, se valorará con un 50%

6. Òrgan Gestor i Comissió de valoració 6. Órgano Gestor y Comisión de valoración

6.1. Òrgan gestor 6.1. Órgano gestor

L'òrgan  gestor  de  la  convocatòria,  Vicerectorat  d'Igualtat,  Inclusió  i
Responsabilitat  Social,  s'encarrega  de  l'ordenació  i  instrucció  del
procediment,  acordarà  totes  les  actuacions  necessàries  per  a  la
determinació, coneixement i comprovació de les dades en virtut dels
quals ha de dictar-se resolució.

El  órgano gestor  de  la  convocatoria,  el  Vicerrectorado de  Igualdad,
Inclusión  y  Responsabilidad  Social,  se  encarga  de  la  ordenación  e
instrucción  del  procedimiento,  acordará  todas  las  actuaciones
necesarias para la determinación, conocimiento y comprobación de los
datos en virtud de los cuales debe dictarse resolución.

El contacte de l'òrgan gestor: vr.social@ua.es El contacto del órgano gestor: vr.social@ua.es

Quan  la  sol·licitud  no  reunisca  els  requisits  o  no  s'acompanye  la
documentació que resulte exigible es notificarà a la persona sol·licitant
la causa que impedeix la continuació del procediment, i se li requerirà
perquè de conformitat amb la legislació de procediment administratiu
comú esmene la  falta  o  acompanye els  documents  preceptius  amb
indicació que si així no es fera se li tindrà per desistit de la seua petició
prèvia  resolució  que  haurà  de  ser  dictada  en  els  termes  previstos
legalment.

Cuando  la  solicitud  no  reúna  los  requisitos  o  no  se  acompañe  la
documentación  que  resulte  exigible  se  notificará  a  la  persona
solicitante la causa que impide la continuación del procedimiento, y se
le  requerirá  para  que  de  conformidad  con  la  legislación  de
procedimiento administrativo común subsane la falta o acompañe los
documentos preceptivos con indicación de que si así no se hiciera se le
tendrá por desistido de su petición previa resolución que deberá ser
dictada en los términos previstos legalmente.

6.2. Comissió de valoració 6.2. Comisión de valoración

La  comissió  de  valoració  realitzarà  l'examen  i  avaluació  de  les
sol·licituds presentades, així com la consegüent proposta de concessió
i denegació de les ajudes.

La  comisión  de  valoración  realizará  el  examen y  evaluación  de  las
solicitudes  presentadas,  así  como  la  consiguiente  propuesta  de
concesión y denegación de las ayudas.

La comissió tindrà la següent composició: La comisión tendrá la siguiente composición:
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Presidència: Presidencia:

Eva Espinar Ruiz. Vicerectora d'Igualtat, Inclusió i de Responsabilitat
Social de la Universitat d'Alacant

Eva  Espinar  Ruiz.  Vicerrectora  de  Igualdad,  Inclusión  y  de
Responsabilidad Social de la Universidad de Alicante

Secretari: Secretario:

Roberto  Mohedano  Menéndez.  Director  del  Secretariat  de
Responsabilitat Social.

Roberto  Mohedano  Menéndez.  Director  del  Secretariado  de
Responsabilidad Social.

Vocals: Vocales:

Clarisa Ramos Feijóo. Directora de la Càtedra de Cultura Gitana. Clarisa Ramos Feijóo. Directora de la Cátedra de Cultura Gitana.

Carmen Vives Cases. Directora del Secretariat d'Igualtat Carmen Vives Cases. Directora del Secretariado de Igualdad

Irene  Bajo  Directora  de  la  Càtedra  de  Responsabilitat  Social  de  la
Generalitat Valenciana en la Universitat d'Alacant.

Irene Bajo Directora de la Cátedra de Responsabilidad Social  de la
Generalitat Valenciana

7. Resolució, notificació i publicació dels resultats 7. Resolución, notificación y publicación de los resultados

Atés  el  principi  de  transparència  recollit  en  la  Llei  40/2015,  d'1
d'octubre, de Règim Jurídic del Sector Públic, i al que es disposa en
l'article  45.1  de  la  Llei  39/2015,  d'1  d'octubre,  del  Procediment
Administratiu Comú de les Administracions Públiques, les publicacions
detallades  en  aquestes  bases  es  realitzaran  en  l'adreça  web
https://web.ua.es/va/catedra-cultura-gitana/  , substituint la notificació a
les persones interessades i produint els mateixos efectes.

Atendiendo al principio de transparencia recogido en la Ley 40/2015,
de  1  de  octubre,  de  Régimen  Jurídico  del  Sector  Público,  y  a  lo
dispuesto en el artículo 45.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas,
las  publicaciones  detalladas  en  estas  bases  se  realizarán  en  la
dirección  web  https://web.ua.es/es/catedra-cultura-gitana/
   sustituyendo la notificación a las personas interesadas y produciendo
los mismos efectos.

La proposta de resolució provisional de les ajudes es publicarà a partir
del  25  de  octubre.  A  partir  de  l'endemà  a  la  seua  publicació,  les
persones  interessades  tindran  un  termini  de  3  dies  hàbils  per  a  la
presentació de les al·legacions que estime pertinents, davant l'òrgan
gestor.

La propuesta de resolución provisional de las ayudas se publicará a
partir del 25 de octubre. A partir del día siguiente a su publicación, las
personas  interesadas  tendrán  un  plazo  de  3  días  hábiles  para  la
presentación de las alegaciones que estime pertinentes, ante el órgano
gestor.

Transcorregut  aquest  termini  i  a  la vista la proposta motivada de la
resolució  per  la  comissió  de  valoració,  la  Rectora  de  la  Universitat
d'Alacant dictarà la resolució que procedisca.

Transcurrido  dicho  plazo  y  a  la  vista  la  propuesta  motivada  de  la
resolución por la comisión de valoración, la Rectora de la Universidad
de Alicante dictará la resolución que proceda.

8. Marc legal i pressupostari 8. Marco legal y presupuestario

La  convocatòria  d'ajuda,  que  serveix  de  base  reguladora  es  troba
recollida en la línia de subvenció 2022LS0114 de l'edició 2022 del Pla
Estratègic de Subvencions 2021-23 de la Universitat d'Alacant.

La convocatoria de ayuda, que sirve de base reguladora se encuentra
recogida en la línea de subvención 2022LS0114 de la edición 2002 del
Plan  Estratégico  de  subvencionas  2021-23  de  la  Universidad  de
Alicante.

La subvenció assignada s'ajustarà al que es disposa en la llei 38/2003 i
en  el  Reial  decret  887/2006,  de  21  de  juliol,  pel  qual  s'aprova  el
Reglament  de  la  Llei  38/2003,  de  17  de  novembre,  General  de
Subvencions, Llei 1/2015, de 6 de febrer, d'Hisenda Pública, del Sector
Públic  Instrumental  i  de  Subvencions,  normativa  interna  de  la
Universitat d'Alacant i la present convocatòria.

La subvención asignada se ajustará a lo dispuesto en la ley 38/2003 y
en el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el
Reglamento  de  la  Ley  38/2003,  de  17  de  noviembre,  General  de
Subvenciones, Ley 1/2015, de 6 de febrero, de Hacienda Pública, del
Sector Público Instrumental y de Subvenciones, normativa interna de la
Universidad de Alicante y la presente convocatoria.

La dotació de les ajudes d'un màxim de 2.000  euros serà sufragada
amb càrrec al capítol IV l'orgànica 35.80.6Q.00.01 del Departament de
Treball Social i Serveis Socials.de la Universitat d'Alacant. L'execució
d'aquesta dotació està supeditada a la disponibilitat de liquiditat de la
UA. S'aplicaran les retencions de rendes que, si escau, establisca la
legislació vigent.

La  dotación  de  las  ayudas  de  un  máximo  de  2.000  euros  será
sufragada con cargo al capítulo IV que se encuentra consignada en la
orgánica  35.80.6Q.00.01  del  Departamento  de  Trabajo  Social  y
Servicios Sociales de la Universidad de Alicante. La ejecución de dicha
dotación está supeditada a la disponibilidad de liquidez de la UA. Se
aplicarán  las  retenciones  de  rentas  que,  en  su  caso,  establezca  la
legislación vigente

9. Obligació i justificació del beneficiari 9. Obligación y justificación del beneficiario

Les obligacions dels beneficiaris d'aquesta convocatòria són: Las obligaciones de los beneficiarios de esta convocatoria son:

Obligació de presentar  fitxer  de tercers,  juntament amb una
fotocòpia del DNI
La presentació es realitzarà posterior a la notificació del premi

Obligación  de  presentar  fichero  de  terceros,  junto  con  una
fotocopia del DNI
La  presentación  se  realizará  posterior  a  la  notificación  del
premio

10. Protecció de dades de caràcter personal 10. Protección de datos de carácter personal

De conformitat amb el que disposa la legislació vigent en matèria de
protecció de dades, li comuniquem que la Universitat d'Alacant tractarà
les  dades  aportades  amb  la  finalitat  de  gestionar  i  tramitar  les
sol·licituds de participació en aquesta convocatòria.

De conformidad con lo que dispone la legislación vigente en materia de
protección de datos, le comunicamos que la Universidad de Alicante
tratará los datos aportados con la finalidad de gestionar y tramitar las
solicitudes de participación en esta convocatoria.
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La base de legitimació d'aquest tractament es basa en el compliment
d'una missió  realitzada en interés  públic  o  en l'exercici  dels  poders
públics  conferits  a  la  Universitat  d'Alacant,  i  en  el  consentiment
expressat en la seua sol·licitud de participació en ella.

La base de legitimación de este tratamiento se basa en el cumplimiento
de una misión  realizada en  interés  público  o  en  el  ejercicio  de  los
poderes  públicos  conferidos  a  la  Universidad  de  Alicante,  y  en  el
consentimiento expresado en su solicitud de participación en ella.

En el marc dels tractaments esmentats, les seues dades no podran ser
cedits, excepte obligació legal.

En el marco de los tratamientos mencionados, sus datos no podrán ser
cedidos, salvo obligación legal.

L'informem que pot exercir els seus drets en relació amb el tractament
de les seues dades personals d'accés, rectificació i  supressió,  entre
altres, mitjançant sol·licitud dirigida a la Gerència de la Universitat en el
Registre General de la Universitat d'Alacant, o bé a través de la seua
Seu electrònica https://seuelectronica.ua.es/es/index.html.

Le informamos de que puede ejercer sus derechos en relación con el
tratamiento  de  sus  datos  personales  de  acceso,  rectificación  y
supresión, entre otros, mediante solicitud dirigida a la Gerencia de la
Universidad en el Registro General de la Universidad de Alicante, o
bien  a  través  de  su  Sede  electrónica  https://seuelectronica.ua.es
/es/index.html.

La informació addicional i detallada sobre Protecció de dades, els seus
drets  i  la  Política  de  Privacitat  de  la  Universitat  d'Alacant,  pot
consultar-la  en  el  següent  enllaç:  https://seuelectronica.ua.es
/es/privacidad.html

La información adicional  y detallada sobre Protección de datos,  sus
derechos  y  la  Política  de  Privacidad de  la  Universidad de  Alicante,
puede consultarla en el  siguiente enlace: https://seuelectronica.ua.es
/es/privacidad.html

11. Recursos 11. Recursos

Contra la convocatòria, les seues bases i quants actes administratius
es  deriven  d'aquesta,  que  esgoten  la  via  administrativa,  pot
interposar-se  recurs  contenciós-administratiu  davant  el  jutjat  del
contenciós-administratiu d'Alacant que resulte competent, en el termini
de  dos  mesos  comptats  a  partir  de  l'endemà  de  publicar-se,  de
conformitat amb el que s'estableix en l'article 114 de la Llei 39/2015, d'1
d'octubre, del Procediment Administratiu Comú de les Administracions
Públiques, l'article 6.4 de la llei Orgànica 6/2001, de 21 de desembre,
d'Universitats  i  l'article  46  de  la  Llei  29/1998,  de  13  de  juliol,
Reguladora  de  la  Jurisdicció  Contenciós-Administrativa,  i
potestativament podran interposar recurs de reposició en el termini d'un
mes comptat a partir  de l'endemà al  de la publicació de la present,
davant la rectora, de conformitat amb el que es disposa en els articles
123 i  124 de la  Llei  39/2015.  Tot  això  sense perjudici  que s'utilitze
qualsevol altra via que es considere oportuna.

Contra la convocatoria, sus bases y cuantos actos administrativos se
deriven de ésta, que agoten la vía administrativa, puede interponerse
recurso contencioso-administrativo ante el juzgado de lo contencioso-
administrativo de Alicante que resulte competente, en el plazo de dos
meses  contados  a  partir  del  día  siguiente  de  su  publicación,  de
conformidad con lo establecido en el artículo 114 de la Ley 39/2015, de
1  de  octubre,  del  Procedimiento  Administrativo  Común  de  las
Administraciones Públicas, el artículo 6.4 de la ley Orgánica 6/2001, de
21 de diciembre, de Universidades y el artículo 46 de la Ley 29/1998,
de  13  de  julio,  Reguladora  de  la  Jurisdicción  Contencioso-
Administrativa,  y  potestativamente  podrán  interponer  recurso  de
reposición en el plazo de un mes contado a partir del día siguiente al
de la publicación de la presente, ante la rectora, de conformidad con lo
dispuesto en los artículos 123 y 124 de la Ley 39/2015. Todo ello sin
perjuicio de que se utilice cualquier otra vía que se considere oportuna.

D'acord amb l'article  112 de la  Llei  39/2015,  no es podrà presentar
recurs contra els actes de tràmit, llevat que aquests decidisquen directa
o indirectament el fons de l'assumpte o determinen la impossibilitat de
continuar  el  procediment,  produïsquen  indefensió  o  perjudici
irreparable a drets i interessos legítims.

De  acuerdo  con  el  artículo  112  de  la  Ley  39/2015,  no  se  podrá
presentar recurso contra los actos de trámite, salvo que éstos decidan
directa  o  indirectamente  el  fondo  del  asunto  o  determinen  la
imposibilidad de continuar el procedimiento, produzcan indefensión o
perjuicio irreparable a derechos e intereses legítimos.

La rectora, La rectora,

PD. de signatura, la secretària general P.D. de firma, la secretaria general

(Resolució de 22 de desembre de 2020) (Resolución de 22 de diciembre de 2020)

Esther Algarra Prats Esther Algarra Prats

BOUA - Butlletí Oficial de la Universitat d'Alacant
BOUA - Boletín Oficial de la Universidad de Alicante

divendres, 8 de juliol de 2022
viernes, 8 de julio de 2022

      
107 / 2022

4

D
oc

um
en

to
 g

en
er

ad
o 

au
to

m
át

ic
am

en
te

 e
l d

ía
 0

7/
07

/2
02

2 
14

:0
6:

25
. E

st
e 

do
cu

m
en

to
 c

on
st

a 
de

 4
 p

ág
in

as
.

D
oc

um
en

t g
en

er
at

 a
ut

om
àt

ic
am

en
t e

l d
ia

 0
7/

07
/2

02
2 

14
:0

6:
25

. A
qu

es
t d

oc
um

en
t c

on
st

a 
de

 4
 p

àg
in

es
.

ht
tp

s:
//w

w
w

.b
ou

a.
ua

.e
s/

/a
cu

er
do

s/
D

es
ca

rg
ar

Ac
ue

rd
o/

27
58

1

https://seuelectronica.ua.es/es/index.html
https://seuelectronica.ua.es/es/index.html
https://seuelectronica.ua.es/es/privacidad.html
https://seuelectronica.ua.es/es/privacidad.html

		2022-07-07T14:06:25+0200
	Universidad de Alicante/Universitat d'Alacant
	SECRETARIA GENERAL DE LA UNIVERSIDAD DE ALICANTE
	Conformidad con el documento




