https://www.boua.ua.es//acuerdos/DescargarAcuerdo/27581

Documento generado automaticamente el dia 07/07/2022 14:06:25. Este documento consta de 4 paginas.
Document generat automaticament el dia 07/07/2022 14:06:25. Aguest document consta de 4 pagines.

BOUA - Butlleti Oficial de la Universitat d'Alacant
BOUA - Boletin Oficial de la Universidad de Alicante

divendres, 8 de juliol de 2022 107 /2022

viernes, 8 de julio de 2022

Titol: PREMIS TREBALLS DE FINAL DE GRAU | TREBALLS
DE FINAL DE MASTER DE LA CATEDRA DE CULTURA
GITANA

Seccié: CONVOCATORIES | CONCURSOS
Organ: Rectora

Data d'aprovacio: dimecres, 6 de juliol de 2022

PREMIS TREBALLS DE FINAL DE GRAU | TREBALLS DE FINAL DE
MASTER DE LA CATEDRA DE CULTURA GITANA

1. Objecte de la convocatoria i procediment de concessié

La Universitat d'Alacant és una institucié publica d'educaci6é superior
compromesa amb |'avang cap a una societat plenament inclusiva i lliure
de discriminacié. Una part essencial del compromis consisteix a
establir i impulsar actuacions que fomenten la investigacié sobre els
contextos d'exclusié de les comunitats per a influir en politiques més
equitatives, com també promoure i potenciar I'accés a la universitat de
les persones que es troben amb més barreres, i garantir aixi el principi
d'igualtat en I'accés a I'educaci6.

La Catedra de Cultura Gitana va naixer mitjangant un acord de
col-laboraci6 entre la Universitat d'Alacant, a través de la Secretaria
General i el Vicerectorat de Responsabilitat Social, Inclusié i Igualtat, i
la Conselleria d'lgualtat i Politiques Inclusives de la Generalitat
Valenciana, organisme finangador de la catedra. Entre els objectius
d'aquesta destaca impulsar la docéncia i la investigacié sobre la cultura
gitana.

La promoci6 i el suport d'estudis i treballs d'investigacié fets en el
context universitari sobre el poble gitano, des de qualsevol dimensié o
perspectiva, siga cultural, social, politica, historica, entre d'altres, és
una estrategia idonia per a visibilitzar la realitat de la comunitat gitana i
posar en valor tota la fortalesa i la idiosincrasia com a cultura que té,
com també identificar aquells reptes socials que so6n imprescindibles
aconseguir per a eliminar les desigualtats socials per qualsevol causa.

Amb aquesta finalitat, la Catedra de Cultura Gitana de la Universitat
d'Alacant publica aquesta convocatoria de premis, que té com a finalitat
impulsar i premiar la realitzacié de treballs de final de grau (TFG) i
treballs de final de master (TFM) d'una elevada qualitat académica que
tracten estudis relacionats amb la comunitat i la cultura gitanes.

2. Requisits de les Persones Beneficiaries

e Podra optar als premis qualsevol estudiant que haja
desenvolupat i defensat el seu projecte en la Universitat
d'Alacant durant el curs 2021/2022 i que estiga relacionat amb
tematiques del poble gitano.

e Els TFG i els TFM hauran d'haver aconseguit, en la defensa,
una nota minima de 9 (nou).

e Els TFG i els TFM es presentaran de manera telematica a
través del tramit d'Instancia generica disponible en I|'aplicacio
d'UACloud:

3. NUmero i dotacié de les beques.

Es concedira un nimero maxim de 4 premis, premi a un treball final de
grau i accessit, dotats de 500 i 400 euros respectivament, i premi a un
treball final de master i accéssit dotats de 600 i 500 euros
respectivament, distribuint I'assignacid, fins a un maxim de 2.000
euros.

Els premis podran ser declarats deserts si, segons el parer del jurat,
cap de les obres presentades reuneix prou requisits per a mereixer la
seua concessio.

El lliurament del premi es podra fer en un acte public a la Universitat
d'Alacant que s'anunciara amb prou antelacid.

Titulo: PREMIOS TRABAJOS FIN DE GRADO Y TRABAJOS
FIN DE MASTER DE LA CATEDRA DE CULTURA GITANA

Seccion: CONVOCATORIAS Y CONCURSOS
Organo: Rectora
Fecha de aprobacién: miércoles, 6 de julio de 2022

PREMIOS TRABAJOS FIN DE GRADO Y TRABAJOS FIN DE
MASTER DE LA CATEDRA DE CULTURA GITANA

1. Objeto de la convocatoria y procedimiento de concesion

La Universidad de Alicante es una institucion puablica de Educacion
Superior comprometida con el avance hacia una sociedad plenamente
inclusiva y libre de discriminacién. Una parte esencial de su
compromiso consiste en establecer e impulsar actuaciones que
fomenten la investigacion sobre los contextos de exclusiéon de las
comunidades para influir en politcas mas equitativas, asi como
promover y potenciar el acceso a la Universidad de las personas que
se encuentran con mayores barreras, garantizando asi el principio de
igualdad en el acceso a la educacion.

La Céatedra de Cultura Gitana nacid6 mediante un Acuerdo de
Colaboracion entre la Universidad de Alicante, a través de su
Secretaria General y el Vicerrectorado de Responsabilidad Social,
Inclusion e Igualdad, y la Conselleria de Igualdad y Politicas Inclusivas
de la Generalitat Valenciana, organismo financiador de la misma. Entre
sus objetivos destaca impulsar la docencia e investigacion sobre la
Cultura Gitana.

La promocién y apoyo de estudios y trabajos de investigacion
realizados en el contexto universitario sobre el Pueblo Gitano, desde
cualquier dimensién o perspectiva, sea cultural, social, politica,
histérica, entre otras, es una estrategia idénea para visibilizar la
realidad de la Comunidad Gitana, poniendo en valor toda su fortaleza y
su idiosincrasia como cultura, asi como identificando aquellos retos
sociales que son imprescindibles de alcanzar para eliminar las
desigualdades sociales por cualquier causa.

Con esta finalidad, la Catedra de Cultura Gitana de la Universidad de
Alicante publica la presente convocatoria de premios cuya finalidad es
impulsar y premiar la realizacion de Trabajos Fin de Grado (TFG) y
Trabajos Fin de Master (TFM) de elevada calidad académica que
aborden estudios relacionados con la Comunidad y Cultura Gitana.

2. Requisitos de las Personas Beneficiarias

e Podra optar a los Premios cualquier estudiante que haya
desarrollado y defendido su proyecto en la Universidad de
Alicante durante el curso 2021/2022 y que se encuentre con
tematicas sobre el Pueblo Gitano.

e Los TFG y los TFM deberan haber alcanzado, en su defensa,
una nota minima de 9 (nueve).

e Los TFG y los TFM se presentaran de forma telematica a
través del trAmite de Instancia Genérica disponible en la
aplicacion de UA-Cloud

3. Numero y dotacién de las becas.

Se concedera un nimero maximo de 4 premios, premio a un Trabajo
Fin de Grado y accésit, dotados de 500 y 400 euros respectivamente, y
premio a un Trabajo Fin de Master y accésit dotados de 600 y 500
euros respectivamente distribuyendo la asignacion, hasta un maximo
de 2.000 €

Los premios podran ser declarados desiertos si, a juicio del jurado,
ninguna de las obras presentadas redne los requisitos suficientes para
merecer su concesion.

La entrega del premio se podra realizar en un acto publico en la
Universidad de Alicante que se anunciara con suficiente antelacion.
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4. Termini i procediment de presentaci6 de sol-licituds
4.1. Termini de presentacio

El termini per a la presentacié dels treballs s'obrira a partir de I'endema
de publicar-se en el BOUA fins el 12 d'octubre del 2022 a les 23.59 h.

4.2. Procediment de presentacio

La documentaci6 es presentara de manera telematica a través del
tramit d'Instancia genérica disponible en I'aplicacié d'UACloud:

En el camp EXPOSA caldra indicar:

e PREMIS TREBALLS DE FI DE GRAU | TREBALLS DE FI DE
MASTER DE LA CATEDRA DE CULTURA GITANA 2022.
e Siestracta d'un TFG o un TFM.

En el camp SOL-LICITA caldra indicar: dirigit al Vicerectorat d'Igualtat,
Inclusié i Responsabilitat Social.

En el camp DOCUMENTS ADJUNTS haura d'adjuntar-se dos
documents de forma independent en format PDF:

a) Treball Final de Grau o Treball Final de Master sense que conste
l'autoria ni la tutoritzacio.

b) Fitxa informativa de notes on conste la nota de defensa del treball
(descargable en UACloud-Expedient Académic).

La grandaria maxima admissible del document és de 15 Mb.
5. Criteris d'adjudicacio

Les sol-licituds seran avaluades per part del jurat a partir de I'analisi i la
discussi6 de la documentacié rebuda per a cadascuna de les
candidatures.

Seran considerats els aspectes seglents:

o La rellevancia i l'originalitat del tema estudiat relacionat amb la
historia, la cultura i la realitat social del poble gitano, es
valorara amb un 50%

e El plantejament i el disseny del treball, amb perspectiva de
genere, que pose en valor la cultura gitana i que aborde els
reptes necessaris per a I'eliminacié de les desigualtats socials,
es valorara amb un 50%

6. Organ Gestor i Comissié de valoracio
6.1. Organ gestor

L'organ gestor de la convocatoria, Vicerectorat d'lgualtat, Inclusié i
Responsabilitat Social, s'encarrega de l'ordenacié i instruccio del
procediment, acordara totes les actuacions necessaries per a la
determinacid, coneixement i comprovacié de les dades en virtut dels
quals ha de dictar-se resolucio.

El contacte de I'0rgan gestor: vr.social@ua.es

Quan la sol-licitud no reunisca els requisits 0 no s'acompanye la
documentacié que resulte exigible es notificara a la persona sol-licitant
la causa que impedeix la continuacié del procediment, i se li requerira
perque de conformitat amb la legislacié de procediment administratiu
coml esmene la falta 0 acompanye els documents preceptius amb
indicaci6 que si aixi no es fera se li tindra per desistit de la seua peticié
previa resolucid que haura de ser dictada en els termes previstos
legalment.

6.2. Comissi6 de valoracié

La comissi6 de valoraci6 realitzara I'examen i avaluacié de les
sol-licituds presentades, aixi com la conseglient proposta de concessio
i denegacié de les ajudes.

La comissio tindra la seglient composicio:

4. Plazo y procedimiento de presentacion de solicitudes
4.1. Plazo de presentacion

El plazo para la presentacion de los trabajos se abrira a partir del dia
siguiente de su publicacion en el BOUA hasta el 12 de octubre de 2022
alas 23:59 h.

4.2. Procedimiento de presentacion

La documentacién se presentard de forma telematica a través del
tramite de Instancia Genérica disponible en la aplicacion de UA-Cloud.

En el campo "EXPONE" habra de indicarse:

e PREMIOS TRABAJOS FIN DE GRADO Y TRABAJOS FIN DE
MASTER DE LA CATEDRA DE CULTURA GITANA 2022.
e Sise trata de un TFG o un TFM.

En el campo "SOLICITA" habra de indicarse "Dirigido a Vicerrectorado
de Igualdad, Inclusién y Responsabilidad Social".

En el campo "DOCUMENTOS ADJUNTOS" habran de subirse dos
documentos de forma independiente en formato PDF:

a) Trabajo Fin de Grado o Trabajo Fin de Master sin que conste la
autoria ni la tutorizacion.

b) Ficha informativa de notas donde conste la nota de defensa del
trabajo (descargable en UACloud-Expediente Académico).

El tamafio maximo admisible del documento es de 15 Mb.
5. Criterios de adjudicacion

Las solicitudes seran evaluadas por parte del Jurado a partir del
andlisis y discusién de la documentacion recibida para cada una de las
candidaturas.

Seran considerados los siguientes aspectos:

e La relevancia y originalidad del tema estudiado relacionado
con la historia, cultura y realidad social del Pueblo Gitano, se
valorara con un 50%

e El planteamiento y disefio del trabajo, con perspectiva de
género, que ponga en valor la Cultura Gitana y que aborde los
retos necesarios para la eliminacion de las desigualdades
sociales, se valorara con un 50%

6. Organo Gestor y Comision de valoracion
6.1. Organo gestor

El érgano gestor de la convocatoria, el Vicerrectorado de Igualdad,
Inclusién y Responsabilidad Social, se encarga de la ordenacion e
instruccién del procedimiento, acordard todas las actuaciones
necesarias para la determinacion, conocimiento y comprobacién de los
datos en virtud de los cuales debe dictarse resolucion.

El contacto del érgano gestor: vr.social@ua.es

Cuando la solicitud no retna los requisitos o no se acompafie la
documentacion que resulte exigible se notificard a la persona
solicitante la causa que impide la continuacién del procedimiento, y se
le requerirdA para que de conformidad con la legislacion de
procedimiento administrativo comdn subsane la falta o acompafie los
documentos preceptivos con indicacion de que si asi no se hiciera se le
tendra por desistido de su peticion previa resolucion que deberd ser
dictada en los términos previstos legalmente.

6.2. Comision de valoracion

La comision de valoracién realizard el examen y evaluacion de las
solicitudes presentadas, asi como la consiguiente propuesta de
concesioén y denegacion de las ayudas.

La comisién tendra la siguiente composicion:
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Presidéncia:

Eva Espinar Ruiz. Vicerectora d'lgualtat, Inclusi6 i de Responsabilitat
Social de la Universitat d'Alacant

Secretari:

Roberto Mohedano Menéndez. Director del Secretariat de
Responsabilitat Social.

Vocals:
Clarisa Ramos Feij6o. Directora de la Catedra de Cultura Gitana.
Carmen Vives Cases. Directora del Secretariat d'lgualtat

Irene Bajo Directora de la Catedra de Responsabilitat Social de la
Generalitat Valenciana en la Universitat d'Alacant.

7. Resolucio, notificacio i publicaci6 dels resultats

Atés el principi de transparencia recollit en la Llei 40/2015, d'1
d'octubre, de Regim Juridic del Sector Public, i al que es disposa en
l'article 45.1 de la Llei 39/2015, d'l d'octubre, del Procediment
Administratiu Comu de les Administracions Publiques, les publicacions
detallades en aquestes bases es realitzaran en l'adreca web

https://web.ua.es/va/catedra-cultura-gitana/ , substituint la notificacié a

les persones interessades i produint els mateixos efectes.

La proposta de resolucid provisional de les ajudes es publicara a partir
del 25 de octubre. A partir de I'endema a la seua publicacid, les
persones interessades tindran un termini de 3 dies habils per a la
presentacié de les al-legacions que estime pertinents, davant I'drgan
gestor.

Transcorregut aquest termini i a la vista la proposta motivada de la
resolucié per la comissié de valoracid, la Rectora de la Universitat
d'Alacant dictara la resolucié que procedisca.

8. Marc legal i pressupostari

La convocatoria d'ajuda, que serveix de base reguladora es troba
recollida en la linia de subvencié 2022L.S0114 de I'edicié 2022 del Pla
Estratégic de Subvencions 2021-23 de la Universitat d'Alacant.

La subvencio assignada s'ajustara al que es disposa en la llei 38/2003 i
en el Reial decret 887/2006, de 21 de juliol, pel qual s'aprova el
Reglament de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, General de
Subvencions, Llei 1/2015, de 6 de febrer, d'Hisenda Publica, del Sector
Pablic Instrumental i de Subvencions, normativa interna de la
Universitat d'Alacant i la present convocatoria.

La dotaci6 de les ajudes d'un maxim de 2.000 euros sera sufragada
amb carrec al capitol IV 'organica 35.80.6Q.00.01 del Departament de
Treball Social i Serveis Socials.de la Universitat d'Alacant. L'execucio
d'aquesta dotaci6 esta supeditada a la disponibilitat de liquiditat de la
UA. S'aplicaran les retencions de rendes que, si escau, establisca la
legislacié vigent.

9. Obligacié i justificacié del beneficiari

Les obligacions dels beneficiaris d'aquesta convocatoria son:

e Obligacio de presentar fitxer de tercers, juntament amb una
fotocopia del DNI
o La presentacié es realitzara posterior a la notificaci6 del premi

10. Protecci6 de dades de caracter personal

De conformitat amb el que disposa la legislacié vigent en matéria de
proteccid de dades, li comuniquem que la Universitat d'Alacant tractara
les dades aportades amb la finalitat de gestionar i tramitar les
sol-licituds de participacié en aquesta convocatoria.

Presidencia:

Eva Espinar Ruiz. Vicerrectora de Igualdad, Inclusién y de
Responsabilidad Social de la Universidad de Alicante

Secretario:

Roberto Mohedano Menéndez. Director del Secretariado de
Responsabilidad Social.

Vocales:
Clarisa Ramos Feij6o. Directora de la Catedra de Cultura Gitana.
Carmen Vives Cases. Directora del Secretariado de Igualdad

Irene Bajo Directora de la Catedra de Responsabilidad Social de la
Generalitat Valenciana

7. Resolucion, notificacion y publicacion de los resultados

Atendiendo al principio de transparencia recogido en la Ley 40/2015,
de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, y a lo
dispuesto en el articulo 45.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas,
las publicaciones detalladas en estas bases se realizaran en la
direccién web https://web.ua.es/es/catedra-cultura-gitana/

sustituyendo la notificacién a las personas interesadas y produciendo
los mismos efectos.

La propuesta de resolucion provisional de las ayudas se publicara a
partir del 25 de octubre. A partir del dia siguiente a su publicacion, las
personas interesadas tendran un plazo de 3 dias habiles para la
presentacion de las alegaciones que estime pertinentes, ante el érgano
gestor.

Transcurrido dicho plazo y a la vista la propuesta motivada de la
resolucién por la comisién de valoracion, la Rectora de la Universidad
de Alicante dictara la resolucion que proceda.

8. Marco legal y presupuestario

La convocatoria de ayuda, que sirve de base reguladora se encuentra
recogida en la linea de subvencién 2022LS0114 de la edicién 2002 del
Plan Estratégico de subvencionas 2021-23 de la Universidad de
Alicante.

La subvencién asignada se ajustara a lo dispuesto en la ley 38/2003 y
en el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el
Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, Ley 1/2015, de 6 de febrero, de Hacienda Publica, del
Sector Publico Instrumental y de Subvenciones, normativa interna de la
Universidad de Alicante y la presente convocatoria.

La dotacién de las ayudas de un maximo de 2.000 euros sera
sufragada con cargo al capitulo IV que se encuentra consignada en la
organica 35.80.6Q.00.01 del Departamento de Trabajo Social y
Servicios Sociales de la Universidad de Alicante. La ejecucién de dicha
dotacién esta supeditada a la disponibilidad de liquidez de la UA. Se
aplicaran las retenciones de rentas que, en su caso, establezca la
legislacion vigente

9. Obligacién y justificacién del beneficiario

Las obligaciones de los beneficiarios de esta convocatoria son:

¢ Obligacion de presentar fichero de terceros, junto con una
fotocopia del DNI

e La presentacién se realizard posterior a la notificacion del
premio

10. Proteccion de datos de caracter personal

De conformidad con lo que dispone la legislacion vigente en materia de
proteccion de datos, le comunicamos que la Universidad de Alicante
tratara los datos aportados con la finalidad de gestionar y tramitar las
solicitudes de participacion en esta convocatoria.
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La base de legitimacié d'aquest tractament es basa en el compliment
d'una missi6 realitzada en interés public o en I'exercici dels poders
publics conferits a la Universitat d'Alacant, i en el consentiment
expressat en la seua sol-licitud de participaci6 en ella.

En el marc dels tractaments esmentats, les seues dades no podran ser
cedits, excepte obligacio legal.

L'informem que pot exercir els seus drets en relacié amb el tractament
de les seues dades personals d'accés, rectificacio i supressio, entre
altres, mitjangant sol-licitud dirigida a la Geréncia de la Universitat en el
Registre General de la Universitat d'Alacant, o bé a través de la seua

Seu electronica https://seuelectronica.ua.es/es/index.html.

La informaci6 addicional i detallada sobre Proteccié de dades, els seus
drets i la Politica de Privacitat de la Universitat d'Alacant, pot
consultar-la en el seguent enllag: hitps:/seuelectronica.ua.es

[es/privacidad.html

11. Recursos

Contra la convocatoria, les seues bases i quants actes administratius
es deriven d'aquesta, que esgoten la via administrativa, pot
interposar-se recurs contenciés-administratiu davant el jutjat del
contenciés-administratiu d'Alacant que resulte competent, en el termini
de dos mesos comptats a partir de I'endema de publicar-se, de
conformitat amb el que s'estableix en l'article 114 de la Llei 39/2015, d'1
d'octubre, del Procediment Administratiu Comu de les Administracions
Publiques, l'article 6.4 de la llei Organica 6/2001, de 21 de desembre,
d'Universitats i l'article 46 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol,
Reguladora de la Jurisdicci6  Contenciés-Administrativa, i
potestativament podran interposar recurs de reposicié en el termini d'un
mes comptat a partir de I'endema al de la publicacié de la present,
davant la rectora, de conformitat amb el que es disposa en els articles
123 i 124 de la Llei 39/2015. Tot aixd sense perjudici que s'utilitze
qualsevol altra via que es considere oportuna.

D'acord amb larticle 112 de la Llei 39/2015, no es podra presentar
recurs contra els actes de tramit, llevat que aquests decidisquen directa
o indirectament el fons de |'assumpte o determinen la impossibilitat de
continuar el procediment, produisquen indefensi6 o perjudici
irreparable a drets i interessos legitims.

La rectora,
PD. de signatura, la secretaria general
(Resoluci6 de 22 de desembre de 2020)

Esther Algarra Prats

La base de legitimacion de este tratamiento se basa en el cumplimiento
de una mision realizada en interés publico o en el ejercicio de los
poderes publicos conferidos a la Universidad de Alicante, y en el
consentimiento expresado en su solicitud de participacion en ella.

En el marco de los tratamientos mencionados, sus datos no podran ser
cedidos, salvo obligacion legal.

Le informamos de que puede ejercer sus derechos en relacién con el
tratamiento de sus datos personales de acceso, rectificacion y
supresion, entre otros, mediante solicitud dirigida a la Gerencia de la
Universidad en el Registro General de la Universidad de Alicante, o
bien a través de su Sede electrénica https://seuelectronica.ua.es
[es/index.html.

La informacién adicional y detallada sobre Proteccién de datos, sus

derechos y la Politica de Privacidad de la Universidad de Alicante,

puede consultarla en el siguiente enlace: https://Seuelectronica.ua.es
e

11. Recursos

Contra la convocatoria, sus bases y cuantos actos administrativos se
deriven de ésta, que agoten la via administrativa, puede interponerse
recurso contencioso-administrativo ante el juzgado de lo contencioso-
administrativo de Alicante que resulte competente, en el plazo de dos
meses contados a partir del dia siguiente de su publicacion, de
conformidad con lo establecido en el articulo 114 de la Ley 39/2015, de
1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, el articulo 6.4 de la ley Organica 6/2001, de
21 de diciembre, de Universidades y el articulo 46 de la Ley 29/1998,
de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa, y potestativamente podran interponer recurso de
reposicion en el plazo de un mes contado a partir del dia siguiente al
de la publicacion de la presente, ante la rectora, de conformidad con lo
dispuesto en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015. Todo ello sin
perjuicio de que se utilice cualquier otra via que se considere oportuna.

De acuerdo con el articulo 112 de la Ley 39/2015, no se podra
presentar recurso contra los actos de tramite, salvo que éstos decidan
directa o indirectamente el fondo del asunto o determinen la
imposibilidad de continuar el procedimiento, produzcan indefension o
perjuicio irreparable a derechos e intereses legitimos.

La rectora,
P.D. de firma, la secretaria general
(Resolucién de 22 de diciembre de 2020)

Esther Algarra Prats
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