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Titol: PREMIS A TREBALLS DE FI DE GRAU DE LA
CATEDRA "SISTEMA PUBLIC VALENCIA DE SERVEIS
SOCIALS" DE LA UNIVERSITAT D'ALACANT 2024

Seccid: CONVOCATORIES | CONCURSOS
Organ: Rectora
Data d'aprovacio: dimecres, 3 de juliol de 2024

PREMIS A TREBALLS DE FI DE GRAU DE LA CATEDRA "SISTEMA
PUBLIC VALENCIA DE SERVEIS SOCIALS" DE LA UNIVERSITAT
D'ALACANT 2024

1. Objecte de la convocatoria i procediment de concessio

La Catedra "Sistema Public Valencia de Serveis Socials" es crea
mitjancant un conveni de col-laboracié entre la Universitat d'Alacant, a
través del Departament de Treball Social i Serveis Socials, i la
Vicepresidencia i Conselleria d'lgualtat i Politiques Inclusives de la
Generalitat Valenciana, a través de I'nstitut Valencia de Formacio,
Investigaci6 i Qualitat dels Serveis Socials, institucié financadora
d'esta.

La Catedra "Sistema Public Valencia de Serveis Socials" de la
Universitat d'Alacant té per objecte impulsar activitats d'estudi, de
foment del coneixement i de difusié de tematiques relacionades amb el
Sistema Public Valencia de Serveis Socials. Des de la Catedra es
pretén afavorir activitats que contribuisquen a la generaci6 de
coneixement, a la innovacié i a la millora del Sistema Public Valencia
de Serveis Socials.

Amb la finalitat de complir amb els seus objectius, la Catedra
desenvolupara, entre les seues activitats de recerca i
desenvolupament, accions de suport a la realitzacié de Treballs de Fi
de Grau (TFG) relacionats amb I'objecte de la Catedra.

L'objecte d'esta convocatoria és la concessid, en régim de
concurréncia competitiva, de Premis a Treballs de Fi de Grau (TFG)
que promoguen la generacié de coneixement, a la innovacié i a la
millora del Sistema Public Valencia de Serveis Socials.

2. Requisits de les Persones Beneficiaries
Podra sol-licitar este premi I'alumnat que:

- Haja defés el seu TFG en la Universitat d'Alacant en la
convocatoria ordinaria o extraordinaria del curs 2023/2024. La
participacié i concessi6 del premi esta condicionada a la defensa i
aprovacio del corresponent treball, dins de les convocatories establides
anteriorment. Estos treballs han de ser originals i no han d'haver sigut
objecte de publicacié amb anterioritat.

- Haja fet el seu treball TFG sobre el Sistema Public Valencia de
Serveis Socials en relaci6 amb algun o diversos dels seglents
aspectes, que s'enuncien sense caracter exhaustiu:

0 Sobre el sistema en el seu conjunt.

0 Sobre entitats que ho integren.

0 Sobre persones ateses 0 les seues necessitats i problemes.
0 Sobre persones professionals que treballen en el sistema.
0 Sobre programes o projectes que desenvolupen.

0 Sobre metodologies desenvolupades en el sistema.

0 Sobre innovacions i bones practiques.

o0 Altres relacionats o d'interés per al Sistema Public Valencia de
Serveis Socials.

- Haja obtingut una qualificacié minima de 9 sobre 10 en el treball
defés.

- No siga beneficiari/a d'una altra ajuda destinada al mateix objecte.

Titulo: PREMIOS A TRABAJOS DE FIN DE GRADO DE LA
CATEDRA "SISTEMA PUBLICO VALENCIANO DE
SERVICIOS SOCIALES" DE LA UNIVERSIDAD DE
ALICANTE 2024

Seccién: CONVOCATORIAS Y CONCURSOS
Organo: Rectora
Fecha de aprobacién: miércoles, 3 de julio de 2024

PREMIOS A TRABAJOS DE FIN DE GRADO DE LA CATEDRA
"SISTEMA PUBLICO VALENCIANO DE SERVICIOS SOCIALES" DE
LA UNIVERSIDAD DE ALICANTE 2024

1. Objeto de la convocatoria y procedimiento de concesion

La Catedra "Sistema Publico Valenciano de Servicios Sociales" se crea
mediante un convenio de colaboracion entre la Universidad de
Alicante, a través del Departamento de Trabajo Social y Servicios
Sociales, y la Vicepresidencia y Conselleria de Igualdad y Politicas
Inclusivas de la Generalitat Valenciana, a través del Instituto
Valenciano de Formacion, Investigacion y Calidad de los Servicios
Sociales, institucion financiadora de la misma.

La Céatedra "Sistema Publico Valenciano de Servicios Sociales" de la
Universidad de Alicante tiene por objeto impulsar actividades de
estudio, de fomento del conocimiento y de difusién de tematicas
relacionadas con el Sistema Publico Valenciano de Servicios Sociales.
Desde la Catedra se pretende favorecer actividades que contribuyan a
la generacion de conocimiento, a la innovacion y a la mejora del
Sistema Publico Valenciano de Servicios Sociales.

Con el fin de cumplir con sus objetivos, la Catedra desarrollara, entre
sus actividades de investigacion y desarrollo, acciones de apoyo a la
realizacién de Trabajos de Fin de Grado (TFG) relacionados con el
objeto de la Catedra.

El objeto de esta convocatoria es la concesion, en régimen de
concurrencia competitiva, de Premios a Trabajos de Fin de Grado
(TFG) que promuevan la generacién de conocimiento, a la innovacion y
a la mejora del Sistema Publico Valenciano de Servicios Sociales.

2. Requisitos de las Personas Beneficiarias
Podra solicitar este premio el alumnado que:

- Haya defendido su TFG en la Universidad de Alicante en la
convocatoria ordinaria o extraordinaria del curso 2023/2024. La
participacion y concesion del premio esta condicionada a la defensa y
aprobacién del correspondiente trabajo, dentro de las convocatorias
establecidas anteriormente. Estos trabajos deben ser originales y no
deben haber sido objeto de publicacién con anterioridad.

- Haya realizado su trabajo TFG sobre el Sistema Publico
Valenciano de Servicios Sociales en relacién con alguno o varios de los
siguientes aspectos, que se enuncian sin caracter exhaustivo:

0 Sobre el sistema en su conjunto.

0 Sobre entidades que lo integran.

0 Sobre personas atendidas o sus necesidades y problemas.
0 Sobre personas profesionales que trabajan en el sistema.
0 Sobre programas o proyectos que desarrollan.

0 Sobre metodologias desarrolladas en el sistema.

0 Sobre innovaciones y buenas practicas.

o Otros relacionados o de interés para el Sistema Publico Valenciano
de Servicios Sociales.

- Haya obtenido una calificacion minima de 9 sobre 10 en el trabajo
defendido.

- No sea beneficiario/a de otra ayuda destinada al mismo objeto.
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3. Numero i dotaci6 de les beques.

Es concedira un nimero maxim de tres premis, distribuint I'assignacié
fins a un maxim de 800€. La dotaci6 d'esta convocatoria es distribuira
entre els beneficiaris proporcionalment.

0 Primer premi: dotacié economica de 450 €
0 Segon premi: dotacié economica de 250€
0 Tercer premi: dotacié economica de 100€

Els premis que no aconseguisquen el 50% de la puntuaci6 maxima
possible podran declarar-se deserts, mitjangant proposta motivada de
la comissié tecnica de valoracio, sense que aixo implique un augment
en la quantia per a la resta dels treballs premiats.

4. Termini i procediment de presentacié de sol-licituds
4.1. Termini de presentacio

El termini per a solicitar I'ajuda s'obrira a partir 'endema de la
publicaci6 del seu extracte en el DOGV i fins el dia 30 de setembre de
2024 a les 23.59 h. La convocatoria es publicara en BOUA amb
caracter informatiu.

4.2. Procediment de presentacio

La documentacié es presentara, per instancia generica de manera
telematica al Departament de Treball Social i Serveis Socials, amb
indicacid de les dades d'esta convocatoria.

S'adjuntara la segiient documentacio:
- Instancia genérica:

0 Enl'apartat "EXPOSA" les dades de la convocatoria ("Convocatoria
de Premis a TFG Catedra SPVSS").

0 En el camp "SOL-LICITA" haura d'indicar-se "Dirigit a la Catedra
SPVSS del Dpt. Treball Social i Serveis Socials".

- En el camp "DOCUMENTS ADJUNTS" s'hauran de pujar dos
documents de manera independent en format digital, preferiblement
PDF:

0 Un exemplar del Treball fi de grau que opta al premi, sense que
consten les dades sobre l'autoria ni la tutela d'este.

0 Una autoritzacié expressa per a accedir a |'expedient academic de
les qualificacions del Grau de la Universitat d'Alacant, en el qual conste
la nota mitjana i la qualificaci6 del treball que opta al premi.

o Formulari publicat en la pagina web de la Catedra SPVSS i Annex |
d'esta convocatoria.

La grandaria maxima admissible del document és de 15 Mb.
Els treballs poden presentar-se en castella o en valencia.
5. Criteris d'adjudicacio

L'assignacio dels premis es realitzara seguint els segients criteris:

1. Criteris d'adjudicacio:

L'assignacio dels premis es realitzara seguint els segiients criteris:

La incidéncia i impacte dels treballs en el coneixement disponible
i en limpuls de processos que promoguen la millora, les bones
practiques o la innovacié en el Sistema Public Valencia de Serveis
Socials: fins 4 punts (40% ponderacio).

Novetat i innovacié de les aportacions realitzades: fins 4 punts
(40% de la ponderacio).

La innovacié investigadora i l'ocupacié adequada de les
estratégies metodologiques: fins 1 punt (10% ponderacio).

3. NUmero y dotacion de las becas.

Se concedera un nimero maximo de tres premios, distribuyendo la
asignacion hasta un maximo de 800€. La dotacion de esta
convocatoria se distribuird entre los beneficiarios proporcionalmente.

o0 Primer premio: dotacion econémica de 450 €
0 Segundo premio: dotacion econdémica de 250€
o Tercer premio: dotacién econémica de 100€

Los premios que no alcancen el 50% de la puntuacién maxima posible
podran declararse desiertos, mediante propuesta motivada de la
comision técnica de valoracion, sin que ello implique un aumento en la
cuantia para el resto de los trabajos premiados.

4. Plazoy procedimiento de presentacion de solicitudes
4.1. Plazo de presentacion

El plazo para solicitar la ayuda se abrira a partir del dia siguiente de la
publicacion de su extracto en el DOGV y hasta el dia 30 de septiembre
de 2024 a las 23:59 h. La convocatoria se publicard en BOUA con
caracter informativo.

4.2. Procedimiento de presentacion

La documentacién se presentard, por instancia genérica de forma
telematica al Departamento de Trabajo Social y Servicios Sociales, con
indicacion de los datos de esta convocatoria.

Se adjuntara la siguiente documentacion:
- Instancia genérica:

0 En el apartado "EXPONE" los datos de la convocatoria
("Convocatoria de Premios a TFG Cétedra SPVSS").

0 En el campo "SOLICITA" habra de indicarse "Dirigido a la Catedra
SPVSS del Dpto. Trabajo Social y Servicios Sociales".

- En el campo "DOCUMENTOS ADJUNTOS" habran de subirse
dos documentos de forma independiente en formato digital,
preferiblemente PDF:

o Un ejemplar del Trabajo Fin de Grado que opta al premio, sin que
consten los datos sobre la autoria ni la tutela del mismo.

0 Una autorizacion expresa para acceder al expediente académico de
las calificaciones del Grado de la Universidad de Alicante, en el que
conste la nota media y la calificacion del trabajo que opta al premio.

o Formulario publicado en la pagina web de la Catedra SPVSS y
Anexo | de esta convocatoria.

El tamafio méximo admisible del documento es de 15 Mb.
Los trabajos pueden presentarse en castellano o en valenciano.
5. Criterios de adjudicacién

La asignacion de los premios se realizara siguiendo los siguientes
criterios:

1. Criterios de adjudicacion:

La asignacion de los premios se realizara siguiendo los siguientes
criterios:

La incidencia e impacto de los trabajos en el conocimiento
disponible y en el impulso de procesos que promuevan la mejora, las
buenas practicas o la innovacion en el Sistema Publico Valenciano de
Servicios Sociales: hasta 4 puntos (40% ponderacion).

Novedad e innovacion de las aportaciones realizadas: hasta 4
puntos (40% de la ponderacion).

La innovacion investigadora y el empleo adecuado de las
estrategias metodolégicas: hasta 1 punto (10% ponderacion).
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Qualitat del treball quant a coheréncia, estructura, rigor i caracter
cientificotécnic, estat de la qliestio, claredat expositiva i capacitat
argumentativa: fins 1 punt (10% ponderacid).

6. Organ Gestor i Comissi6 de valoracio
6.1. Organ gestor

L'organ gestor de la convocatoria, Departament de Treball Social i
Serveis Socials, s'encarrega de I'ordenacid i instruccié del procediment,
acordara totes les actuacions necessaries per a la determinacio,
coneixement i comprovaci6 de les dades en virtut dels quals ha de
dictar-se resolucio.

La unitat administrativa de referéncia, Secretaria administrativa del
Departament de Treball Social i Serveis Socials, mitjancant les
seguents vies de contacte: disss@ua.es

Quan la sol-licitud no reunisca els requisits 0 no s'acompanye la
documentacio requerida es notificara a la persona sol-licitant la causa
que impedix la continuacié del procediment, i se li requerira perque de
conformitat amb la legislaci6 de procediment administratiu comu
esmene la falta 0 acompanye els documents preceptius amb indicacié
que si aixi no es fera se li tindra per desistit de la seua petici6 previa
resolucié que haura de ser dictada en els termes previstos legalment.

6.2. Comissi6 de valoracié

La comissi6 de valoracio realitzara I'examen i avaluacié de les
sol-licituds admeses i elaborara l'informe de valoracié.

La comissi6 tindra la seglient composicio:
Presidéncia:

- La persona directora de la Catedra "Sistema Public Valencia de
Serveis Socials" o persona en qui delegue.

Secretaria:

- Una persona membre del Personal Docent i Investigador de la
UA.

Vocals:

- Dos persones membres del Personal Docent i Investigador de la
UA de reconegut prestigi en la tematica per a la qual es convoquen els
premis, que actuaran com a vocals.

El o la membre de la Comissié de valoracié que tinguera un vincle
matrimonial o situacié de fet assimilable o el parentiu de consanguinitat
dins del quart grau o d'afinitat dins del segon amb algun concursant o
haguera participat com a tutor/cotutor en algun dels treballs presentats
a la convocatoria, s'haura d'abstindre en la valoracié d'este treball.

Els membres de la Comissié de Valoracié signaran un document
d'abséncia de conflicte d'interessos (DACI).

7. Resolucid, notificacié i publicacié dels resultats

Atés el principi de transparéncia arreplegat en la Llei 40/2015, d'1
d'octubre, de Régim Juridic del Sector Public, i al que es disposa en
l'article 45.1 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del Procediment
Administratiu Comu de les Administracions Publiques, les publicacions
detallades en estes bases es realitzaran en l'adreca web de la Catedra:

bttps://web.ua.es/es/catedra-spvss , substituint la notificacié a les

persones interessades i produint els mateixos efectes.

La proposta de resolucié provisional de les ajudes es publicara en un
periode maxim de 20 dies des de la finalitzacié del termini de
lliurament. A partir de I'endema de la seua publicaci6, les persones
interessades tindran un termini de 3 dies habils per a la presentacié de
les al-legacions que estime pertinents, davant I'd0rgan gestor.

Transcorregut este termini i, si és el cas, resoltes les al-legacions
presentades, la Rectora dictara la resoluci6 definitiva de concessio.

Calidad del trabajo en cuanto a coherencia, estructura, rigor y
caracter cientifico-técnico, estado de la cuestién, claridad expositiva y
capacidad argumentativa: hasta 1 punto (10% ponderacion).

6. Organo Gestor y Comision de valoracion
6.1. Organo gestor

El 6rgano gestor de la convocatoria, Departamento de Trabajo Social y
Servicios Sociales, se encarga de la ordenacién e instruccion del
procedimiento, acordara todas las actuaciones necesarias para la
determinacion, conocimiento y comprobacion de los datos en virtud de
los cuales debe dictarse resolucion.

La unidad administrativa de referencia, Secretaria administrativa del
Departamento de Trabajo Social y Servicios Sociales, mediante las
siguientes vias de contacto: dtsss@ua.es

Cuando la solicitud no redna los requisitos 0 no se acompafie la
documentacion requerida se notificara a la persona solicitante la causa
que impide la continuacion del procedimiento, y se le requerira para
que de conformidad con la legislacion de procedimiento administrativo
comun subsane la falta o acompafie los documentos preceptivos con
indicacion de que si asi no se hiciera se le tendra por desistido de su
peticion previa resolucion que debera ser dictada en los términos
previstos legalmente.

6.2. Comision de valoracion

La comision de valoracion realizard el examen y evaluacion de las
solicitudes admitidas y elaborara el informe de valoracidn.

La comisién tendra la siguiente composicion:
Presidencia:

- La persona directora de la Catedra "Sistema Publico Valenciano
de Servicios Sociales" o persona en quien delegue.

Secretaria:

- Una persona miembro del Personal Docente e Investigador de la
UA.

Vocales:

- Dos personas miembros del Personal Docente e Investigador de
la UA de reconocido prestigio en la temética para la que se convocan
los premios, que actuaran como vocales.

El o la miembro de la Comisién de valoracién que tuviera un vinculo
matrimonial o situacion de hecho asimilable o el parentesco de
consanguinidad dentro del cuarto grado o de afinidad dentro del
segundo con algin concursante o hubiera participado como
tutor/cotutor en alguno de los trabajos presentados a la convocatoria,
debera abstenerse en la valoracion de dicho trabajo.

Los miembros de la Comision de Valoracion firmaran un documento de
ausencia de conflicto de intereses (DACI).

7. Resolucién, notificacion y publicacion de los resultados

Atendiendo al principio de transparencia recogido en la Ley 40/2015,
de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, y a lo
dispuesto en el articulo 45.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas,
las publicaciones detalladas en estas bases se realizardn en la
direcciébn web de la Catedra: https://web.ua.es/es/catedra-spvss,
sustituyendo la notificacion a las personas interesadas y produciendo
los mismos efectos.

La propuesta de resolucion provisional de las ayudas se publicara en
un periodo maximo de 20 dias desde la finalizacion del plazo de
entrega. A partir del dia siguiente a su publicacion, las personas
interesadas tendran un plazo de 3 dias habiles para la presentacion de
las alegaciones que estime pertinentes, ante el 6rgano gestor.

Transcurrido dicho plazo y, en su caso, resueltas las alegaciones
presentadas, la Rectora dictara la resolucion definitiva de concesion.
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8. Marc legal i pressupostari

Esta convocatoria amb codi 2023CT0157 serveix de base reguladora i
es troba recollida en la linia de subvenci6 2024LS019 del Pla
Estratégic de Subvencions 2024 de la Universitat d'Alacant.

La subvencié assignada s'ajustara al que es disposa en la Llei 38/2003
i en el Reial decret 887/2006, de 21 de juliol, pel qual s'aprova el
Reglament de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, General de
Subvencions, Llei 1/2015, de 6 de febrer, d'Hisenda Publica, del Sector
Public Instrumental i de Subvencions, normativa interna de la
Universitat d'Alacant i la present convocatoria.

La dotacié d'esta convocatoria d'un maxim de 800 euros sera
sufragada amb carrec al capitol IV ORGANICA 35804B0001 del
pressupost de la Catedra "Sistema Public Valencia de Serveis Socials"
(SPVSS). L'execuci6 d'esta dotacio esta supeditada a la disponibilitat
pressupostaria de la Universitat d'Alacant. S'aplicaran les disposicions
fiscals vigents.

9. Obligacions, justificacio de persones beneficiaries i pagament.
9.1. Obligacions de les persones beneficiaries.

S6n obligacions de les persones beneficiaries, a més de les establides
en la Llei 38/2003, General de Subvencions, les segiients:

1. Acceptar de manera expressa el premi, en el termini de 10 dies
naturals a comptar des de la seua concessié.

2. Presentar fitxa de tercers i fotocopia del DNI/NIE o Passaport, en
el cas que la Universitat d'Alacant no dispose del mateix en vigor, des
de la data posterior a la resoluci6 definitiva, en un termini maxim de 10
dies.

A més, son obligacions de les persones beneficiaries, 'acceptaci6 i la
justificacio de I'ajuda, les contemplades en l'article 14 de Llei 38/2003,
General de Subvencions, d'entre les que es troben:

a) Realitzar l'activitat que fonamenta la concessié de I'ajuda en els
termes establits en estes bases reguladores i altra normativa
d'aplicacid.

b)  Sotmetre's a les actuacions, la comprovacié, el seguiment i
l'avaluacié de la unitat gestora i 0rgans de control interns i externs.

c) Conservar els documents justificatius de l'activitat, una vegada
realitzada, incloent-hi els documents electronics, en tant que puguen
ser objecte d'actuacions de comprovacio i control.

9.2. Justificacié de persones beneficiaries i pagament

La justificacio del beneficiari sera prévia a la concessié, mitjancant la
comprovacio dels requisits exigits per a la concessio.

L'incompliment per la persona beneficiaria de qualsevol dels requisits i
obligacions establits en esta convocatoria i bases reguladores, aixi com
en la seua resolucié de concessio, podra donar lloc a la revocacio total
o parcial de la subvencié i al reintegrament, si és el cas, de les
quantitats indegudament percebudes.

10. Protecci6 de dades de caracter personal

De conformitat amb el que disposa la legislacié vigent en matéria de
proteccié de dades, li comuniquem que la Universitat d'Alacant tractara
les dades aportades amb la f finalitat de gestionar i tramitar les
sol-licituds de participaci6 en esta convocatoria. La base de legitimacié
d'este tractament es basa en el compliment d'una missi6 realitzada en
interés puablic o en I'exercici dels poders publics conferits a la
Universitat d'Alacant, i en el consentiment expressat en la seua
sol-licitud de participacio en ella.

En el marc dels tractaments esmentats, les seues dades no podran ser
cedits, excepte obligaci6 legal i seran conservats durant el temps
estrictament necessari per a complir amb la finalitat citada.

8. Marco legal y presupuestario

Esta convocatoria con codigo 2023CT0157 sirve de base reguladora y
se encuentra recogida en la linea de subvencion 2024LS019 del Plan
Estratégico de Subvenciones 2024 de la Universidad de Alicante.

La subvencién asignada se ajustara a lo dispuesto en la Ley 38/2003 y
en el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el
Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, Ley 1/2015, de 6 de febrero, de Hacienda Publica, del
Sector Publico Instrumental y de Subvenciones, normativa interna de la
Universidad de Alicante y la presente convocatoria.

La dotacion de esta convocatoria de un méximo de 800 euros sera
sufragada con cargo al capitulo IV ORGANICA 35804B0001 del
presupuesto de la Céatedra "Sistema Publico Valenciano de Servicios
Sociales" (SPVSS). La ejecucion de dicha dotacién esta supeditada a
la disponibilidad presupuestaria de la Universidad de Alicante. Se
aplicaran las disposiciones fiscales vigentes.

9. Obligaciones, justificacion de personas beneficiarias y pago.
9.1. Obligaciones de las personas beneficiarias.

Son obligaciones de las personas beneficiarias, ademas de las
establecidas en la Ley 38/2003, General de Subvenciones, las
siguientes:

1.  Aceptar de forma expresa el premio, en el plazo de 10 dias
naturales a contar desde su concesion.

2. Presentar ficha de terceros y fotocopia del DNI/NIE o Pasaporte,
en el supuesto de que la Universidad de Alicante no disponga del
mismo en vigor, desde la fecha posterior a la resolucién definitiva, en
un plazo maximo de 10 dias.

Ademas, son obligaciones de las personas beneficiarias, la aceptacion
y la justificacion de la ayuda, las contempladas en el articulo 14 de Ley
38/2003, General de Subvenciones, de entre las que se encuentran:

a) Realizar la actividad que fundamenta la concesion de la ayuda en
los términos establecidos en estas bases reguladoras y demas
normativa de aplicacion.

b) Someterse a las actuaciones, la comprobacién, el seguimiento y la
evaluacion de la unidad gestora y 6rganos de control internos y
externos.

c) Conservar los documentos justificativos de la actividad, una vez
realizada, incluyendo los documentos electrénicos, en tanto que
puedan ser objeto de actuaciones de comprobacion y control.

9.2. Justificacion de personas beneficiarias y pago

La justificacion del beneficiario sera previa a la concesion, mediante la
comprobacion de los requisitos exigidos para la concesion.

El incumplimiento por la persona beneficiaria de cualquiera de los
requisitos y obligaciones establecidos en esta convocatoria y bases
reguladoras, asi como en su resolucién de concesion, podra dar lugar
a la revocacion total o parcial de la subvencion y al reintegro, en su
caso, de las cantidades indebidamente percibidas.

10. Proteccion de datos de caracter personal

De conformidad con lo que dispone la legislacién vigente en materia de
proteccion de datos, le comunicamos que la Universidad de Alicante
trataré los datos aportados con la f finalidad de gestionar y tramitar las
solicitudes de participacion en esta convocatoria. La base de
legitimacién de este tratamiento se basa en el cumplimiento de una
mision realizada en interés publico o en el ejercicio de los poderes
publicos conferidos a la Universidad de Alicante, y en el consentimiento
expresado en su solicitud de participacion en ella.

En el marco de los tratamientos mencionados, sus datos no podran ser
cedidos, salvo obligacion legal y seran conservados durante el tiempo
estrictamente necesario para cumplir con la finalidad citada.




BOUA - Butlleti Oficial de la Universitat d'Alacant
BOUA - Boletin Oficial de la Universidad de Alicante

divendres, 5 de juliol de 2024 95/2024

viernes, 5 de julio de 2024

https://www.boua.ua.es//acuerdos/DescargarAcuerdo/51981

Documento generado automaticamente el dia 04/07/2024 14:04:39. Este documento consta de 6 paginas.
Document generat automaticament el dia 04/07/2024 14:04:39. Aguest document consta de 6 pagines.

L'informem que pot exercir els seus drets en relacié amb el tractament
de les seues dades personals d'accés, rectificacio i supressio, entre
altres, mitjancant sol-licitud dirigida a la Gerencia de la Universitat en el
Registre General de la Universitat d'Alacant, o bé a través de la seua
Seu electronica https://seuelectronica.ua.es/es/index.html. Pot, aixi

mateix, posar-se en contacte amb el delegat de proteccié de dades a

través de 'adreca dpd@ua.es.

La informacié addicional i detallada sobre Protecci6 de dades, els seus

drets i la Politica de Privacitat de la Universitat d'Alacant, pot

consultar-la en el seguent enllag: https://seuelectronica.ua.es
L

11. Recursos

Contra la convocatoria, les seues bases i quants actes administratius
es deriven d'esta, que esgoten la via administrativa, pot interposar-se
recurs contenciés-administratiu davant el jutjat del contencids-
administratiu d'Alacant que resulte competent, en el termini de dos
mesos comptats a partir de I'endema de publicar-se, de conformitat
amb el que s'establix en l'article 114 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre,
del Procediment Administratiu Comu de les Administracions Publiques,
l'article 38.4 de la Llei organica 2/2023, de 22 de marg, del Sistema
Universitari i 'article 46 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, Reguladora
de la Jurisdiccié Contenciés-Administrativa, i potestativament podran
interposar recurs de reposicié en el termini d'un mes comptat a partir
de I'endema de la publicacié de la present, davant la rectora, de
conformitat amb el que es disposa en els articles 123 i 124 de la Llei
39/2015. Tot aixd sense perjui que s'utilitze qualsevol altra via que es
considere oportuna.

D'acord amb larticle 112 de la Llei 39/2015, no es podra presentar
recurs contra els actes de tramit, llevat que estos decidisquen
directament o indirectament el fons de l'assumpte o determinen la
impossibilitat de continuar el procediment, produisquen indefensié o
perjui irreparable a drets i interessos legitims.

A Alacant, a 3 de juliol de 2024

La rectora

P.D. de firma, el director de Relacions i Projectes Institucionals
(Resoluci6 de 4 de gener de 2021)

Juan Llopis Taverner

ANNEX |

PREMIS A TREBALLS DE FI DE GRAU DE LA CATEDRA "SISTEMA
PUBLIC VALENCIA DE SERVEIS SOCIALS" DE LA UNIVERSITAT
D'ALACANT 2024

Recorda que, en la sol-licitud, has d'incorporar totes les teues dades
personals. Assegura't que les dades de contacte sén correctes perqué
acudirem a ells per a, si és el cas , comunicar-te si el teu treball ha
sigut premiat.

A més, has d'adjuntar els seglients documents:

1. Un exemplar del Treball fi de grau que opta al premi, sense que
consten les dades sobre 'autoria ni la tutela d'este.

2. Una autoritzacio expressa per a accedir a I'expedient academic
de les qualificacions del Grau de la Universitat d'Alacant, en el qual
conste la nota mitjana i la qualificacio del treball que opta al premi.

3. Lasegient plantilla emplenada:

PLANTILLA A EMPLENAR | ADJUNTAR

TITOL DEL TREBALL DEFES:

CURS EN EL QUAL VA SUPERAR EL TFG PRESENTAT:
- Curs 2023/2024

CONVOCATORIA EN LA QUAL VA SUPERAR EL TFG:

Le informamos de que puede ejercer sus derechos en relacién con el
tratamiento de sus datos personales de acceso, rectificacion y
supresion, entre otros, mediante solicitud dirigida a la Gerencia de la
Universidad en el Registro General de la Universidad de Alicante, o
bien a través de su Sede electrénica https://seuelectronica.ua.es
[es/index.html. Puede, asimismo, ponerse en contacto con el delegado
de proteccion de datos a través de la direccién dpd@ua.es.

La informacion adicional y detallada sobre Protecciéon de datos, sus

derechos y la Politica de Privacidad de la Universidad de Alicante,

puede consultarla en el siguiente enlace: hitps://seuelectronica.ua.es
-

11. Recursos

Contra la convocatoria, sus bases y cuantos actos administrativos se
deriven de ésta, que agoten la via administrativa, puede interponerse
recurso contencioso-administrativo ante el juzgado de lo contencioso-
administrativo de Alicante que resulte competente, en el plazo de dos
meses contados a partir del dia siguiente de su publicacion, de
conformidad con lo establecido en el articulo 114 de la Ley 39/2015, de
1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, el articulo 38.4 de la Ley Organica 2/2023,
de 22 de marzo, del Sistema Universitario y el articulo 46 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-
Administrativa, y potestativamente podran interponer recurso de
reposicion en el plazo de un mes contado a partir del dia siguiente al
de la publicacién de la presente, ante la rectora, de conformidad con lo
dispuesto en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015. Todo ello sin
perjuicio de que se utilice cualquier otra via que se considere oportuna.

De acuerdo con el articulo 112 de la Ley 39/2015, no se podra
presentar recurso contra los actos de tramite, salvo que éstos decidan
directa o indirectamente el fondo del asunto o determinen la
imposibilidad de continuar el procedimiento, produzcan indefensién o
perjuicio irreparable a derechos e intereses legitimos.

En Alicante, a 3 de julio de 2024

La rectora

P.D. de firma, el director de Relaciones y Proyectos Institucionales
(Resolucién de 4 de enero de 2021)

Juan Llopis Taverner

ANEXO |

PREMIOS A TRABAJOS DE FIN DE GRADO DE LA CATEDRA
"SISTEMA PUBLICO VALENCIANO DE SERVICIOS SOCIALES" DE
LA UNIVERSIDAD DE ALICANTE 2024

Recuerda que, en la solicitud, debes incorporar todos tus datos
personales. Asegurate de que los datos de contacto son correctos
puesto que acudiremos a ellos para, en su caso, comunicarte si tu
trabajo ha sido premiado.

Ademas, debes adjuntar los siguientes documentos:

1. Un ejemplar del Trabajo Fin de Grado que opta al premio, sin que
consten los datos sobre la autorfa ni la tutela del mismo.

2. Unaautorizacion expresa para acceder al expediente académico
de las calificaciones del Grado de la Universidad de Alicante, en el que
conste la nota media y la calificacién del trabajo que opta al premio.

3. Lasiguiente plantilla cumplimentada:

PLANTILLA A CUMPLIMENTAR Y ADJUNTAR

TITULO DEL TRABAJO DEFENDIDO:

CURSO EN EL QUE SUPERO EL TFG PRESENTADO:
- Curso 2023/2024

CONVOCATORIA EN LA QUE SUPERO EL TFG:
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- C3 Ordinaria

- C4 Extraordinaria

- C1 Extraordinaria (de finalitzaci6 d'estudis).
QUALIFICACIO OBTINGUDA SOBRE 10:

Resum del treball presentat (maxim 500 paraules):
Resposta a les seglients gliestions (maxim 1.200 paraules):

1. Quina és la incidencia i impacte del treballe en el coneixement
disponible i en Il'impuls de processos que promoguen la millora, les
bones practiqgues o la innovacié en el Sistema Public Valencia de
Serveis Socials?

2. Quina és la novetat i innovacio de les aportacions realitzades en el
treball?

3. Des del punt de vista de la investigacid, quines innovacions inclou
el treball? Quines son les estrategies metodologiques utilitzades?

4. Quines fortaleses i limitacions té el treball?

- C3 Ordinaria

- C4 Extraordinaria

- C1 Extraordinaria (de finalizacion de estudios)

CALIFICACION OBTENIDA SOBRE 10:

Resumen del trabajo presentado (maximo 500 palabras):
Respuesta a las siguientes cuestiones (maximo 1.200 palabras):

1. ¢Cudl es la incidencia e impacto del trabajo en el conocimiento
disponible y en el impulso de procesos que promuevan la mejora, las
buenas practicas o la innovacion en el Sistema Publico Valenciano de
Servicios Sociales?

2. ¢Cudl es la novedad e innovacién de las aportaciones realizadas
en el trabajo?

3. Desde el punto de vista de la investigacion, ¢qué innovaciones
incluye el trabajo? ¢Cuales son las estrategias metodoldgicas
utilizadas?

4. ¢Qué fortalezas y limitaciones tiene el trabajo?
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