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Titol: PREMIS A TREBALLS DE FI DE GRAU | TREBALLS
DE FI DE MASTER DE LA CATEDRA DE
RESPONSABILITAT SOCIAL

Seccid: CONVOCATORIES | CONCURSOS
Organ: Rector
Data d'aprovacio: dimarts, 22 d'octubre de 2024

PREMIS A TREBALLS DE FI DE GRAU | TREBALLS DE FI DE
MASTER DE LA CATEDRA DE RESPONSABILITAT SOCIAL

1. Objecte de la convocatoria i procediment de concessio

Establir i impulsar actuacions que fomenten la investigacié sobre temes
especifics relatius a la gesti6 responsable aplicables a una
organitzacid. Aquests temes s6n: governanca, drets humans,
practiques laborals, medi ambient, practiques justes d'operacio,
assumptes de consumidors, participaci6 activa en la comunitat. Entre
d'altres, qliestions relatives a emprenedoria social, etica empresarial i
investigadora, finances eétiques, clausules socials en la contractacié
publica, desenvolupament sostenible, etc.

Per aixo publica aquesta convocatoria de premis als millors treballs

tutoritzats de fi de grau (TFG) i de fi de master (TFM) que aborden
aquestes tematiques en qualsevol de les seues manifestacions i
perspectives tedriques i metodologiques, desenvolupats i defensats en
la Universitat d'Alacant al llarg del curs académic 2023/2024.

L'objectiu principal d'aquests premis és la promocié de l'activitat
investigadora en el marc general de la responsabilitat social,
independentment de la disciplina academica des de la qual siga
tractada.

2. Requisits de les persones beneficiaries

Podra optar als premis qualsevol estudiant que haja desenvolupat i
defensat el seu projecte en la Universitat d'Alacant durant el curs
2023/2024 i que es trobe relacionat amb la responsabilitat social i els
temes esmentats anteriorment.

1. Els TFG i els TFM hauran d'haver aconseguit, en la defensa, una
nota minima de 9 (nou).

2. Els TFG i els TFM es presentaran de manera telematica a través del
tramit d'Instancia geneérica disponible en I'aplicacié d'UACloud.

3. Nombre i dotaci6 de les beques

Es concedira un nombre maxim de 4 premis, premi a un treball de fi de
grau i accessit, dotats de 350 i 300 euros respectivament, i premi a un
treball de fi de master i accéssit, dotats de 450 i 400 euros
respectivament, i es distribuira I'assignacio fins a un maxim de 1.500 €.

Els premis podran ser declarats deserts si cap dels treballs presentats
reuneix els requisits suficients per a meréixer-ne la concessio. La
puntuacié minima requerida per a la concessié del premi és d'un 7 (i 10
sera la maxima puntuacié que podrpa obtenir-se).

El liurament del premi es podra realitzar en un acte public en la
Universitat d'Alacant que s'anunciara amb suficient antelacio.

4.  Termini i procediment de presentacié de sol-licituds
4.1 Termini de presentacio

El termini per a la presentacié dels treballs s'obrira a partir de I'endema
de la publicacié en el BOUA fins al 8 de novembre de 2024 a les 23.59
h.

4.2 Procediment de presentacio

La documentacié es presentara de manera telematica a través del
tramit d'Instancia genérica disponible en I'aplicacié d'UACloud.

Titulo: PREMIOS A TRABAJOS FIN DE GRADO Y
TRABAJOS FIN DE MASTER DE LA CATEDRA DE
RESPONSABILIDAD SOCIAL

Seccion: CONVOCATORIAS Y CONCURSOS
Organo: Rector
Fecha de aprobacién: martes, 22 de octubre de 2024

PREMIOS A TRABAJOS FIN DE GRADO Y TRABAJOS FIN DE
MASTER DE LA CATEDRA DE RESPONSABILIDAD SOCIAL

1. Objeto de la convocatoria y procedimiento de concesion

Establecer e impulsar actuaciones que fomenten la investigacion sobre
temas especificos relativos a la gestion responsable aplicables a una
organizaciéon. Estos temas son: Gobernanza. Derechos humanos.
Practicas laborales. Medio ambiente. Practicas justas de operacion.
Asuntos de consumidores. Participacion activa en la comunidad. Entre
otras, cuestiones relativas a emprendimiento social, ética empresarial e
investigadora, finanzas éticas, clausulas sociales en la contratacion
publica, desarrollo sostenible, etc.

Para ello publica la presente convocatoria de premios a los mejores
trabajos tutorizados (Fin de Grado (TFG) y Fin de Master (TFM) que
aborden dichas teméticas en cualquiera de sus manifestaciones y
perspectivas tedricas y metodoldgicas, desarrollados y defendidos en
la Universidad de Alicante a lo largo del curso académico 2023/2024.

El objetivo principal de estos premios es la promocién de la actividad
investigadora en el marco general de la responsabilidad social,
independientemente de la disciplina académica desde la que sea
tratada.

2. Requisitos de las Personas Beneficiarias

Podré optar a los Premios cualquier estudiante que haya desarrollado y
defendido su proyecto en la Universidad de Alicante durante el curso
2023/2024 y que se encuentre relacionado con la Responsabilidad
Social y los temas mencionados anteriormente.

1. Los TFG y los TFM deberan haber alcanzado, en su defensa, una
nota minima de 9 (nueve).

2.Los TFG y los TFM se presentaran de forma telematica a través del
tramite de Instancia Genérica disponible en la aplicaciéon de UACloud.

3. Numero y dotacién de las becas.

Se concedera un nimero méaximo de 4 premios, premio a un Trabajo
Fin de Grado y accésit, dotados de 350 y 300 euros respectivamente, y
premio a un Trabajo Fin de Master y accésit dotados de 450 y 400
euros respectivamente distribuyendo la asignacion, hasta un maximo
de 1.500 €.

Los premios podran ser declarados desiertos si ninguno de los trabajos
presentados reune los requisitos suficientes para merecer su
concesién. La puntuacién minima requerida para la concesién del
premio es de un 7 (siendo 10 la maxima puntuacién que puede
obtenerse).

La entrega del premio se podra realizar en un acto publico en la
Universidad de Alicante que se anunciara con suficiente antelacion.

4. Plazoy procedimiento de presentacion de solicitudes
4.1. Plazo de presentacion

El plazo para la presentacion de los trabajos se abrira a partir del dia
siguiente de su publicacién en el BOUA hasta el 8 de noviembre de
2024 alas 23:59 h.

4.2. Procedimiento de presentacion

La documentacion se presentard de forma telemética a través del
tramite de Instancia Genérica disponible en la aplicacion de UA-Cloud.
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En el camp "EXPOSA" haura d'indicar-se:

PREMIS A TREBALLS DE FI DE GRAU | TREBALLS DE FI DE
MASTER DE LA CATEDRA DE RESPONSABILITAT SOCIAL 2024.

o Sies tracta de TFG o TFM.

En el camp "SOL:-LICITA" haura d'indicar-se "Dirigit al Vicerectorat
d'lgualtat, Inclusi6 i Responsabilitat Social".

En el camp "DOCUMENTS ADJUNTS" es pujara el segiient document
en format PDF:

e Treball de Fi de Grau o Treball de Fi de Master sense que
conste l'autoria ni la tutoritzacio.

La grandaria maxima admissible del document és de 15 Mb.
5.  Criteris d'adjudicacio

Les sol-licituds seran avaluades per part del jurat a partir de I'analisi i la
discussi6 de la documentacié rebuda per a cadascuna de les
candidatures. Seran considerats els segiients aspectes:

- La incidéncia dels treballs en la millora de l'estratéegia de
responsabilitat social d'empreses, institucions o organitzacions es
valorara amb un 40%.

- L'analisi de la situaci6 actual de la responsabilitat social i propostes
de millora es valorara amb un 30%.

- L'originalitat i la rigorositat en el plantejament i disseny del treball es
valorara amb un 30%.

6. Organ gestor i Comissié de Valoracio
6.1 Organ gestor

L'organ gestor de la convocatoria, la vicerectora d'lgualtat, Inclusi6 i
Responsabilitat Social, s'encarrega de l'ordenacié i la instruccié del
procediment, i acordara totes les actuacions necessaries per a la
determinacio, el coneixement i la comprovacio de les dades en virtut de
les quals ha de dictar-se resolucio.

El contacte de I'drgan gestor sera: vr.social@ua.es.

Quan la sollicitud no reunisca els requisits 0 no s'hi adjunte la
documentacié que resulte exigible es notificara a la persona sol-licitant
la causa que impedeix la continuacié del procediment, i se li requerira
perque, de conformitat amb la legislacié de procediment administratiu
comd, esmene la falta o hi adjunte els documents preceptius, amb
indicaci6 que si aixi no ho fera se li tindra per desistida de la peticid,
amb la resoluci6 prévia que haura de ser dictada en els termes
previstos legalment.

6.2 Comissi6 de Valoracié

La Comissié de Valoraci6 realitzard I'examen i l'avaluacié de les
sol-licituds presentades, aixi com la consegiient proposta de concessié
i denegacio de les ajudes.

La comissio tindra la seglient composicio:
Presidéncia

Eva Espinar Ruiz, vicerectora d'lgualtat, Inclusi6 i de Responsabilitat
Social de la Universitat d'Alacant, o persona que la substituisca.

Secretari

Roberto Mohedano Menéndez, director del Secretariat de
Responsabilitat Social, o persona que el substituisca.

Vocals

Carmen Vives Cases, directora del Secretariat d'lgualtat, o persona
que la substituisca.

En el campo "EXPONE" habra de indicarse:

PREMIOS A TRABAJOS FIN DE GRADO Y TRABAJOS FIN DE
MASTER DE LA CATEDRA DE RESPONSABILIDAD SOCIAL 2024.

o Sise trata de TFG o TFM.

En el campo "SOLICITA" habré de indicarse "Dirigido al Vicerrectorado
de Igualdad, Inclusién y Responsabilidad Social".

En el campo "DOCUMENTOS ADJUNTOS" se subird el siguiente
documento en formato PDF:

¢ Trabajo Fin de Grado o Trabajo Fin de Master sin que conste
la autoria ni la tutorizacion.

El tamafio maximo admisible del documento es de 15 Mb.
5.  Criterios de adjudicacion

Las solicitudes seran evaluadas por parte del Jurado a partir del
andlisis y discusién de la documentacion recibida para cada una de las
candidaturas. Seran considerados los siguientes aspectos:

- La incidencia de los trabajos en la mejora de la estrategia de
responsabilidad social de empresas, instituciones u organizaciones, se
valorara con un 40%.

- El andlisis de la situacion actual de la responsabilidad social y
propuestas de mejora, se valorara con un 30%.

- La originalidad y rigurosidad en el planteamiento y disefio del
trabajo, se valorara con un 30%.

6. Organo Gestor y Comision de valoracion
6.1. Organo gestor

El 6rgano gestor de la convocatoria, la vicerrectora de lgualdad,
Inclusién y Responsabilidad Social, se encarga de la ordenacién e
instruccién del procedimiento, acordard todas las actuaciones
necesarias para la determinacion, conocimiento y comprobacion de los
datos en virtud de los cuales debe dictarse resolucion.

El contacto del rgano gestor serd: yr.social@ua.es

Cuando la solicitud no rena los requisitos 0 no se acompafie la
documentacién que resulte exigible se notificara a la persona
solicitante la causa que impide la continuacion del procedimiento, y se
le requerird para que de conformidad con la legislacion de
procedimiento administrativo comdn subsane la falta o acompafie los
documentos preceptivos con indicacion de que si asi no se hiciera se le
tendra por desistido de su peticién previa resolucion que debera ser
dictada en los términos previstos legalmente.

6.2. Comision de valoracion

La comisién de valoracion realizard el examen y evaluacion de las
solicitudes presentadas, asi como la consiguiente propuesta de
concesion y denegacion de las ayudas.

La comisién tendra la siguiente composicion:
Presidencia:

Eva Espinar Ruiz. Vicerrectora de Igualdad, Inclusion y de
Responsabilidad Social de la Universidad de Alicante, o persona que le
sustituya.

Secretario:

Roberto Mohedano Menéndez. Director del Secretariado de
Responsabilidad Social, o persona que le sustituya.

Vocales:

Carmen Vives Cases. Directora del Secretariado de Igualdad, o
persona que le sustituya.
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Irene Bajo, directora de la Catedra de Responsabilitat Social de la
Generalitat Valenciana de la Universitat d'Alacant, o persona que la
substituisca.

Un membre del col-lectiu PDI de la Universitat d'Alacant triat en funcié
de les arees de coneixement dels TFG-TFM presentats.

Els membres de la Comissié de Valoracié signaran el document
d'abséncia de conflicte d'interessos (DACI).

7. Resolucio, notificacié i publicacié dels resultats

Atés el principi de transparéncia arreplegat en la Llei 40/2015, d'1
d'octubre, de régim juridic del sector public, i allo que disposa I'article
45.1 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu
comu de les administracions publiques, les publicacions detallades en
aquestes bases es realitzaran en la pagina web: https://web.ua.es
de-responsabilitat-social-de-la-generalitat-valenciana-en-la-universitat-
d-alacant.html, que substitueix la notificaci6 a les persones
interessades i té els mateixos efectes.

La proposta de resolucié provisional de les ajudes es publicara a partir
del 25 de novembre de 2024. A partir de I'endema de la publicacio, les
persones interessades tindran un termini de 5 dies habils per a la
presentacié de les allegacions que consideren pertinents davant
I'drgan gestor.

Després d'aquest termini i a la vista de la proposta motivada de la
resolucié per la Comissi6 de Valoracio, la rectora de la Universitat
d'Alacant dictara la resolucié que procedisca.

8. Marc legal i pressupostari

Aquesta convocatoria amb codi 2024SBV178 serveix de base
reguladora i es troba recollida en la linia de subvenci6 2024LS019 del
Pla Estratégic de Subvencions 2024 de la Universitat d'Alacant.

La subvenci6 assignada s'ajustara a allo que disposa la Llei 38/2003 i
el Reial decret 887/2006, de 21 de juliol, pel qual s'aprova el reglament
de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions; la Llei
1/2015, de 6 de febrer, d'hisenda publica, del sector public instrumental
i de subvencions; la normativa interna de la Universitat d'Alacant i
aguesta convocatoria.

La dotacié de les ajudes, d'un maxim de 1.500 euros, sera sufragada
amb carrec al capitol IV organica 11.40.4B.0001. L'execuci6 d'aquesta
dotacié esta supeditada a la disponibilitat de liquiditat de la UA. S'hi
aplicaran les disposicions fiscals vigents.

9. Obligacio i justificacio de la persona beneficiaria

Les obligacions de les persones beneficiaries d'aquesta convocatoria
son:

L'activitat subvencionada ha de realitzar-se des de 2023 fins a 2024.

Obligacié de presentar fitxer de tercers, juntament amb la
documentacio requerida per la Unitat de Proveidors de la UA.

La presentacié es realitzara després de la notificacié del premi.

La justificacié de la persona beneficiaria sera prévia a la concessio
mitjangant la comprovacié dels requisits exigits per a la concessio del
premi.

10. Protecci6 de dades de caracter personal

De conformitat amb el que disposa la legislacié vigent en matéria de
proteccié de dades, li comuniquem que la Universitat d'Alacant tractara
les dades aportades amb la finalitat de gestionar i tramitar les
sol-licituds de participacié en aquesta convocatoria.

La base de legitimaci6 d'aquest tractament es basa en el compliment
d'una missié realitzada en interés public o en l'exercici dels poders
publics conferits a la Universitat d'Alacant, i en el consentiment
expressat en la sol-licitud de participacio.

Irene Bajo. Directora de la Catedra de Responsabilidad Social de la
Generalitat Valenciana de la Universidad de Alicante, o persona que le
sustituya.

Un miembro del colectivo PDI de la Universidad de Alicante elegido en
funcion de las areas de conocimiento de los TFG-TFM presentados.

Los miembros de la Comisién de Valoracion firmaran el documento de
ausencia de conflicto de intereses (DACI).

7. Resolucion, notificacién y publicacion de los resultados

Atendiendo al principio de transparencia recogido en la Ley 40/2015,
de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, y a lo
dispuesto en el articulo 45.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas,
las publicaciones detalladas en estas bases se realizardn en la
direccion  web : - ilidad-soci
[presentacion/catedra-de-responsabilidad-social-de-la-generalitat-

i iversi i sustituyendo la
notificacién a las personas interesadas y produciendo los mismos
efectos.

La propuesta de resolucion provisional de las ayudas se publicara a
partir del 25 de noviembre de 2024. A partir del dia siguiente a su
publicacion, las personas interesadas tendran un plazo de 5 dias
habiles para la presentacion de las alegaciones que estime pertinentes,
ante el 6rgano gestor.

Transcurrido dicho plazo y a la vista la propuesta motivada de la
resolucién por la comision de valoracion, la Rectora de la Universidad
de Alicante dictara la resolucion que proceda.

8. Marco legal y presupuestario

Esta convocatoria con codigo 2024SBV178 sirve de base reguladora y
se encuentra recogida en la linea de subvencion 2024LS019 del Plan
Estratégico de Subvenciones 2024 de la Universidad de Alicante.

La subvencién asignada se ajustara a lo dispuesto en la Ley 38/2003 y
en el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el
Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, Ley 1/2015, de 6 de febrero, de Hacienda Publica, del
Sector Publico Instrumental y de Subvenciones, normativa interna de la
Universidad de Alicante y la presente convocatoria.

La dotacién de las ayudas de un maximo de 1.500 euros sera
sufragada con cargo al capitulo IV organica 11.40.4B.0001. La
ejecucion de dicha dotacion estd supeditada a la disponibilidad de
liquidez de la UA. Se aplicaran las disposiciones fiscales vigentes.

9. Obligacion y justificacion del beneficiario

Las obligaciones de los beneficiarios de esta convocatoria son:

La actividad subvencionada debe realizarse desde 2023 hasta 2024.

Obligacion de presentar fichero de terceros, junto con la
documentacién requerida por la Unidad de Proveedores de la UA

La presentacion se realizara posterior a la notificacion del premio.

La justificacion de la persona beneficiaria ser& previa a la concesion
mediante la comprobacion de los requisitos exigidos para la concesion
del premio.

10. Proteccion de datos de carécter personal

De conformidad con lo que dispone la legislacion vigente en materia de
proteccion de datos, le comunicamos que la Universidad de Alicante
tratara los datos aportados con la finalidad de gestionar y tramitar las
solicitudes de participacion en esta convocatoria.

La base de legitimacién de este tratamiento se basa en el cumplimiento
de una mision realizada en interés publico o en el ejercicio de los
poderes publicos conferidos a la Universidad de Alicante, y en el
consentimiento expresado en su solicitud de participacion en ella.
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En el marc dels tractaments esmentats, les seues dades no podran ser
cedides, excepte obligacié legal.

L'informem que pot exercir els seus drets en relacié amb el tractament
de les seues dades personals d'accés, rectificacié i supressié, entre
d'altres, mitjancant sol-licitud dirigida a la Gerencia de la Universitat en
el Registre General de la Universitat d'Alacant, o bé a través de la seu

electronica hitps://seuelectronica.ua.es/valindex.html.

La informacié addicional i detallada sobre proteccié de dades, els seus
drets i la politca de privacitat de la Universitat d'Alacant pot

consultar-la en el segient enllag: hitps:/seuelectronica.ua.es

va/privadesa.html
11. Recursos

Contra la convocatoria, les bases i els actes administratius que se'n
deriven, que esgoten la via administrativa, pot interposar-se recurs
contenciés administratiu davant el jutjat contenciés administratiu
d'Alacant que resulte competent en el termini de dos mesos comptador
a partir de I'endema de la publicacié, de conformitat amb el que
estableix l'article 114 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment
administratiu comu de les administracions publiques, I'article 38.4 de la
Llei organica 2/2023, de 22 de marg, del sistema universitari i |'article
46 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdiccié
contenciosa administrativa, i potestativament pot interposar-se recurs
de reposicié en el termini d'un mes comptador a partir de I'endema de
la publicacié d'aquesta convocatoria davant la rectora, de conformitat
amb el que disposen els articles 123 i 124 de la Llei 39/2015. Tot aixo
sense perjudici que s'utilitze qualsevol altra via que es considere
oportuna.

D'acord amb l'article 112 de la Llei 39/2015, no es podra presentar
recurs contra els actes de tramit, llevat que aquests decidisquen
directament o indirectament el fons de l'assumpte o determinen la
impossibilitat de continuar el procediment, produisquen indefensié o
perjudici irreparable a drets i interessos legitims.

Alacant, 22 de octubre de 2024

El rector en funcions,

PD de signatura, el director de Relacions i Projectes Institucionals
(Resoluci6 de 3 d'octubre de 2024)

Juan Llopis Taverner

En el marco de los tratamientos mencionados, sus datos no podran ser
cedidos, salvo obligacion legal.

Le informamos de que puede ejercer sus derechos en relacion con el
tratamiento de sus datos personales de acceso, rectificacion y
supresion, entre otros, mediante solicitud dirigida a la Gerencia de la
Universidad en el Registro General de la Universidad de Alicante, o
bien a través de su Sede electrénica hitps://seuelectronica.ua.es
[es/index.html.

La informacién adicional y detallada sobre Proteccién de datos, sus
derechos y la Politica de Privacidad de la Universidad de Alicante,

puede consultarla en el siguiente enlace: https://seuelectronica.ua.es

es/privacidad.html
11. Recursos

Contra la convocatoria, sus bases y cuantos actos administrativos se
deriven de esta, que agoten la via administrativa, puede interponerse
recurso contencioso-administrativo ante el juzgado de lo contencioso-
administrativo de Alicante que resulte competente, en el plazo de dos
meses contados a partir del dia siguiente de su publicacion, de
conformidad con lo establecido en el articulo 114 de la Ley 39/2015, de
1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, el articulo 38.4 de la ley Orgénica 2/2023,
de 22 de marzo, del Sistema Universitario y el articulo 46 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-
Administrativa, y potestativamente puede interponerse recurso de
reposicion en el plazo de un mes contado a partir del dia siguiente al
de la publicacion de la presente, ante la rectora, de conformidad con lo
dispuesto en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015. Todo ello sin
perjuicio de que se utilice cualquier otra via que se considere oportuna.

De acuerdo con el articulo 112 de la Ley 39/2015, no se podra
presentar recurso contra los actos de tramite, salvo que éstos decidan
directa o indirectamente el fondo del asunto o determinen la
imposibilidad de continuar el procedimiento, produzcan indefension o
perjuicio irreparable a derechos e intereses legitimos.

En Alicante, 22 de octubre de 2024

El rector en funciones,

P.D. de firma, el director de Relaciones y Proyectos Institucionales
(Resolucién de 3 de octubre del 2024)

Juan Llopis Taverner
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