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REGLAMENT PER A LA CREACIO | FUNCIONAMENT DE LES
CATEDRES DE LA UNIVERSITAT D'ALACANT (CATEDRES UA)

PREAMBUL

La Universitat d'Alacant, d'acord amb les previsions de la Llei organica
2/2023, de 22 de marg, del sistema universitari, t¢ entre les seues
funcions la de contribuir al benestar social i al progrés economic a
través de la transferéncia i intercanvi del coneixement i de la cultura de
I'emprenedoria.

Les Catedres de la Universitat d'Alacant s6n un instrument important
per a dur a terme la collaboracié estable entre la Universitat i
empreses i institucions, mitjancant aportacions economiques
d'aquestes Ultimes. A través de les Catedres de la Universitat d'Alacant
es pretén fomentar relacions estratégiques i duradores, per les quals
les dos parts es beneficien dels resultats de la investigacid, la formacié
i la difusié i la transferéncia de coneixement.

Les Catedres de la Universitat d'Alacant tenen vocaci6 de ser punts de
trobada i reflexio, de debat i d'investigacio per a tractar temes d'interés
i actualitat i permetre lintercanvi de coneixement, d'experiéncies i
dinquietuds. En definitiva, les Catedres de la Universitat d'Alacant
pretenen ser un forum permanent de trobada entre la Universitat i les
empreses i les institucions, amb la finalitat de tractar tematiques i fer
activitats d'interes per a les dues parts.

El fonament juridic d'aquesta activitat universitaria es troba en la
mateixa Llei organica del sistema universitari, d'acord amb l'article 11
de la qual, apartat 4, que assenyala que les universitats impulsaran
estructures d'investigacid i de transferéncia i intercanvi del coneixement
i innovacié que faciliten la interdisciplinarietat i multidisciplinarietat com
a suport de la investigacio i de la docéncia.

Las Catedres que regula aquest reglament es constitueixen a través
d'un conveni entre les dos parts per a fer activitats en una area
cientificotecnologic i amb vocacié de continuitat. Les Catedres es
diferencien d'altres formes habituals de col-laboraci6 com la
"investigacio sota contracte", derivada de I'article 60 de la Llei organica
del sistema universitari, o de la col-laboracié en projectes financats
amb fons publics.

La creixent sensibilitat de I'entorn socioeconomic per la cooperacié
amb la Universitat d'Alacant (UA), ha afavorit un considerable
creixement quantitatiu de les Catedres que, a més ha implicat una
heterogeneitat en les seues caracteristiques. Per aix0, es fa necessari
establir un nou marc comu que regule les condicions de creacio i gestio
de les Catedres a la Universitat d'Alacant i que permeta flexibilitzar les
condicions de la seua creacid i funcionament.

CAPITOL |
CREACIO DE LES CATEDRES DE LA UNIVERSITAT D'ALACANT

Article 1. Definici6 i objecte

1. Les Catedres de la Universitat d'Alacant constitueixen una
formula de col-laboracié entre la Universitat d'Alacant i empreses,
fundacions, associacions, administracions publiques i altres entitats
publiques o privades, mitjangant aportacions economiques d'aquestes
Ultimes i sota la forma juridica de conveni entre les dues parts.
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REGLAMENTO PARA LA CREACION Y FUNCIONAMIENTO DE LAS
CATEDRAS DE LA UNIVERSIDAD DE ALICANTE (CATEDRAS UA)

PREAMBULO

La Universidad de Alicante, con arreglo a las previsiones de la Ley
Organica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario, tiene
entre sus funciones la de contribuir al bienestar social y al progreso
econdmico a través de la transferencia e intercambio del conocimiento
y de la cultura del emprendimiento.

Las Catedras de la Universidad de Alicante son un importante
instrumento para llevar a cabo la colaboracion estable entre la
Universidad y empresas e instituciones, mediante aportaciones
econdmicas de estas Ultimas. A través de las Cétedras de la
Universidad de Alicante se pretende fomentar relaciones estratégicas y
duraderas, por las que ambas partes se beneficien de los resultados de
la investigacién, la formacion y la difusién y transferencia de
conocimiento.

Las Catedras de la Universidad de Alicante tienen vocacién de ser
puntos de encuentro y reflexion, de debate y de investigacion para
abordar temas de interés y actualidad y permitir el intercambio de
conocimiento, de experiencias y de inquietudes. En definitiva, las
Catedras de la Universidad de Alicante pretenden ser un foro
permanente de encuentro entre la Universidad y las empresas e
instituciones, con el fin de abordar tematicas y realizar actividades de
interés para ambas partes.

El fundamento juridico de esta actividad universitaria se halla en la
misma Ley Orgéanica del Sistema Universitario, a tenor de cuyo articulo
11, apartado 4, que sefiala que las universidades impulsaran
estructuras de investigacion y de transferencia e intercambio del
conocimiento e innovacién que faciliten la interdisciplinariedad y
multidisciplinariedad como soporte de la investigacion y de la
docencia.

Las Cétedras que regula el presente reglamento se constituyen a
través de un convenio entre ambas partes para realizar actividades en
un area cientifico tecnoldgico y con vocacién de continuidad. Las
Cétedras se diferencian de otras formas habituales de colaboracion
como la "investigacion bajo contrato”, derivada del articulo 60 de la Ley
Organica del Sistema Universitario, o de la colaboracion en proyectos
financiados con fondos publicos.

La creciente sensibilidad del entorno socioeconémico por la
cooperacion con la Universidad de Alicante (UA), ha favorecido un
considerable crecimiento cuantitativo de las Catedras que, ademas ha
conllevado una heterogeneidad en sus caracteristicas. Por ello, se
hace necesario establecer un nuevo marco comdn que regule las
condiciones de creacion y gestion de las Catedras en la Universidad de
Alicante y que permita flexibilizar las condiciones de su creacion y
funcionamiento.

CAPITULO |

CREACION DE LAS CATEDRAS DE LA UNIVERSIDAD DE
ALICANTE

Articulo 1. Definicién y Objeto.

1. Las Catedras de la Universidad de Alicante constituyen una
féormula de colaboracién entre la Universidad de Alicante y empresas,
fundaciones, asociaciones, administraciones publicas y otras entidades
publicas o privadas, mediante aportaciones econoémicas de estas
Ultimas y bajo la forma juridica de convenio entre ambas partes.
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2. L'objecte de les Catedres és la realitzaci6 d'activitats 2. El objeto de las Céatedras es la realizacion de actividades de

d'investigacio, formacid, difusio i transferéncia de coneixement en el
camp d'interés comu per a la Universitat i I'entitat col-laboradora.

3. Les Catedres de la Universitat d'Alacant no son contractes de
transferéncia a lI'empara de l'article 60 de la LOSU, ni projectes
d'investigacio financats amb fons publics.

Article 2. Tipus de Catedres

1. Les Catedres Institucionals constitueixen estructures de la
Universitat d'Alacant a través de les quals es canalitza la col-laboracié
estrategica i duradora entre la UA i les administracions publiques, per a
I'activacio6 i el desenvolupament de programes de cooperacié en I'ambit
d'una determinada area cientificotécnica d'interés comu i,
essencialment per a la realitzaci6 d'activitats de formacio, investigacio i
de transferéncia del coneixement.

2. Les Catedres d'Empresa son l'instrument que permet establir una
amplia i qualificada col-laboracié d'empreses, i entitats privades, amb la
Universitat d'Alacant per a desenvolupar, entre d'altres, objectius de
formacié, de divulgaci6, de transferencia del coneixement i
d'investigacié, en l'ambit d'una determinada area cientificotecnica
d'interés comd.

3. Les Catedres de Mecenatge s'estableixen gracies a l'aportacio
economica desinteressada d'una entitat col-laboradora, amb la finalitat
de contribuir a la generaci6 i la difusié6 de coneixement en ambits
especialitzats d'amplia repercussi6 social i dinterés per a la
Universitat.

Article 3. Iniciativa i procediment de creacié

1. Lainiciativa per a la creaci6 d'una Catedra correspon al Personal
Docent i Investigador de la Universitat d'Alacant o a la rectora o rector
a través de la Direccio de Relacions i Projectes Institucionals. Els
termes aplicables a la creacid6 daquestes Catedres quedaran
arreplegats en el seu conveni i sera aprovat pel Consell de Govern de
la UA.

2. Les propostes de creacio d'una Catedra hauran de dirigir-se a la
Direccié de Relacions i Projectes Institucionals. La persona proponent
sera el contacte durant el procés de tramitacio i fins a la creacio de la
Catedra, que quedara adscrita administrativament al Departament,
Institut o Centre al qual pertanga el director o directora.

3. Les Catedres podran tindre un ambit interdisciplinari. En les
seues activitats podra participar el Personal Docent i Investigador,
I'estudiantat i tota la comunitat universitaria, a més d'experts externs.

4. La proposta de creacié d'una Catedra haura d'arreplegar els
aspectes seguents:

a. Memoria justificativa que explique la finalitat de la Catedra.

b. L'aportaci6 economica de l'empresa, institucié o entitat que
finanga la Catedra.

c. El vistiplau del director o directora de linstitut o departament
corresponent.

5.  Lacreaci6 de la Catedra es formalitzara mitjancant la firma d'un
conveni especific entre la Universitat d'Alacant i les entitats
col-laboradores, prévia aprovaci6 pel Consell de Govern de la
Universitat d'Alacant.

6. La Direcci6 de Relacions i Projectes Institucionals de la
Universitat d'Alacant s'encarregara de les gestions per a la constitucio
de les Catedres, a través de la Unitat de Catedres Institucionals i
Convenis. Des d'aquesta Unitat s'informara i assessorara sobre
qualsevol aspecte relacionat amb les Catedres i es tramitara el conveni
per a la seua creacio.

Article 4. Contingut del conveni

investigacion, formacion, difusién y transferencia de conocimiento en el
campo de interés comun para la Universidad y la entidad colaboradora.

3. Las Cétedras de la Universidad de Alicante no son contratos de
transferencia al amparo del articulo 60 de la LOSU, ni proyectos de
investigacion financiados con fondos publicos.

Articulo 2. Tipos de Cétedras

1. Las Catedras Institucionales constituyen estructuras de la
Universidad de Alicante a través de las cuales se canaliza la
colaboracion estratégica y duradera entre la UA y las administraciones
publicas, para la activacién y desarrollo de programas de cooperacion
en el d&mbito de una determinada é&rea cientifico-técnica de interés
comdn y, esencialmente para la realizacion de actividades de
formacion, investigacion y de transferencia del conocimiento.

2. Las Cétedras de Empresa son el instrumento que permite
establecer una amplia y cualificada colaboracion de empresas, y
entidades privadas, con la Universidad de Alicante para desarrollar,
entre otros, objetivos de formacion, de divulgacion, de transferencia del
conocimiento y de investigacion, en el &ambito de una determinada area
cientifico-técnica de interés comun.

3. Las Catedras de Mecenazgo se establecen gracias a la
aportacion econémica desinteresada de una entidad colaboradora, con
la finalidad de contribuir a la generacion y difusiéon de conocimiento en
ambitos especializados de amplia repercusion social y de interés para
la Universidad.

Articulo 3. Iniciativa y Procedimiento de creacion.

1. La iniciativa para la creacion de una Cétedra corresponde al
Personal Docente e Investigador de la Universidad de Alicante o a la
Rectora o Rector a través de la Direccion de Relaciones y Proyectos
Institucionales. Los términos aplicables a la creacion de estas Catedras
quedaran recogidos en su convenio y sera aprobado por el Consejo de
Gobierno de la UA.

2. Las propuestas de creacion de una Céatedra deberan dirigirse a la
Direccién de Relaciones y Proyectos Institucionales. La persona
proponente sera el contacto durante el proceso de tramitacion y hasta
la creacion de la Catedra, que quedara adscrita administrativamente al
Departamento, Instituto o Centro al que pertenezca su director o
directora.

3. Las Catedras podran tener un ambito interdisciplinar. En sus
actividades podra participar el Personal Docente e Investigador, el
estudiantado y toda la comunidad universitaria, ademéas de expertos
externos.

4. La propuesta de creacion de una Catedra debera recoger los
siguientes aspectos:

a. Memoria justificativa explicando la finalidad de la Catedra.

b.  Laaportacion econémica de la empresa, institucién o entidad que
financia la Céatedra.

C. El visto bueno del director o directora del instituto o
departamento correspondiente.

5. La creacion de la Cétedra se formalizard mediante la firma de un
convenio especifico entre la Universidad de Alicante y las entidades
colaboradoras, previa aprobacién por el Consejo de Gobierno de la
Universidad de Alicante.

6. La Direccion de Relaciones y Proyectos Institucionales de la
Universidad de Alicante se encargard de las gestiones para la
constitucion de las Catedras, a través de la Unidad de Cétedras
Institucionales y Convenios. Desde esta Unidad se informara y
asesorara sobre cualquier aspecto relacionado con las Catedras y se
tramitara el convenio para su creacion.

Articulo 4. Contenido del convenio.
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1. El conveni de creaci6 d'una Catedra haura d'incloure, almenys,
els aspectes seguents:

a. Ladenominaci6 de la Catedra, I'objecte i la finalitat d'aquesta.

b.  Latematica que es desenvolupara en el marc de la Catedra, amb
inclusio, si s'escau, de les activitats principals que es desenvoluparan
en el marc de la Catedra, i els corresponents annexos, si escau.

C. La duraci6 del conveni pel qual es crea la Catedra, com també
els mecanismes de renovacio6 posterior i de dendncia.

d. La dotacié economica amb la qual la Catedra dura a terme les
activitats, i el detall de l'aportaci6 de cada una de les parts amb la
identificacio, si escau, de la linia de subvenci6 nominativa de la
corresponent administracio publica.

e. L'estructura organitzativa de la Catedra, amb inclusi6 de la
composici6 de la Comissié de Seguiment: Universitat d'Alacant-Entitat
col-laboradora i el seu regim basic de funcionament.

f. El compromis de les parts de divulgar I'existéncia i les activitats
de la Catedra.

El conveni sera subscrit per la rectora o rector de la Universitat i pels
representants de les altres entitats amb prou poders per a la firma del
conveni.

2. Els convenis de la Universitat d'Alacant s'inscriuran en el Registre
Oficial de Catedres adscrit a la Direcci6 de Relacions i Projectes
Institucionals, i es faran publics a través de la ferramenta digital:

“cercador de convenis" habilitada en el lloc web de la Unitat de

Catedres Institucionals i Convenis.
Article 5. Duraci6 i renovacié

1.  Laduraci6 d'una Catedra sera establida de comu acord entre les
parts i es plasmara en el conveni de creacid. En tot cas, la duracié
minima sera de 2 anys.

2. La renovacié d'una Catedra es formalitzara mitjancant la firma
d'una Addenda al conveni, o d'un nou conveni si les circumstancies de
la renovaci6 aixi ho requereixen.

Article 6. Extincié

1. Las Catedres s'extingiran segons el que estipule el seu clausulat,
que establira els suposits de finalitzacié de la col-laboracié i els
terminis de denlncia d'aquest.

2. Encas de no renovacio del conveni, es mantindran fins a la seua
finalitzaci6 el desenvolupament de les activitats iniciades i les
obligacions economiques acordades.

3. Aixi mateix, les Catedres s'extingiran d'ofici si no tingueren
activitat al llarg de 2 anys consecutius.

Article 7. Administracio i gestié del Conveni de creaci6

1. La Unitat de Catedres Institucionals i Convenis, informara i
assessorara sobre qualsevol aspecte formal relacionat amb la
Catedres.

2. La Direcci6 de Relacions i Projectes Institucionals de la
Universitat d'Alacant disposara d'un registre de les Catedres creades,
en el qual constara la informacié segiient sobre cadascuna:

a. El Conveni de creaci6 o constitucio de la Catedra i, si escau, les
addendes o successius convenis de renovacio;

b.  Eldirector o directora de la Catedra i els membres de la Comissié
de seguiment;

c. Les activitats desenrotllades per la Catedra;
d. L'entitat o les entitats que facen aportacions;

e. Elsinformes de Seguiment que hagen tingut lloc.

1.  Elconvenio de creacion de una Catedra debera incluir, al menos,
los siguientes aspectos:

a. La denominacion de la Cétedra, el objeto y la finalidad de la
misma.

b. La tematica que se va a desarrollar en el marco de la Catedra,
con inclusion, si procede, de las actividades principales que se van a
desarrollar en el marco de la Catedra, y los correspondientes anexos,
en su caso.

C. La duracion del convenio por el que se crea la Catedra, asi como
los mecanismos de renovacion posterior y de denuncia.

d. Ladotacién econédmica con la que la Catedra va a llevar a cabo
las actividades, y el detalle de la aportacion de cada una de las partes
identificando, en su caso, la linea de subvenciéon nominativa de la
correspondiente administracion publica.

e. La estructura organizativa de la Catedra, con inclusion de la
composicion de la Comisién de seguimiento: Universidad de Alicante-
Entidad colaboradora y su régimen basico de funcionamiento.

f. El compromiso de las partes de divulgar la existencia y
actividades de la Catedra.

El convenio sera suscrito por la Rectora o Rector de la Universidad y
por los representantes de las otras entidades con poderes suficientes
para la firma del convenio.

2. Los convenios de la Universidad de Alicante se inscribiran en el
Registro Oficial de Catedras adscrito a la Direccion de Relaciones y
Proyectos Institucionales, y se haran publicos a través de la

herramienta digital: "buscador de convenios" habilitada en el sitio web

de la Unidad de Cétedras Institucionales y Convenios.
Articulo 5. Duracion y renovacion.

1. Laduracién de una Cétedra seré establecida de comdn acuerdo
entre las partes y se plasmara en el convenio de creaciéon. En todo
caso, la duracién minima sera de 2 afios.

2. La renovacion de una Catedra se formalizara mediante la firma
de una Adenda al convenio, o de un nuevo convenio si las
circunstancias de la renovacién asi lo requieren.

Articulo 6. Extincién

1. Las Cétedras se extinguirdn segun lo estipulado en su
clausulado, que establecerd los supuestos de finalizacion de la
colaboracion y los plazos de denuncia del mismo.

2. En caso de no renovacioén del convenio, se mantendran hasta su
finalizacion el desarrollo de las actividades iniciadas y las obligaciones
econdmicas acordadas.

3. Asimismo, las Catedras se extinguiran de oficio si no tuviesen
actividad a lo largo de 2 afios consecutivos.

Articulo 7. Administracién y gestion del Convenio de creacion

1. La Unidad de Cétedras Institucionales y Convenios, informara y
asesorara sobre cualquier aspecto formal relacionado con la Catedras.

2. La Direccion de Relaciones y Proyectos Institucionales de la
Universidad de Alicante dispondra de un registro de las Catedras
creadas, en el que constara la siguiente informacion sobre cada una:

a. El Convenio de creacion o constitucion de la Céatedra y, en su
caso, las adendas o sucesivos convenios de renovacion;

b. El director o directora de la Catedra y los miembros de la
Comision de seguimiento;

C. Las actividades desarrolladas por la Catedra;
d. Laentidad o entidades que realizan aportaciones;

e.  Los informes de Seguimiento que hayan tenido lugar.
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CAPITOL Il CAPITULO Il

ESTRUCTURA DE LES CATEDRES ESTRUCTURA DE LAS CATEDRAS

Article 8. Estructura de gestié de les Catedres Articulo 8. Estructura de gestion de las Catedras

1.  L'estructura de gesti6 de les Catedres de la Universitat d'Alacant 1. La estructura de gestion de las Catedras de la Universidad de

es compondra d'una Comissié de Seguiment i de la Direccié de la
Catedra.

2. En els casos en que aixi ho estime la Comissi6 de Seguiment,
podra nomenar-se un subdirector o subdirectora.

3. Les Catedres podran comptar amb personal técnic o
administratiu, d'acord amb les disponibilitats economiques de la
Catedra i les funcions que calga desenvolupar.

4. Totes les Catedres disposaran d'un enllag d'accés des de la
pagina ca L . . )
Institucionals, a la qual vincularan les seues pagines web propies. Al
seu torn, tenen l'obligacié d'incorporar i actualitzar en les seues
pagines web la informacid relativa a les activitats realitzades, noticies,
premis, etc.

Article 9. Comissi6 de Seguiment

1. La Comissi6 de Seguiment estara presidida per la rectora o
rector, 0 persona en qui delegue, i estara formada, a més de per la
rectora o rector, per un nombre igual de representants de la Universitat
d'Alacant i de l'entitat col-laboradora. Es procurara una composicié
equilibrada entre dones i homes en el conjunt de persones que formen
part de la Comissié en representacié de la UA.

2. La Comissi6 de Seguiment, en la seua primera reunid, triara entre
els seus membres la persona encarregada d'estendre acta de les
seues reunions.

3. LaComissié de Seguiment celebrara, almenys, una reunié anual,
i podra fer altres reunions a iniciativa del seu president o presidenta, a
qui correspondra, en tot cas, la convocatoria.

4. Seran funcions de la Comissié de Seguiment les segiients:

a. Proposar a la rectora o rector el nomenament, renovacio,
cessament o substitucio del director o la directora de la Catedra i, si
escau, del subdirector o subdirectora.

b. Aprovar el programa anual d'activitats de la Catedra i el
pressupost corresponent d'aquest.

c. Supervisar I'execucié del programa anual d'activitats.

d. Aprovar, al final de cada exercici, la memadria anual d'activitats de
la Catedra, que presentara la Direcci6 de la Catedra.

e.  Proposar I'aprovacié dels possibles convenis de col-laboraci6 de
la Catedra amb altres entitats, que afavorisquen la consecucié dels
seus objectius estrategics.

f. Resoldre les possibles controvéersies respecte de la interpretacio,
modificacio, resolucio i efectes del conveni pel qual es crea la Catedra
institucional.

g. Qualsevol altra conduent a I'assoliment dels objectius proposats i
que s'acorden entre les parts.

Article 10. La Direcci6 de la Catedra

1. La Direccié de la Catedra sera exercida per un membre del
Personal Docent i Investigador de la Universitat d'Alacant amb
dedicaci6 a temps complet, amb el grau de doctor, i amb experiéncia
docent o investigadora reconeguda en I'ambit tematic de la Catedra.

Alicante se compondrd de una Comisién de seguimiento y de la
Direccién de la Céatedra.

2. En los casos en los que asi estime la Comisién de seguimiento,
podra nombrarse un subdirector o subdirectora.

3. Las Cétedras podréan contar con personal técnico o
administrativo, de acuerdo con las disponibilidades econémicas de la
Catedra y las funciones a desarrollar.

4.  Todas las Catedras dispondran de un enlace de acceso desde la
pégina Ch S )

Institucionales, a la que vincularan sus paginas web propias. A su vez,
tienen la obligacion de incorporar y actualizar en sus paginas web la
informacion relativa a las actividades realizadas, noticias, premios, etc.

Articulo 9. Comisién de seguimiento.

1. La Comision de seguimiento estara presidida por la Rectora o
Rector, o persona en quien delegue, y estara compuesta, ademas de
por la Rectora o Rector, por un nimero igual de representantes de la
Universidad de Alicante y de la entidad colaboradora. Se procurara una
composicion equilibrada entre mujeres y hombres en el conjunto de
personas que formen parte de la Comision en representacion de la UA.

2. La Comision de seguimiento, en su primera reunion, elegira de
entre sus miembros a la persona encargada de levantar acta de sus
reuniones.

3. La Comisién de seguimiento celebrara, al menos, una reunion
anual, pudiendo realizar otras reuniones a iniciativa de su presidente o
presidenta, a quien corresponderd, en todo caso, la convocatoria.

4. Serén funciones de la Comision de seguimiento las siguientes:

a. Proponer a la Rectora o Rector el nombramiento, renovacion,
cese o sustitucion del director o directora de la Céatedra, y, en su caso,
del subdirector o subdirectora.

b. Aprobar el programa anual de actividades de la Catedra y su
correspondiente presupuesto.

C. Supervisar la ejecucion del programa anual de actividades.

d. Aprobar, al final de cada ejercicio, la memoria anual de
actividades de la Catedra, que presentara la Direccion de la Catedra.

e. Proponer la aprobacién de los posibles convenios de
colaboracién de la Céatedra con otras entidades, que favorezcan la
consecucion de sus objetivos estratégicos.

f. Resolver las posibles controversias respecto a la interpretacion,
modificacion, resolucién y efectos del convenio por el que se crea la
Caétedra institucional.

g.  Cualquier otra conducente al logro de los objetivos propuestos y
que se acuerden entre las partes.

Articulo 10. La Direccién de la Céatedra.

1. La Direccién de la Cétedra serd ejercida por un miembro del
Personal Docente e Investigador de la Universidad de Alicante con
dedicacion a tiempo completo, con el grado de doctor, y con
experiencia docente o investigadora reconocida en el &mbito temético
de la Cétedra.



https://web.ua.es/va/unidad-catedras-institucionales-convenios/catedres-de-la-universitat-d-alacant.html
https://web.ua.es/es/unidad-catedras-institucionales-convenios/catedras-de-la-universidad-de-alicante.html

https://www.boua.ua.es//acuerdos/DescargarAcuerdo/59242

Documento generado automaticamente el dia 26/05/2025 18:04:11. Este documento consta de 6 paginas.
Document generat automaticament el dia 26/05/2025 18:04:11. Aquest document consta de 6 pagines.

BOUA - Butlleti Oficial de la Universitat d'Alacant
BOUA - Boletin Oficial de la Universidad de Alicante

dimarts, 27 de maig de 2025
martes, 27 de mayo de 2025

8212025

2. La Catedra podra comptar, amb un subdirector o subdirectora, que
complisca els mateixos requisits que els exigits per a la figura del
director o directora, si aixi ho considera la Comissi6 de Seguiment.
Col-laborara amb la Direcci6 de la Catedra en l'execuci6 de les
funcions establides en el punt 3 d'aquest article, exercint les accions
que li assigne o delegue la direccié o la Comissi6 de seguiment de la
catedra.

3. Seran funcions de la Direcci6 de la Catedra, les seglents:

a. Planificar, fer-ne el seguiment i executar les activitats de la
Catedra.

b.  Elaborar i presentar a la Comissié de seguiment, per a la seua
aprovacio, el programa anual d'activitats i el seu pressupost.

c. Elaborar i presentar a la Comissié de Seguiment, per a la seua
aprovacio, la memoria anual d'activitats i la justificacié de les despeses.

d. Administrar els fons de la Catedra, i responsabilitzar-se de
I'execuci6 dels recursos economics.

e. Difondre les activitats de la Catedra.

f. Representar la Catedra en les reunions, accions o activitats que
ho requerisquen.

g. Executar els acords de la Comissié de Seguiment.

h.  Dur a terme altres funcions que li pogueren ser encomanades per
la Comissié de Seguiment.

4. La Direccié de la Catedra (el director o directora i, si escau, el
subdirector o subdirectora) podran percebre com a tal una retribucié
economica anual que, en el seu conjunt, no superara el 15%de la
guantitat finangcada a la Catedra, una vegada trets els costos indirectes.
Aquesta remuneracié haura de ser finangada exclusivament pels fons
propis de la Catedra, i sera aprovada i fiscalitzada per la Comissi6 de
Seguiment.

5. Tant el director o la directora com el subdirector o la subdirectora,
cessaran en els seus carrecs a peticié propia, a proposta de la
Comissié de Seguiment, o quan els concloga el mandat.

CAPITOL Il
REGIM ECONOMIC
Article 11. Financament de les Catedres

1. Les Catedres de la Universitat d'Alacant es finangaran amb les
aportacions economiques de les empreses i institucions participants i
amb altres ingressos que puguen aconseguir en el marc de les
activitats previstes en el Conveni de creacié. Es podran crear Catedres
amb I'aportacié de diverses empreses o institucions.

2. A més, i sempre que aquesta possibilitat no estiga exclosa
totalment o parcial en el seu respectiu conveni de creacid, las Catedres
podran obtenir ingressos addicionals que procedisquen de les activitats
que emprenguen:

a. D'ajudes o subvencions publiques.

b. De contractes concertats a I'empara de l'article 60 de la Llei
organica del sistema universitari.

c. D'aportacions extraordinaries de I'empresa o la institucié o
d'altres entitats col-laboradores.

d. De lestaxes iles quotes d'inscripcio als cursos i altres actuacions
desenvolupades en I'ambit de la Catedra.

e.  Ode qualsevol altra font que siga d'acord a dret.

3. La dotacié economica minima per a la creacid i el manteniment
d'una Catedra Institucional o d'Empresa sera de trenta mil euros
30.000 € per cada any de duracié d'aquesta.

2. La Cétedra podra contar, con un subdirector o subdirectora, que
cumpla los mismos requisitos que los exigidos para la figura del
director o directora, si asi lo considera la Comision de seguimiento.
Colaborara con la direccion de la Catedra en la ejecucion de las
funciones establecidas en el punto 3 del presente articulo,
desempefiando cuantas acciones le asigne o delegue la direccion o la
Comision de seguimiento de la catedra.

3. Seran funciones de la Direccién de la Catedra, las siguientes:

a. Planificar, realizar el Seguimiento y ejecutar las actividades de la
Cétedra.

b.  Elaborary presentar a la Comisién de seguimiento, para su
aprobacion, el programa anual de actividades y su presupuesto.

C. Elaborar y presentar a la Comisién de seguimiento, para su
aprobacién, la memoria anual de actividades y la justificacion de los
gastos.

d.  Administrar los fondos de la Céatedra, y responsabilizarse de la
ejecucién de los recursos econémicos.

e. Difundir las actividades de la Catedra.

f. Representar a la Catedra en cuantas reuniones, acciones o
actividades se requieran.

g. Ejecutar los acuerdos de la Comision de seguimiento.

h.  Llevar a cabo otras funciones que le pudieran ser encomendadas
por la Comision de seguimiento.

4. La Direccion de la Catedra (el director o directora y, en su caso, el
subdirector o subdirectora) podran percibir como tal una retribucién
econémica anual que, en su conjunto, no superara el 15% de la
cantidad financiada a la Cétedra, una vez detraidos los costes
indirectos. Esta remuneracion debera ser financiada exclusivamente
por los fondos propios de la Catedra, siendo aprobada y fiscalizada por
la Comision de seguimiento.

5. Tanto el director o directora como el subdirector o subdirectora,
cesaran en sus cargos a peticion propia, a propuesta de la Comision
de seguimiento, o cuando concluya su mandato.

CAPITULO llI
REGIMEN ECONOMICO
Articulo 11. Financiacion de las Catedras

1. Las Céatedras de la Universidad de Alicante se financiaran con las
aportaciones econémicas de las empresas e instituciones participantes
y con otros ingresos que puedan conseguir en el marco de las
actividades previstas en el Convenio de creacion. Se podran crear
Catedras con la aportacion de varias empresas o instituciones.

2. Ademas, y siempre que dicha posibilidad no esté total o
parcialmente excluida en su respectivo convenio de creacion, las
Catedras podran obtener ingresos adicionales que procedan de las
actividades que emprendan:

a. De ayudas o subvenciones publicas.

b. De contratos concertados al amparo del articulo 60 de la Ley
Orgénica del Sistema Universitario.

C. De aportaciones extraordinarias de la empresa o institucion o de
otras entidades colaboradoras.

d. De las tasas y cuotas de inscripcion a los cursos y otras
actuaciones desarrolladas en el ambito de la Céatedra.

e. O de cualquier otra fuente que sea conforme a derecho.

3. Ladotaciéon econdmica minima para la creacion y mantenimiento
de una Cétedra Institucional o de Empresa sera de treinta mil euros
30.000 -€ por cada afio de duracion de la misma.
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4. L'aportaci6 economica minima per part de les empreses o entitats 4. La aportacién econémica minima por parte de las empresas o

col-laboradores sera de 10.000 € anuals per a les Catedres de
Mecenatge.

Article 12. Tractament Fiscal

Les aportacions de les empreses o les entitats col-laboradores a les
Catedres podran implicar els incentius fiscals previstos en la legislacié
aplicable en materia de mecenatge, sempre que aquestes aportacions
complisquen els requisits establits en aquesta legislacio.

Article 13. Tractament dels costos indirectes

La contribuci6 a les despeses generals de la Universitat d'Alacant de
les aportacions fetes en el marc de les Catedres, no regulades per
convocatoria, suposara una retencié per costos indirectes del 10% de
I'import que cal ingressar. Aquesta mesura s'adoptara a partir de I'u de
gener de dos mil vint-i-sis.

Disposicié derogatoria

Aquest reglament deroga la normativa per a la creacié de Catedres i
funcionament de les Catedres institucionals de la Universitat d'Alacant,
aprovat en Consell de Govern de data 25 d'octubre del 2019, publicada
en el BOUA de 28 d'octubre del 2019 i la Modificacié de la normativa
per a la creacio i el funcionament de les Catedres Institucionals de la
Universitat d'Alacant, aprovada en Consell de Govern de data 17 de
maig de 2023, publicada en el BOUA de 18 de maig de 2023.

Disposici6 final. Entrada en vigor

Aquest reglament entrara en vigor I'endema de la seua publicacié en el
Butlleti Oficial de la Universitat d'Alacant, després de la seua aprovacié
pel Consell de Govern.

entidades colaboradoras sera de 10.000.-€ anuales para las Catedras
de Mecenazgo.

Articulo 12. Tratamiento Fiscal

Las aportaciones de las empresas 0 entidades colaboradoras a las
Céatedras podran conllevar los incentivos fiscales previstos en la
legislacion aplicable en materia de mecenazgo, siempre que dichas
aportaciones cumplan los requisitos establecidos en esta legislacion.

Articulo 13. Tratamiento de los costes indirectos

La contribucion a los gastos generales de la Universidad de Alicante de
las aportaciones realizadas en el marco de las Catedras, no reguladas
por convocatoria, supondrd una retencion por costes indirectos del
10% del importe a ingresar. Esta medida se adoptara a partir del uno
de enero de dos mil veinte seis.

Disposicién Derogatoria

Este reglamento deroga la normativa para la creacion de Céatedras y
funcionamiento de las Catedras institucionales de la Universidad de
Alicante, aprobado en Consejo de Gobierno de fecha 25 de octubre de
2019, publicada en el BOUA de 28 de octubre de 2019 y la
Modificacion de la normativa para la creacion y funcionamiento de las
Cétedras Institucionales de la Universidad de Alicante, aprobada en
Consejo de Gobierno de fecha 17 de mayo de 2023, publicada en el
BOUA de 18 de mayo de 2023.

Disposicion Final. Entrada en vigor.

Este reglamento entrard en vigor al dia siguiente de su publicacién en
el Boletin Oficial de la Universidad de Alicante, tras su aprobacion por
el Consejo de Gobierno.
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