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Titol: | EDICIO CONCURS DIDEES CREATIVES
AUDIOVISUALS PER A FACEBOOK | INSTAGRAM: REPTE
CREATIU 20S-"UACTIVA CONTRA LES VIOLENCIES
MASCLISTES-UNI4EQUITY"

Secci6: CONVOCATORIES | CONCURSOS
Organ: Rectora
Data d'aprovacié: dilluns, 21 de juliol de 2025

| EDICIO CONCURS D'IDEES CREATIVES AUDIOVISUALS PER A
FACEBOOK | INSTAGRAM: Repte Creatiu 20s-"UActiva contra les
violéncies masclistes-UNI4equity"

1. Objecte de la convocatoria i procediment de concessio

L'objecte d'aquesta convocatoria és la concessio, en regim de
concurréncia competitiva, de fins a deu premis a les idees creatives
audiovisuals guanyadores.

La creaci6 artistica és un recurs idoni per a estimular la reflexio i
promoure la sensibilitzaci6 cap a un problema social, com és la
violencia masclista i I'assetjament sexual, la solucié del qual passa per
reforcar una massiva resposta col-lectiva de rebuig i dendncia. Amb
aguest objectiu es convoca el | concurs didees creatives per a
Facebook i Instagram: Repte Creatiu 20s-"UActiva contra les violencies
masclistes-UNIl4equity"

El collectiu d'estudiants és objectiu prioritari en l'estratégia de la
Universitat d'Alacant per a la sensibilitzacié contra la violéncia
masclista en totes les seues manifestacions. Com a futurs i futures
professionals, posseeixen un enorme potencial com a catalitzadors
dels canvis socials necessaris per a avangar cap a una societat més
justa i lliure de violéncia contra les dones.

En aquest context, cal destacar que l'ecosistema digital -i molt
especialment les xarxes socials, com a mitja preferent de relacio de les
i els joves- és un ambit en el qual les manifestacions de violéncia i
discriminacié contra les dones esta creixent exponencialment. Aixi,
proliferen fenomens com el ciberassetjament, el sexting, el
"gendertrolling” de les turbes digitals en l'univers en linia, que causen
un enorme sofriment a les victimes al mateix temps que contribueixen
a la propagaci6 d'idees misogines i antifeministes en el context de la
coneguda com "masclosfera”.

L'objectiu és sensibilitzar i conscienciar davant les diferents formes de
violencia masclista i assetjament sexual, inclos el digital, que es
produeixen en la societat, i en particular en el context de la universitat.

2. Requisits de les persones beneficiaries

Podra sol-licitar la participacié en aquesta convocatoria l'alumnat que
haja estat matriculat en el curs académic 2024-25 o estiga matriculat
en el curs academic 2025-26 en qualsevol dels graus, postgraus,
doctorats o titols propis de la Universitat d'Alacant.

La participacié podra ser individual o dual, en aquest Ultim cas, les
dues persones membres han de complir el requisit establit en el
paragraf anterior. La consideracié de persona beneficiaria sera
extensiva a totes les integrants del grup.

3. Nombre i dotaci6 dels premis

Es concedira un nombre maxim de fins a deu premis, i es distribuira
I'assignacio, fins a un maxim de 1500 €; dotant-se aixi cada premi de
150€.

4. Termini i procediment de presentacié de sol-licituds
4.1. Termini de presentacio

La convocatoria es publicara en BOUA amb caracter informatiu
previament a la publicaci6 del seu extracte en el DOCV.

El termini de presentaci6 comencara I'endema de la publicacié en el
DOCYV i finalitzara el dia 13 d'octubre de 2025.

Titulo: | EDICION CONCURSO DE IDEAS CREATIVAS
AUDIOVISUALES PARA FACEBOOK E INSTAGRAM: RETO
CREATIVO 20S-"UACTIVA CONTRA LAS VIOLENCIAS
MACHISTAS-UNI4EQUITY"

Seccién: CONVOCATORIAS Y CONCURSOS
Organo: Rectora
Fecha de aprobacién: lunes, 21 de julio de 2025

| EDICION CONCURSO DE IDEAS CREATIVAS AUDIOVISUALES
PARA FACEBOOK E INSTAGRAM: Reto Creativo 20s-"UActiva contra
las violencias machistas-UNI4equity"

1. Objeto de la convocatoria y procedimiento de concesion

El objeto de esta convocatoria es la concesion, en régimen de
concurrencia competitiva, de hasta diez premios a las ideas creativas
audiovisuales ganadoras.

La creacion artistica es un recurso idéneo para estimular la reflexiéon y
promover la sensibilizacion hacia un problema social, como es la
violencia machista y el acoso sexual, cuya solucién pasa por reforzar
una masiva respuesta colectiva de rechazo y denuncia. Con ese
objetivo se convoca el | concurso de ideas creativas para FACEBOOK
e Instagram: Reto Creativo 20s-"UActiva contra las violencias
machistas-UNI4equity”

El colectivo de estudiantes es objetivo prioritario en la estrategia de la
Universidad de Alicante para la sensibilizacién contra la violencia
machista en todas sus manifestaciones. Como futuros y futuras
profesionales, poseen un enorme potencial como catalizadores de los
cambios sociales necesarios para avanzar hacia una sociedad mas
justa y libre de violencia contra las mujeres.

En este contexto, hay que destacar que el ecosistema digital -y muy
especialmente las redes sociales, como cauce preferente de relacién
de las y los jovenes-es un ambito en el que las manifestaciones de
violencia y discriminacién contra las mujeres estd creciendo
exponencialmente. Asi, proliferan fenémenos como el ciberacoso, el
sexting, el "gendertrolling" de las turbas digitales en el universo online,
gue causan un enorme sufrimiento a las victimas al tiempo que
contribuyen a la propagacion de ideas miséginas y antifeministas en el
contexto de la conocida como "manosfera’.

El objeto es sensibilizar y concienciar ante las diferentes formas de
violencia machista y acoso sexual, incluido el digital, que se producen
en la sociedad, y en particular en el contexto de la universidad.

2. Requisitos de las Personas Beneficiarias

Podran solicitar la participacion en esta convocatoria el alumnado que
haya estado matriculado en el curso académico 2024-25 o esté
matriculado en el curso académico 2025-26 en cualquier de los grados,
postgrados, doctorados o titulo propios de la Universidad de Alicante.

La participacion podra ser individual o dual, en este Gltimo caso, ambos
miembros deberan cumplir el requisito establecido en el parrafo
anterior. La consideracion de persona beneficiaria serd extensiva a
todos/as los integrantes del grupo.

3. NUmero y dotacion de los premios

Se concedera un nimero méaximo de hasta diez premios, distribuyendo
la asignacion, hasta un maximo de 1500 €; dotandose asi cada premio
de 150€.

4. Plazo y procedimiento de presentacién de solicitudes
4.1. Plazo de presentacion

La convocatoria se publicara en BOUA con caracter informativo
previamente a la publicacién de su extracto en el DOCV.

El plazo de presentacion comenzara el dia siguiente de la publicacion
en el DOCV y finaliza el dia 13 de octubre de 2025.
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4.2. Procediment de presentacio

La sollicitud de participacid es presentara de manera telematica a
través del tramit d'instancia genérica disponible en [l'aplicacio
UA-Cloud, dirigit a la Unitat d'lgualtat, amb indicacié de les dades
d'aquesta convocatoria: Repte Creatiu 20s-"UActiva contra les
violéncies masclistes-UNI4equity"

S'hi adjuntara la documentaci6 mitjangant I'Gs de WeTransfer
(https://wetransfer.com) amb un arxiu .zip a l'adrega de correu
unitat.igualtat@ua.es, amb indicaci6 de les dades d'aquesta
convocatoria i el titol de la idea creativa que es presenta.

S'hi adjuntara la segtient documentacio:

Un document amb el nom complet, teléfon i correu electronic de
l'autor/a de I'obra. S'adjuntara copia del DNI, si no obra en poder la
Universitat d'Alacant.

Quan es tracte d'un grup, el nombre maxim d'integrants sera de
2 persones, que han d'haver estat matriculades en el curs académic
2024-25 o estar matriculades en el curs académic 2025-26 en
qualsevol dels graus, postgraus, doctorats o titols propis de la
Universitat d'Alacant. S'hi haura d'adjuntar un document amb el nom
complet, teléfon i correu electronic de persones que formen part del
grup. En el cas d'obtenir algun dels premis seran beneficiaries
cadascuna de les persones membres del grup. S'hi adjuntara copia del
DNI de les persones integrants, quan no obre en poder de la
Universitat d'Alacant.

Un arxiu digital .mp4 amb I'obra audiovisual presentada i el seu
titol.

Un document amb la fitxa técnica, fitxa artistica i sinopsi (pdf,
odt, doc, rtf o txt)

Els arxius audiovisuals presentats hauran de complir les segients
caracteristiques:

Han de tenir una duracié maxima de 20 segons (excloent-ne els
titols de credit).

S'hauran d'enviar en arxiu .mp4
Es permet qualsevol dispositiu digital per a fer la gravacid.

Els arxius audiovisuals, que han de tenir guions originals i inédits,
poden estar realitzats en castella, valencia o en angles.

Si contenen musica, aquesta ha de ser original o lliure de drets
d'autor, i n'és responsable I'autor o autora del curt.

Han d'incloure el segiient text (A més de la imatge que s'indica
en la pagina web del concurs WEB):

Aquesta activitat és financada per la UE a través del projecte
Uni4Equity. Els punts de vista i opinions expressats son Gnicament els
dels autors i autores i no reflecteixen necessariament els de la Uni6
Europea o lautoritat atorgant, CERV-2020-DAPHNE. Ni la Unié
Europea ni l'autoritat atorgant poden ser considerats responsables
dells.

No s'hi admetran aquelles sol-licituds que no complisquen els requisits
establits en aquestes bases.

Podran excloure's aquells arxius audiovisuals que resulten ofensius,
discriminatoris 0 generen sospites de plagi. En aquest Ultim cas, la
responsabilitat sera exclusivament de la persona o persones
participants.

5. Criteris d'adjudicacio

L'assignacié de premis es realitzara seguint els segients criteris i
ponderacio:

Criteri 1: adequaci6 tematica, 2 punts.

Criteri 2: creativitat i originalitat, 2 punts.

4.2. Procedimiento de presentacion

La solicitud de participacion se presentara de forma telematica a través
del tramite de instancia genérica disponible en la aplicacion UA-Cloud,
dirigido a la Unidad de Igualdad, con indicacién de los datos de esta
convocatoria: Reto Creativo 20s-"UActiva contra las violencias
machistas-UNI4equity”

Se adjuntarda la documentacién mediante el uso de WeTransfer
(https://wetransfer.com) con un archivo .zip a la direccién de correo

unitat.igualtat@ua.es, con indicacion de los datos de esta convocatoria
y el titulo de la idea creativa que se presenta.

Se adjuntara la siguiente documentacion:

Un documento con el nombre completo, teléfono y correo
electrénico del autor/a de la obra. Se adjuntara copia del DNI, si no
obra en poder la Universidad de Alicante.

Cuando se trate de un grupo, el nlmero maximo de integrantes
serd de 2 personas que deben de haber estado matriculadas en el
curso académico 2024-25 o estar matriculadas en el curso académico
2025-26 en cualquiera de los grados, postgrados, doctorados o titulo
propios de la Universidad de Alicante. Se deberd adjuntar un
documento con el nombre completo, teléfono y correo electronico de
personas que forman parte del grupo. En el caso de obtener alguno de
los premios serén beneficiarios cada uno de los y las miembros del
grupo. Se adjuntara copia del DNI de los y las integrantes, cuando no
obre en poder de la Universidad de Alicante.

Un archivo digital .mp4 con la obra audiovisual presentada y su
titulo.

Un documento con la ficha técnica, ficha artistica y sinopsis (pdf,
odt, doc, rtf o txt)

Los archivos audiovisuales presentados deberan cumplir las siguientes
caracteristicas:

Deben tener una duracién maxima de 20 segundos (excluyendo
los titulos de crédito).

Se deberan enviar en archivo .mp4
Se permite cualquier dispositivo digital para hacer la grabacién.

Los archivos audiovisuales, que deben tener guiones originales e
inéditos, pueden estar realizados en castellano, valenciano o en
inglés.

Si contienen musica, esta debe ser original o libre de derechos de
autor, siendo responsable el autor o autora del corto.

Deben incluir el siguiente texto (Ademas de la imagen que se
indica en la pagina web del concurso WEB):

Esta actividad esta financiada por la UE a través del proyecto
Uni4Equity. Los puntos de vista y opiniones expresados son
Unicamente los de los autores y no reflejan necesariamente los de la
Unién Europea o la autoridad otorgante, CERV-2020-DAPHNE. Ni la
Unién Europea ni la autoridad otorgante pueden ser considerados
responsables de ellos.

No se admitiran aquellas solicitudes que no cumplan los requisitos
establecidos en estas bases.

Podran excluirse aquellos archivos audiovisuales que resulten
ofensivos, discriminatorios 0 generen sospechas de plagio. En este
Ultimo caso, la responsabilidad serd Unica y exclusivamente de las
persona o personas participantes.

5. Criterios de adjudicacion

La asignacion de premios se realizara siguiendo los siguientes criterios
y ponderacion:

Criterio 1: adecuacion tematica -2 puntos

Criterio 2: creatividad y originalidad - 2 puntos
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Criteri 3: impacte i missatge, 3 punts.
Criteri 4: muntatge i edici6,1 punt.
Criteri 5: adaptacio al format de xarxes socials, 2 punts.

La Comissié de valoracié podra proposar desert algun dels premis
quan estime que els arxius digitals presentats no reuneixen les
condicions exigides en la convocatoria, manquen de la qualitat i el rigor
adequats o quan les obres no s'ajusten a la finalitat de la convocatoria i
no aconseguisquen un minim de 5 punts.

6. Organ gestor i comissié de valoracié
6.1. Organ gestor

L'organ gestor de la convocatoria, el Vicerectorat d'lgualtat, Inclusio i
Responsabilitat Social, s'encarrega de l'ordenacié i instruccid del
procediment, acordara totes les actuacions necessaries per a la
determinacio, coneixement i comprovacio de les dades en virtut dels
quals ha de dictar-se resolucio.

La unitat administrativa de referéncia és la Unitat d'lgualtat, contacte:

unitat.igualtat@ua.es - teléfon 965 90 96 44

Quan la sol-licitud no reunisca els requisits 0 no s'acompanye la
documentacio requerida, es notificara a la persona sol-licitant la causa
que impedeix la continuacié del procediment, i se li requerira perque,
de conformitat amb la legislacié de procediment administratiu, comud
esmene la falta 0 acompanye els documents preceptius, amb indicacié
que, si aixi no es fera, se la tindra per desistida de la seua peticio,
prévia resolucié que haura de ser dictada en els termes previstos
legalment.

6.2. Comissio de valoracié

La Comissi6 de valoracié realitzara I'examen i avaluacié de les
sol-licituds admeses i elaborara I'informe de valoracio.

La comissi6 tindra la segiient composicié o, si és el cas, persones que
els substituisquen:

Presidéncia: vicerectora d'lgualtat, Inclusié i Responsabilitat Social i IP
del projecte Uni4Equity.
Secretaria: directora del Secretariat de Diversitat i Inclusié Social.

Vocals:

2 membres del personal docent i investigador amb formacié en genere.

1 tecnic/a del Servei de Cultura.
1 tecnic/a de la Unitat de Comunicacid.

Els membres de la Comissid de valoracié signaran un document
d'abséncia de conflicte d'interessos (DACI).

7. Resolucid, notificacié i publicacié dels resultats

Atés el principi de transparéncia arreplegat en la Llei 40/2015, d'1
d'octubre, de Régim Juridic del Sector Public, i al que es disposa en
l'article 45.1 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del Procediment
Administratiu Comu de les Administracions Publiques, les publicacions
detallades en aquestes bases es realitzaran en ladreca web:

https://web.ua.es/es/unidad-igualdad/#, que substitueix la notificacié a

les persones interessades i produeix els mateixos efectes.

La proposta de resolucié provisional de les ajudes es publicara a partir
del 3 de novembre de 2025. A partir de I'endema de la seua publicacio,
les persones interessades tindran un termini de 10 dies habils per a la
presentacio de les al-legacions que estimen pertinents, davant I'organ
gestor.

Transcorregut aquest termini i, si és el cas, resoltes les al-legacions
presentades, la rectora dictara la resolucié definitiva de concessio.

8. Marc legal i pressupostari

Criterio 3: impacto y mensaje - 3 puntos
Criterio 4: montaje y edicién- 1 puntos
Criterio 5: adaptacion al formato de redes sociales- 2 puntos

La Comisién de Valoracion podra proponer desierto alguno de los
premios cuando estimen que los archivos digitales presentados no
rednen las condiciones exigidas en la convocatoria, carezcan de la
calidad y el rigor adecuados o cuando las obras no se ajusten al objeto
de la convocatoria y no alcancen un minimo de 5 puntos.

6. Organo Gestor y Comision de valoracion
6.1. Organo gestor

El 6rgano gestor de la convocatoria, el Vicerrectorado de Igualdad,
Inclusién y Responsabilidad Social, se encarga de la ordenacion e
instruccién del procedimiento, acordard todas las actuaciones
necesarias para la determinacion, conocimiento y comprobacion de los
datos en virtud de los cuales debe dictarse resolucion.

La unidad administrativa de referencia, es la Unidad de Igualdad,

contacto: unitat.igualtat@ua.es - teléfono 965 90 96 44

Cuando la solicitud no retna los requisitos 0 no se acompafie la
documentacion requerida se notificara a la persona solicitante la causa
que impide la continuacién del procedimiento, y se le requerird para
que de conformidad con la legislacion de procedimiento administrativo
comun subsane la falta 0 acompafie los documentos preceptivos con
indicacion de que si asi no se hiciera se le tendra por desistido de su
peticion previa resolucion que deberd ser dictada en los términos
previstos legalmente.

6.2. Comision de valoracion

La comisién de valoracion realizard el examen y evaluacion de las
solicitudes admitidas y elaboraré el informe de valoracion.

La comisién tendra la siguiente composicién o, en su caso, personas
que los sustituyan:

Presidencia: vicerrectora de Igualdad, Inclusion y Responsabilidad
Social e IP del proyecto Uni4Equity.

Secretaria: directora del Secretariado de Diversidad e Inclusién Social.
Vocales:

2 miembros del Personal docente e investigador con formacién en
género.

1 técnico/a del Servicio de Cultura.
1 técnico/a de la Unidad de Comunicacion.

Los miembros de la Comision de Valoracion firmaran un documento de
ausencia de conflicto de intereses (DACI).

7. Resolucién, notificacion y publicacion de los resultados

Atendiendo al principio de transparencia recogido en la Ley 40/2015,
de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, y a lo
dispuesto en el articulo 45.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas,
las publicaciones detalladas en estas bases se realizardn en la
direccién web: https://web.ua.es/es/unidad-igualdad/# sustituyendo la
notificacion a las personas interesadas y produciendo los mismos
efectos.

La propuesta de resolucion provisional de las ayudas se publicara a
partir del 3 de noviembre de 2025. A partir del dia siguiente a su
publicacion, las personas interesadas tendran un plazo de 10 dias
habiles para la presentacion de las alegaciones que estime pertinentes,
ante el 6rgano gestor.

Transcurrido dicho plazo y, en su caso, resueltas las alegaciones
presentadas, la Rectora dictara la resolucion definitiva de concesion.

8. Marco legal y presupuestario
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Aquesta convocatoria, amb codi 2025SBV160, serveix de base
reguladora i es troba recollida en la linia de subvenci6 2025L.S024 del
Pla Estrategic de Subvencions 2025-2027 (exercici 2025) de la
Universitat d'Alacant.

La dotacié d'aquesta convocatoria d'un maxim de 1500 euros sera
sufragada amb carrec al capitol IV 11404B0001 del pressupost del
Vicerectorat d'lgualtat, Inclusié i Responsabilitat Social. L'execucié
d'aquesta dotacio esta supeditada a la disponibilitat pressupostaria de
la Universitat d'Alacant. S'hi aplicaran les disposicions fiscals vigents.

La subvencié assignada s'ajustara al que es disposa en la Llei 38/2003
i en el Reial decret 887/2006, de 21 de juliol, pel qual s'aprova el
Reglament de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, General de
Subvencions, Llei 1/2015, de 6 de febrer, d'Hisenda Publica, del Sector
Public Instrumental i de Subvencions, normativa interna de la
Universitat d'Alacant i la present convocatoria.

Aquesta activitat és financada per la UE a través del projecte
Uni4Equity a través de I'organica 52.10.6X.00.87 del pressupost de la
Subdireccié de Gesti6 de Projectes Internacionals de R+D+l. Els punts
de vista i opinions expressats son Unicament els dels autors i no
reflecteixen necessariament els de la Unié Europea o l'autoritat
atorgant, CERV-2020-DAPHNE. Ni la Uni6 Europea ni lautoritat
atorgant poden ser considerats responsables d'ells.

9. Propietat intel-lectual

Les persones autores de les obres premiades autoritzen a la
Universitat d'Alacant i al projecte Uni4Equity a la seua reproduccio,
sempre que siga sense fins lucratius. La propietat intel-lectual i autoria
sempre sera de la persona o persones autores.

La participaci6 en aquesta convocatoria suposa la cessido a la
Universitat d'Alacant i al projecte Uni4Equity de tots els drets de
propietat intel-lectual, permesos per aquesta legislaci6, que els
corresponguen sobre les obres presentades i es requerisquen per a
realitzar amb les mateixes tots els usos previstos en aquestes bases.

10. Obligacions, justificacié de persones beneficiaries i pagament.

S6n obligacions de les persones beneficiaries, a més de les establides
en la Llei 38/2003, General de Subvencions, les seguents:

Els arxius audiovisuals premiats passaran a formar part del fons del
recurs audiovisuals de la Unitat d'lgualtat i del projecte UNI4Equity,
que es reserven el dret a utilitzar-los per a finalitats no comercials, per
a exhibicié presencial i/o en linia sense anim de lucre.

Els autors i autores podran fer Us de les obres premiades, sempre que
facen constar en els titols de credit el premi atorgat per la Universitat
d'Alacant i subvencionat pel projecte UNI4Equity.

La participaci6 en aquesta convocatoria comporta l'acceptacio
d'aquestes bases, que podran ser interpretades per la Comissié de
valoraci6 i l'entitat convocant en aquells aspectes no previstos
inicialment.

A més, son obligacions de les persones beneficiaries, l'acceptacié i la
justificaci6 del premi, les contemplades en l'article 14 de Llei 38/2003,
General de Subvencions, d'entre les que es troben:

a) Realitzar l'activitat que fonamenta la concessié del premi en els
termes establits en aquestes bases reguladores i altra normativa
d'aplicacio.

b) Sotmetre's a les actuacions, la comprovacio, el seguiment i
l'avaluacié de la unitat gestora i organs de control interns i externs.

c) Conservar els documents justificatius de I'activitat, una vegada
realitzada, incloent-hi els documents electronics, en tant que puguen
ser objecte d'actuacions de comprovaci6 i control.

Esta convocatoria con codigo 2025SBV160, sirve de base reguladora y
se encuentra recogida en la linea de subvencion 2025LS024 del Plan
Estratégico de Subvenciones 2025-2027 (ejercicio 2025) de la
Universidad de Alicante.

La dotacién de esta convocatoria de un maximo de 1500 euros sera
sufragada con cargo al capitulo IV 11404B0001 del presupuesto del
Vicerrectorado de Igualdad, Inclusién y Responsabilidad Social. La
ejecucién de dicha dotacion esta supeditada a la disponibilidad
presupuestaria de la Universidad de Alicante. Se aplicaran las
disposiciones fiscales vigentes.

La subvencién asignada se ajustara a lo dispuesto en la Ley 38/2003 y
en el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el
Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, Ley 1/2015, de 6 de febrero, de Hacienda Publica, del
Sector Publico Instrumental y de Subvenciones, normativa interna de la
Universidad de Alicante y la presente convocatoria.

Esta actividad esta financiada por la UE a través del proyecto
Uni4Equity a través de la organica 52.10.6X.00.87 del presupuesto de
la Subdireccién de Gestion de Proyectos Internacionales de 1+D+i. Los
puntos de vista y opiniones expresados son Unicamente los de los
autores y no reflejan necesariamente los de la Unién Europea o la
autoridad otorgante, CERV-2020-DAPHNE. Ni la Unién Europea ni la
autoridad otorgante pueden ser considerados responsables de ellos.

9. Propiedad intelectual

Las personas autoras de las obras premiadas autorizan a la
Universidad de Alicante y al proyecto Uni4Equity a su reproduccion
siempre que sea sin fines lucrativos. La propiedad intelectual y autoria
siempre sera de la persona o personas autoras.

La participacion en esta convocatoria supone la cesion a la Universidad
de Alicante y al proyecto Uni4Equity de todos los derechos de
propiedad intelectual, permitidos por dicha legislacion, que les
correspondan sobre las obras presentadas y se requieran para realizar
con las mismas todos los usos previstos en estas bases.

10. Obligaciones, justificacion de personas beneficiarias y pago.

Son obligaciones de las personas beneficiarias, ademas de las
establecidas en la Ley 38/2003, General de Subvenciones, las
siguientes:

Los archivos audiovisuales premiados pasaran a formar parte del fondo
del recurso audiovisuales de la Unidad de Igualdad y del proyecto
UNI4Equity, que se reservan el derecho a utilizarlos para finalidades no
comerciales, para exhibicion presencial y/u online sin animo de lucro.

Los autores y autoras podran hacer uso de las obras premiadas
siempre que haga constar en los titulos de crédito el premio otorgado
por la Universidad de Alicante y subvencionado por el proyecto
UNI4Equity.

La participacion en esta convocatoria comporta la aceptacion de estas
bases, que podran ser interpretadas por la Comisién de Valoracion y la
entidad convocante en aquellos aspectos no previstos inicialmente.

Ademas, son obligaciones de las personas beneficiarias, la aceptacion
y la justificacion del premio, las contempladas en el articulo 14 de Ley
38/2003, General de Subvenciones, de entre las que se encuentran:

a) Realizar la actividad que fundamenta la concesion del premio en
los términos establecidos en estas bases reguladoras y demas
normativa de aplicacion.

b) Someterse a las actuaciones, la comprobacion, el seguimiento y
la evaluacion de la unidad gestora y 6rganos de control internos y
externos.

) Conservar los documentos justificativos de la actividad, una vez
realizada, incluyendo los documentos electrénicos, en tanto que
puedan ser objeto de actuaciones de comprobacion y control.
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10.1. Justificacié de persones beneficiaries i pagament

La justificacié del desti de I'ajuda al compliment de la seua finalitat sera
prévia a la concessio, mitjancant la comprovacio dels requisits exigits
per a la seua concessio. La Universitat fara efectiu el premi concedit en
un Unic pagament.

11. Protecci6 de dades de caracter personal

De conformitat amb el que disposa la legislacié vigent en matéria de
proteccié de dades, li comuniquem que la Universitat d'Alacant tractara
les dades aportades amb la finalitat de reproduccié dels videos. La
base de legitimacié d'aquest tractament es basa en el consentiment
expressat en la seua sol-licitud de participacié en ella. En el marc dels
tractaments esmentats, les seues dades no podran ser cedides,
excepte obligaci6 legal i seran conservades durant el temps
estrictament necessari per a complir amb la finalitat citada.

L'informem que pot exercir els seus drets en relacié amb el tractament
de les seues dades personals d'accés, rectificacié i supressié, entre
altres, mitjangant sol-licitud dirigida a la Geréncia de la Universitat en el
Registre General de la Universitat d'Alacant, o bé a través de la seua
Seu electronica https://seuelectronica.ua.es/es/index.html. Pot, aixi
mateix, posar-se en contacte amb el delegat de proteccié de dades a
través de l'adreca dpd@ua.es.

La informaci6 addicional i detallada sobre Proteccié de dades, els seus
drets i la Politica de Privacitat de la Universitat d'Alacant, pot
consultar-la en el seguent enllag: hitps:/seuelectronica.ua.es

[es/privacidad.html

12. Recursos

Contra la convocatoria, les seues bases i quants actes administratius
es deriven d'aquesta, que esgoten la via administrativa, pot
interposar-se recurs contenciés-administratiu davant el jutjat del
contencios-administratiu d'Alacant que resulte competent, en el termini
de dos mesos comptats a partir de I'endema de publicar-se, de
conformitat amb el que s'estableix en l'article 114 de la Llei 39/2015, d'1
d'octubre, del Procediment Administratiu Comu de les Administracions
Publiques, l'article 38.4 de la Llei organica 2/2023, de 22 de marg, del
Sistema Universitari i l'article 46 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol,
Reguladora de la Jurisdicci6  Contenciés-Administrativa, i
potestativament podran interposar recurs de reposicié en el termini d'un
mes comptat a partir de I'endema de la publicacié de la present, davant
la rectora, de conformitat amb el que es disposa en els articles 123 i
124 de la Llei 39/2015. Tot aix0 sense perjudici que s'utilitze qualsevol
altra via que es considere oportuna.

D'acord amb larticle 112 de la Llei 39/2015, no es podra presentar
recurs contra els actes de tramit, llevat que aquests decidisquen
directament o indirectament el fons de l'assumpte o determinen la
impossibilitat de continuar el procediment, produisquen indefensié o
perjudici irreparable a drets i interessos legitims.

Alacant, 22 de juliol 2025
La rectora

P.D. de signatura, vicerectora d'lgualtat, Inclusi6 i Responsabilitat
Social (Resolucié de 19 de desembre de 2024)

Carmen Vives Cases

10.1. Justificacion de personas beneficiarias y pago

La justificacion del destino de la ayuda al cumplimiento de su finalidad
sera previa a la concesion, mediante la comprobacion de los requisitos
exigidos para su concesién. La Universidad hara efectivo el premio
concedido en un Gnico pago.

11. Proteccion de datos de caracter personal

De conformidad con lo que dispone la legislacion vigente en materia de
proteccion de datos, le comunicamos que la Universidad de Alicante
tratard los datos aportados con la finalidad de reproduccién de los
videos. La base de legitimacién de este tratamiento se basa en el
consentimiento expresado en su solicitud de participacion en ella. En el
marco de los tratamientos mencionados, sus datos no podrén ser
cedidos, salvo obligacion legal y seran conservados durante el tiempo
estrictamente necesario para cumplir con la finalidad citada.

Le informamos de que puede ejercer sus derechos en relacion con el
tratamiento de sus datos personales de acceso, rectificacion y
supresion, entre otros, mediante solicitud dirigida a la Gerencia de la
Universidad en el Registro General de la Universidad de Alicante, o
bien a través de su Sede electrénica hitps://seuelectronica.ua.es
[es/index.html. Puede, asimismo, ponerse en contacto con el delegado
de proteccion de datos a través de la direccion dpd@ua.es.

La informacién adicional y detallada sobre Proteccién de datos, sus

derechos y la Politica de Privacidad de la Universidad de Alicante,

puede consultarla en el siguiente enlace: https://seuelectronica.ua.es
e

12. Recursos

Contra la convocatoria, sus bases y cuantos actos administrativos se
deriven de ésta, que agoten la via administrativa, puede interponerse
recurso contencioso-administrativo ante el juzgado de lo contencioso-
administrativo de Alicante que resulte competente, en el plazo de dos
meses contados a partir del dia siguiente de su publicacion, de
conformidad con lo establecido en el articulo 114 de la Ley 39/2015, de
1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, el articulo 38.4 de la Ley Organica 2/2023,
de 22 de marzo, del Sistema Universitario y el articulo 46 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa, y potestativamente podran interponer recurso de
reposicion en el plazo de un mes contado a partir del dia siguiente al
de la publicacion de la presente, ante la rectora, de conformidad con lo
dispuesto en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015. Todo ello sin
perjuicio de que se utilice cualquier otra via que se considere oportuna.

De acuerdo con el articulo 112 de la Ley 39/2015, no se podra
presentar recurso contra los actos de tramite, salvo que éstos decidan
directa o indirectamente el fondo del asunto o determinen la
imposibilidad de continuar el procedimiento, produzcan indefension o
perjuicio irreparable a derechos e intereses legitimos.

En Alicante, a 22 de julio 2025
La rectora

P.D. de firma, vicerrectora de Igualdad, Inclusién y Responsabilidad
Social (Resolucién de 19 de diciembre de 2024)

Carmen Vives Cases



https://seuelectronica.ua.es/es/index.html
mailto:dpd@ua.es
https://seuelectronica.ua.es/es/index.html
mailto:dpd@ua.es
https://seuelectronica.ua.es/es/privacidad.html
https://seuelectronica.ua.es/es/privacidad.html

		2025-07-22T13:51:14+0200
	Universidad de Alicante/Universitat d'Alacant
	SECRETARIA GENERAL DE LA UNIVERSIDAD DE ALICANTE
	Conformidad con el documento




