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MODIFICACIÓ DE LA NORMATIVA PER LA QUAL ES REGULA EL
PROCÉS DE SELECCIÓ I LA CONTRACTACIÓ DEL PROFESSORAT
SUBSTITUT I PUBLICACIÓ ÍNTEGRA DEL NOU TEXT.

MODIFICACIÓN DE LA NORMATIVA POR LA QUE SE REGULA EL
PROCESO  DE  SELECCIÓN  Y  LA  CONTRATACIÓN  DEL
PROFESORADO  SUSTITUTO  Y  PUBLICACIÓN  ÍNTEGRA  DEL
NUEVO TEXTO.

(Aprovada en Consell de Govern de 26 de març de 2024)  (Aprobada en Consejo de Gobierno de 26 de marzo de 2024) 

La  Normativa  per  la  qual  es  regula  el  procés  de  selecció  i  la
contractació  del  professorat  substitut  es  va  aprovar  per  Consell  de
Govern en la seua sessió del 17 de maig de 2023 (BOUA de 18) i es va
modificar  per  Consell  de  Govern  de  26  de  març  (BOUA  de  27).
Després de l'experiència adquirida en les convocatòries de selecció de
professorat  substitut,  es fa  necessari  modificar  alguns articles per  a
permetre  conformar  les  bosses  de  forma  més  ajustada  a  les
necessitats de les diferents àrees de coneixement.

La  Normativa  por  la  que  se  regula  el  proceso  de  selección  y  la
contratación  del  profesorado  sustituto  se  aprobó  por  Consejo  de
Gobierno en su sesión del 17 de mayo de 2023 (BOUA de 18) y se
modificó por Consejo de Gobierno de 26 de marzo (BOUA de 27). Tras
la  experiencia  adquirida  en  las  convocatorias  de  selección  de
profesorado sustituto,  se hace necesario  modificar  algunos artículos
para  permitir  conformar  las  bolsas  de  forma  más  ajustada  a  las
necesidades de las distintas áreas de conocimiento. 

Primer: Es modifica l'apartat 3 de l'article 9 que queda redactat com
seguix:

Primero: Se modifica el apartado 3 del artículo 9 que queda redactado
como sigue: 

Article 9.- Requisits de participació Artículo 9.- Requisitos de participación 

3. Requisits específics: 3. Requisitos específicos:

Ateses les necessitats de docència per determinades places, es podrà
exigir  requisits  específics  relatius  a  la  titulació,  coneixement  de
valencià, d'altres idiomes, de capacitació oficial per a l'acompliment de
tasques específiques. 

Atendiendo a las necesidades de docencia para determinadas plazas,
se  podrá  exigir  requisitos  específicos  relativos  a  la  titulación,
conocimiento de valenciano, de otros idiomas o de capacitación oficial
para el desempeño de tareas específicas. 

Segon: Es modifica l'apartat 3 de l'article 17 que queda redactat com
seguix:

Segundo:  Se  modifica  el  apartado  3  del  artículo  17  que  queda
redactado como sigue: 

Article 17.- Vigència Artículo 17.- Vigencia 

3. Les borses d'ocupació, si no es consideren esgotades abans, tindran
una  vigència  inicial  de  cinc  anys.  Superat  este  termini,  continuaran
vigents fins a la confecció d'una nova.

3.Las bolsas de empleo, si no se consideran agotadas antes, tendrán
una  vigencia  inicial  de  cinco  años.  Superado  dicho  plazo,  seguirán
vigentes hasta la confección de una nueva. 

Es podrà considerar que una bossa està esgotada quan compte amb
menys  de  cinc  persones  candidates,  i  en  este  cas  el  Servici  de
Selecció  de  Personal  podrà  gestionar  la  convocatòria  del  procés
selectiu per a la creació d'una nova.

Se podrá considerar que una bolsa está agotada cuando cuente con
menos  de  cinco  personas  candidatas,  en  cuyo  caso  el  Servicio  de
Selección  de  Personal  podrá  gestionar  la  convocatoria  del  proceso
selectivo para la creación de una nueva. 

Es podrà convocar una bossa addicional en una àrea de coneixement
per a la qual existisca una bossa en vigor, en el cas que es necessite
proveir una plaça per a la qual es requerix un requisit específic que no
complix cap de les persones disponibles en la bossa en vigor. En este
cas la confecció de la nova bossa no anul·larà la vigència de la primera
i  mentres  estiguen  vigents  les  dos  bosses,  esta  última  únicament
s'utilitzarà per a la provisió de places amb eixe requisit.

Se podrá convocar una bolsa adicional en un área de conocimiento
para la que exista una bolsa en vigor, en el caso de que se necesite
proveer una plaza para la que se requiere un requisito específico que
no cumple ninguna de las personas disponibles en la bolsa en vigor. En
este caso la confección de la nueva bolsa no anulará la vigencia de la
primera  y  mientras  estén  vigentes  ambas  bolsas,  ésta  última
únicamente se utilizará para la provisión de plazas con ese requisito. 

Entrada en vigor. Entrada en vigor.

La present modificació entrarà en vigor a partir de la seua publicació en
el Butlletí Oficial de la Universitat d'Alacant.

La presente modificación entrará en vigor a partir de su publicación en
el Boletín Oficial de la Universidad de Alicante.

BOUA - Butlletí Oficial de la Universitat d'Alacant
BOUA - Boletín Oficial de la Universidad de Alicante
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