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Data d'aprovacié: dijous, 29 de gener de 2026

MODIFICACIO DE LA NORMATIVA PER LA QUAL ES REGULA EL
PROCES DE SELECCIO | LA CONTRACTACIO DEL PROFESSORAT
SUBSTITUT | PUBLICACIO INTEGRA DEL NOU TEXT.

(Aprovada en Consell de Govern de 26 de marc de 2024)

La Normativa per la qual es regula el procés de seleccid i la
contractacié del professorat substitut es va aprovar per Consell de
Govern en la seua sessié del 17 de maig de 2023 (BOUA de 18) i es va
modificar per Consell de Govern de 26 de mar¢ (BOUA de 27).
Després de I'experiencia adquirida en les convocatories de seleccio de
professorat substitut, es fa necessari modificar alguns articles per a
permetre conformar les bosses de forma més ajustada a les
necessitats de les diferents arees de coneixement.

Primer: Es modifica I'apartat 3 de l'article 9 que queda redactat com
seguix:

Article 9.- Requisits de participacio
3. Requisits especifics:

Ateses les necessitats de docéncia per determinades places, es podra
exigir requisits especifics relatius a la titulacié, coneixement de
valencia, d'altres idiomes, de capacitacio oficial per a I'acompliment de
tasques especifiques.

Segon: Es modifica I'apartat 3 de l'article 17 que queda redactat com
seguix:

Article 17.- Vigéncia

3. Les borses d'ocupacid, si no es consideren esgotades abans, tindran
una vigencia inicial de cinc anys. Superat este termini, continuaran
vigents fins a la confeccié d'una nova.

Es podra considerar que una bossa esta esgotada quan compte amb
menys de cinc persones candidates, i en este cas el Servici de
Seleccié de Personal podra gestionar la convocatoria del procés
selectiu per a la creacié d'una nova.

Es podra convocar una bossa addicional en una area de coneixement
per a la qual existisca una bossa en vigor, en el cas que es necessite
proveir una plaga per a la qual es requerix un requisit especific que no
complix cap de les persones disponibles en la bossa en vigor. En este
cas la confeccid de la nova bossa no anul-lara la vigéncia de la primera
i mentres estiguen vigents les dos bosses, esta Gltima Unicament
s'utilitzara per a la provisio de places amb eixe requisit.

Entrada en vigor.

La present modificacié entrara en vigor a partir de la seua publicaci6 en
el Butlleti Oficial de la Universitat d'Alacant.
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MODIFICACION DE LA NORMATIVA POR LA QUE SE REGULA EL
PROCESO DE SELECCION Y LA CONTRATACION DEL
PROFESORADO SUSTITUTO Y PUBLICACION INTEGRA DEL
NUEVO TEXTO.

(Aprobada en Consejo de Gobierno de 26 de marzo de 2024)

La Normativa por la que se regula el proceso de seleccion y la
contratacion del profesorado sustituto se aprobd por Consejo de
Gobierno en su sesion del 17 de mayo de 2023 (BOUA de 18) y se
modificé por Consejo de Gobierno de 26 de marzo (BOUA de 27). Tras
la experiencia adquirida en las convocatorias de seleccion de
profesorado sustituto, se hace necesario modificar algunos articulos
para permitir conformar las bolsas de forma mas ajustada a las
necesidades de las distintas areas de conocimiento.

Primero: Se modifica el apartado 3 del articulo 9 que queda redactado
como sigue:

Articulo 9.- Requisitos de participacion
3. Requisitos especificos:

Atendiendo a las necesidades de docencia para determinadas plazas,
se podrd exigir requisitos especificos relativos a la ftitulacion,
conocimiento de valenciano, de otros idiomas o de capacitacion oficial
para el desempefio de tareas especificas.

Segundo: Se modifica el apartado 3 del articulo 17 que queda
redactado como sigue:

Articulo 17.- Vigencia

3.Las bolsas de empleo, si no se consideran agotadas antes, tendran
una vigencia inicial de cinco afos. Superado dicho plazo, seguiran
vigentes hasta la confeccion de una nueva.

Se podra considerar que una bolsa esta agotada cuando cuente con
menos de cinco personas candidatas, en cuyo caso el Servicio de
Selecciéon de Personal podra gestionar la convocatoria del proceso
selectivo para la creacion de una nueva.

Se podra convocar una bolsa adicional en un area de conocimiento
para la que exista una bolsa en vigor, en el caso de que se necesite
proveer una plaza para la que se requiere un requisito especifico que
no cumple ninguna de las personas disponibles en la bolsa en vigor. En
este caso la confeccion de la nueva bolsa no anulard la vigencia de la
primera y mientras estén vigentes ambas bolsas, ésta UGltima
Unicamente se utilizara para la provision de plazas con ese requisito.

Entrada en vigor.

La presente modificacién entrara en vigor a partir de su publicacién en
el Boletin Oficial de la Universidad de Alicante.
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