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Titol: RESOLUCIO DE 23 DE FEBRER DE 2026, DEL
RECTORAT DE LA UNIVERSITAT D'ALACANT, PER LA
QUAL ES PUBLICA LA CONVOCATORIA PER A
SOL-LICITAR  ASSIGNACIO DE LA RETRIBUCIO
ADDICIONAL REGULADA EN EL DECRET 174/2002, DE 15
D'OCTUBRE, DEL GOVERN VALENCIA (COMPLEMENT
AUTONOMIC). PERSONAL DOCENT | INVESTIGADOR
CONTRACTAT LABORAL. ANUALITAT 2026.

Secci6: CONVOCATORIES | CONCURSOS
Organ: Rectora
Data d'aprovacio: dilluns, 23 de febrer de 2026

RESOLUCIO DE 23 DE FEBRER DE 2026, DEL RECTORAT DE LA
UNIVERSITAT D'ALACANT, PER LA QUAL ES PUBLICA LA
CONVOCATORIA PER A SOL-LICITAR ASSIGNACIO DE LA
RETRIBUCIO ADDICIONAL REGULADA EN EL DECRET 174/2002,
DE 15 D'OCTUBRE, DEL GOVERN VALENCIA (COMPLEMENT
AUTONOMIC).  PERSONAL  DOCENT | INVESTIGADOR
CONTRACTAT LABORAL. ANUALITAT 2026.

1. OBJECTE DE LA CONVOCATORIA.

L'objecte d'aquesta convocatoria és l'avaluacid dels meérits docents i
investigadors del personal laboral que preste serveis com a professor/a
contractat/ada doctor/a, professor/a permanent laboral, professor/a
col-laborador/a o professor/a ajudant doctor/a, a la Universitat
d'Alacant, a aquest efecte de I'assignacio, amb caracter individual, de
la retribucié addicional regulada en el capitol Il del Decret 174/2002,
del Govern Valencia, sobre Régim i Retribucions del Personal Docent i
Investigador Contractat Laboral de les Universitats Publiques
Valencianes i sobre Retribucions Addicionals del Professorat
Universitari.

2. LEGISLACIO APLICABLE.

L'avaluacié dels merits del professorat i I'assignacié individual de la
retribucié addicional es regira pel que es disposa en la Llei organica
2/2023, de 22 de marg, del sistema universitari (BOE de 23 de marg);
el Decret 174/2002, de 15 d'octubre, del Govern Valencia, sobre regim i
retribucions del personal docent i investigador contractat laboral de les
universitats publiques valencianes i sobre retribucions addicionals del
professorat universitari (DOGV de 22 d'octubre); I'Acord del Consell de
Govern de 28 de juny de 2018 pel qual s'aprova l'establiment de
retribucions addicionals al personal docent i investigador contractat
laboral en les categories de professor/a contractat/ada doctor/a,
professor/a col-laborador/a i professor/a ajudant doctor/a; I'Acord de la
Comissié Valenciana d'Acreditacié i Avaluacié de la Qualitat en el
Sistema Universitari Valencia, de 30 d'octubre de 2002 (DOGV 11 de
desembre), aixi com les bases d'aquesta convocatoria.

3. PARTICIPANTS.

Podran sol-licitar l'avaluacié dels seus meérits i l'assignacié de la
retribucié addicional les professores i els professors que presten
serveis en la Universitat d'Alacant i que, a 31 de desembre de 2025
presten serveis com:

a) Professor/a contractat/ada doctor/a.
b) Professor/a permanent laboral.

c) Professor/a ajudant doctor/a.

d) Professor/a col-laborador/a.

4, PRESENTACIO DE SOL-LICITUDS.

El termini de presentacié de sol-licituds sera des de I'endema a la
publicacié d'aquesta convocatoria en el BOUA i fins al 6 de marg de
2026.

Titulo: RESOLUCION DE 23 DE FEBRERO DE 2026, DEL
RECTORADO DE LA UNIVERSIDAD DE ALICANTE, POR LA
QUE SE PUBLICA LA CONVOCATORIA PARA SOLICITAR
ASIGNACION DE LA RETRIBUCION  ADICIONAL
REGULADA EN EL DECRETO 174/2002, DE 15 DE
OCTUBRE, DEL GOBIERNO VALENCIANO
(COMPLEMENTO AUTONOMICO). PERSONAL DOCENTE E
INVESTIGADOR CONTRATADO LABORAL. ANUALIDAD
2026.

Seccién: CONVOCATORIAS Y CONCURSOS
Organo: Rectora

Fecha de aprobacidn: lunes, 23 de febrero de 2026

RESOLUCION DE 23 DE FEBRERO DE 2026, DEL RECTORADO DE
LA UNIVERSIDAD DE ALICANTE, POR LA QUE SE PUBLICA LA
CONVOCATORIA PARA SOLICITAR ASIGNACION DE LA
RETRIBUCION ADICIONAL REGULADA EN EL DECRETO 174/2002,
DE 15 DE OCTUBRE, DEL GOBIERNO VALENCIANO
(COMPLEMENTO AUTONOMICO). PERSONAL DOCENTE E
INVESTIGADOR CONTRATADO LABORAL. ANUALIDAD 2026.

1. OBJETO DE LA CONVOCATORIA.

El objeto de esta convocatoria es la evaluacién de los méritos docentes
e investigadores del personal laboral que preste servicios como de
Profesor/a Contratado/a Doctor/a, Profesor/a Permanente Laboral,
Profesor/a Colaborador/a o Profesor/a Ayudante Doctor/a, en la
Universidad de Alicante, al efecto de la asignacion, con caracter
individual, de la retribucién adicional regulada en el capitulo Il del
Decreto 174/2002, del Gobierno Valenciano, sobre Régimen y
Retribuciones del Personal Docente e Investigador Contratado Laboral
de las Universidades Publicas Valencianas y sobre Retribuciones
Adicionales del Profesorado Universitario.

2. LEGISLACION APLICABLE.

La evaluacion de los méritos del profesorado y la asignacion individual
de la retribucién adicional se regira por lo dispuesto en la Ley
Organica 2/2023, de 22 de marzo, del sistema universitario (BOE de 23
de marzo); el Decreto 174/2002, de 15 de octubre, del Gobierno
Valenciano, sobre régimen y retribuciones del personal docente e
investigador contratado laboral de las universidades publicas
valencianas y sobre retribuciones adicionales del profesorado
universitario (DOGV de 22 de octubre); el Acuerdo del Consejo de
Gobierno de 28 de junio de 2018 por el que se aprueba el
establecimiento de retribuciones adicionales al personal docente e
investigador contratado laboral en las categorias de Profesor/a
Contratado/a Doctor/a, Profesor/a Colaborador/a y Profesor/a
Ayudante Doctor/a; el Acuerdo de la Comisi6on Valenciana de
Acreditacién y Evaluacion de la Calidad en el Sistema Universitario
Valenciano, de 30 de octubre de 2002 (DOGV 11 de diciembre), asi
como las bases de esta convocatoria.

3. PARTICIPANTES.

Podran solicitar la evaluacion de sus méritos y la asignacion de la
retribucién adicional las profesoras y los profesores que presten
servicios en la Universidad de Alicante y que, a 31 de diciembre de
2025 presten servicios como:

a) Profesor/a Contratado/a Doctor/a.

b) Profesor/a Permanente Laboral.

c) Profesor/a Ayudante Doctor/a.

d) Profesor/a Colaborador/a.

4. PRESENTACION DE SOLICITUDES.

El plazo de presentacion de solicitudes sera desde el dia siguiente a la
publicacién de esta convocatoria en el BOUA y hasta el 6 de marzo de
2026.
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Aspectes que cal tindre en compte:

La informacié corresponent a aquesta convocatoria es troba disponible
en aquesta direcci6 de la pagina Web del Servei de Gestié de

Personal: https://sgp.ua.es/va/gestion-pdi/meritos/autonomicos

En I'apartat de dades economiques de I'expedient personal (UACloud-
Campus Virtual, Expedient personal, Dades economiques, Trams
Autondmics (2026), es facilitara al professorat tota la informacié
rellevant que consta i per a l'assignacié del complement autonomic per
al'any 2026.

El professorat que complisca amb els requisits per a sollicitar
l'avaluacid, una vegada haja revisat les dades que consten en el seu
expedient personal, en cas que no aprecie discrepancies ni vulguen
addicionar-hi nova informaci6 avaluable, no haurd de presentar
sol-licitud, i s'avaluara d'ofici d'acord amb aquesta informacio.

La sol-licitud es presentara Gnicament per via telematica a través de la
seu electronica de la Universitat d'Alacant mitjangant una instancia
geneérica: UACloud-Campus Virtual, eAdministracio, Tramits, Generals,
Instancia generica.

En el cas que es formulen meérits que no consten en la Universitat
d'Alacant, sera necessari acreditar-los.

En acabar la presentaci6 de sol-licituds sense que haja presentat
al-legaci6 o addici6, es considerara que la persona interessada mostra
la conformitat amb les dades reflectides en el seu expedient a l'efecte
de valoracié de mérits i assignacid de la retribucié addicional

El Servei de Gestié de Personal comprovara que les sollicituds
presentades compleixen els requisits establits en aquesta
convocatoria, i podra requerir, en qualsevol moment del procediment
administratiu:

a) Els documents originals corresponents als arxius electronics
incorporats a la sol-licitud amb la finalitat de comprovar-ne la validesa i
concordanca.

b) La traduccié dels documents presentats en un idioma diferent
d'algun dels oficials de la Comunitat Valenciana.

c) Lapresentacio de la documentacio justificativa de compliment dels
requisits exigits, o per a l'esmena necessaria, per al que disposara d'un
termini de 10 dies habils.

5. PROFESSORAT QUE S'INCORPORE A LA UNIVERSITAT L'ANY
2026.

Sens perjudici del termini de presentacié de sol-licituds que estableix la
base quarta d'aquesta convocatoria, el professorat que es reincorpore
a la Universitat d'Alacant I'any 2026, disposara del termini d'un mes des
de la seua incorporacié per a sollicitar l'avaluaci6 de merits. Les
quanties assignades seran proporcionals al temps en situacié de servei
actiu en la Universitat d'Alacant durant I'any esmentat.

6. VALORACIO DE COMPONENTS.

A Tlefecte de la retribuci6 addicional d'aquesta convocatoria, la
valoracié dels meérits estara referida als consolidats a 31 de desembre
de 2025.

El limit d'haver superat favorablement sis avaluacions, previst en l'art.
2 apartat 5.9 del Reial decret 1086/89 de retribucions del professorat
universitari s'aplica, per al calcul dels components regulats en els
articles 21 i 22 del Decret 174/2002, de 15 d'octubre, del Govern
Valencia, a la suma dels sexennis d'investigacio i els sexennis de
transferéncia del coneixement.

Aspectos a tener en cuenta:

La informacion correspondiente a esta convocatoria se encuentra
disponible en la siguiente direccion de la pagina Web del Servicio de

Gestion de  Personal:  htips:/sgp.ua.es/es/gestion-pdi/meritos

En el apartado de datos econdmicos del expediente personal
(UACloud-Campus Virtual, Expediente personal, Datos econdmicos,
Tramos Autondmicos (2026), se facilitard al profesorado toda la
informacién relevante que consta y para la asignacion del
complemento autonémico para el afio 2026.

El profesorado que cumpla con los requisitos para solicitar la
evaluacion, una vez haya revisado los datos que constan en su
expediente personal, en caso de que no aprecie discrepancias ni
quieran adicionar nueva informacién evaluable, no tendr4d que
presentar solicitud, evaluandose de oficio de acuerdo con dicha
informacion.

La solicitud se presentar& tnicamente por via telematica a través de la
sede electrdnica de la Universidad de Alicante mediante una instancia
genérica: UACloud-Campus Virtual, eAdministraciéon, Tramites,
Generales, Instancia Genérica.

En el caso de que se formulen méritos que no constan en la
Universidad de Alicante, sera necesario su acreditacion.

Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes, sin que haya
presentado alegacion o adicién, se considerara que la persona
interesada muestra su conformidad con los datos reflejados en su
expediente, a efectos de valoracion de sus méritos y la asignacion de
la retribucion adicional.

El Servicio de Gestion de Personal comprobard que las solicitudes
presentadas cumplen los requisitos establecidos en esta convocatoria,
y podra requerir, en cualquier momento del procedimiento
administrativo:

a) Los documentos originales correspondientes a los archivos
electrénicos incorporados a la solicitud con el fin de comprobar su
validez y concordancia.

b)  La traduccion de los documentos presentados en un idioma
diferente de alguno de los oficiales de la Comunidad Valenciana.

c) La presentacion de la documentacion justificativa de cumplimiento
de los requisitos exigidos, o para la subsanacion necesaria, para lo que
dispondréa de un plazo de 10 dias habiles.

5. PROFESORADO QUE SE INCORPORE A LA UNIVERSIDAD EN
EL ANO 2026.

Sin perjuicio del plazo de presentacion de solicitudes que establece la
base cuarta de esta convocatoria, el profesorado que se reincorpore a
la Universidad de Alicante en el afio 2026, dispondra del plazo de un
mes desde su incorporacion para solicitar la evaluacion de sus méritos.
Las cuantias asignadas seran proporcionales al tiempo en situacion de
servicio activo en la Universidad de Alicante durante el citado afio.

6. VALORACION DE COMPONENTES.

A los efectos de la retribuciéon adicional de esta convocatoria, la
valoraciéon de los méritos estara referida a los consolidados a 31 de
diciembre de 2025.

- El limite de haber superado favorablemente seis evaluaciones,
previsto en el art. 2 apartado 5.9 del Real Decreto 1086/89 de
retribuciones del profesorado universitario se aplica, para el calculo de
los componentes regulados en los articulos 21 y 22 del Decreto
174/2002, de 15 de octubre, del Gobierno Valenciano, a la suma de los
sexenios de investigacion y los sexenios de transferencia del
conocimiento.
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Seran computats aquells sexennis reconeguts per la CNEAI o I'AVAP,
com també els quinquennis reconeguts per la Universitat d'Alacant.

Seran computats els sexennis de transferéncia de coneixement
convocats per Resolucié de 28 de novembre de 2018 de la Secretaria
d'Estat d'Universitats, Investigacio, Desenvolupament i Innovaci6 (BOE
30 de novembre).

No es computaran en aquesta convocatoria els meérits docents
(quinquennis) i d'investigacié (sexennis), amb efectes economics a
partir del 01/01/2026.

7. LIMITS APLICABLES A LA QUANTITATS INDIVIDUALS
ASSIGNADES.

Segons estableix I'art. 20.5 del Decret 174/2002, de 15 d'octubre, del
Govern Valencia, sobre régim i retribucions del personal docent i
investigador, contractat laboral de les universitats publiques
valencianes i sobre retribucions addicionals del professorat universitari,
per al personal laboral la quantia anual no podra excedir, en cap cas,
del 40% de la retribuci6 que, en concepte de sou i complement de
destinaci6, corresponga a la figura contractual corresponent, i la
percepcié d'aquesta podra ser temporal o consolidar, i preveure, si
escau, les possibles revaloracions anuals d'aquesta.

8. PROCEDIMENT EN LA VALORACIO DE SOL-LICITUDS.

D'acord amb les sollicituds rebudes, o les avaluacions realitzades
d'ofici en no haver-hi discrepancies amb les dades que consten en
I'expedient administratiu, el Consell de Govern elevara a I'Agéncia
Valenciana d'Avaluacio i Prospectiva (AVAP) una proposta d'assignacio
individualitzada de retribucions addicionals, que anira acompanyada de
tota la informacié certificada degudament, aportada per la persona
interessada per a la justificacié dels mérits avaluables. Una vegada
avaluats positivament els merits per part de I'AVAP, el Consell Social
aprovara l'assignacié del complement per a cada sol-licitant.

9. RESOLUCIO.

La resoluci6 de la convocatoria es notificara a les persones
participants, en tot cas els efectes economics de l'assignacié de la
retribucié addicional seran d'1 de gener de 2026.

Per a percebre I'esmentada retribucio, el professorat haura d'estar en
situacié administrativa de servei actiu. En cas de passar a una situacio
administrativa diferent durant l'any 2026, es percebra la part
proporcional corresponent al servei actiu.

10. PROTECCIO DE DADES PERSONALS.

D'acord amb el que disposa la legislacio vigent en materia de proteccio
de dades, comuniquem que la Universitat d'Alacant tractara les dades
aportades en la sol-licitud amb la finalitat d'avaluar els merits docents,
investigadors i de gesti6 del professorat funcionari dels cossos docents
universitaris a aquest efecte de l'assignacié, amb caracter individual, de
la retribucié addicional regulada en el capitol Il del Decret 174/2002,
del Govern Valencia, sobre régim i retribucions del personal docent i
investigador contractat laboral de les universitats publiques valencianes
i sobre retribucions addicionals del professorat universitari.

La legitimaci6 d'aquest tractament es basa en larticle 6.1.e) del
Reglament general de proteccié de dades, en el compliment d'una
missid realitzada en interés public o en I'exercici de poders publics de
la Universitat d'Alacant.

- Seran computados aquellos sexenios reconocidos por la CNEAI o la
AVAP, asi como los quinquenios reconocidos por la Universidad de
Alicante.

- Seran computados los sexenios de transferencia de conocimiento
convocados por Resolucion de 28 de noviembre de 2018 de la
Secretaria de Estado de Universidades, Investigacion, Desarrollo e
Innovacion (BOE 30 de noviembre).

- No se computardn en esta convocatoria los méritos docentes
(quinguenios) y de investigacion (sexenios), con efectos econdmicos a
partir del 01/01/2026.

7. LIMITES APLICABLES A LA CANTIDADES INDIVIDUALES
ASIGNADAS.

Segun lo establecido en el art. 20.5 del Decreto 174/2002, de 15 de
octubre, del Gobierno Valenciano, sobre Régimen y Retribuciones del
Personal Docente e Investigador, Contratado Laboral de las
Universidades Publicas Valencianas y sobre Retribuciones Adicionales
del Profesorado Universitario. Para el personal laboral la cuantia anual
no podra exceder, en ningin caso, del 40% de la retribucién que, en
concepto de sueldo y complemento de destino, corresponda a la figura
contractual correspondiente, y su percepcion podra ser temporal o
consolidarse, y contemplar, en su caso, las posibles revalorizaciones
anuales de la misma.

8. PROCEDIMIENTO EN LA VALORACION DE SOLICITUDES.

De acuerdo con las solicitudes recibidas, o las evaluaciones realizadas
de oficio al no existir discrepancias con los datos que constan en el
expediente administrativo, el Consejo de Gobierno elevara a I'Agencia
Valenciana d'Avaluacié i Prospectiva (AVAP) una propuesta de
asignacion individualizada de retribuciones adicionales, que ira
acompafada de toda la informacion debidamente certificada, aportada
por la persona interesada para la justificacion de los méritos
evaluables. Una vez evaluados positivamente los méritos por parte de
la AVAP, el Consejo Social aprobara la asignacion del complemento
para cada solicitante.

9. RESOLUCION.

La resolucién de la convocatoria se notificard a las personas
participantes, siendo en todo caso los efectos econdémicos de la
asignacion de la retribucion adicional de 1 de enero de 2026.

Para percibir la mencionada retribucion, el profesorado habra de estar
en situaciéon administrativa de servicio activo. En caso de pasar a una
situacion administrativa diferente durante el afio 2026, se percibira la
parte proporcional correspondiente al servicio activo.

10. PROTECCION DE DATOS PERSONALES.

De conformidad con lo que dispone la legislacién vigente en materia de
proteccion de datos, se le comunica que la Universidad de Alicante
tratara los datos aportados en la solicitud, con la finalidad de la
evaluacion de los méritos docentes e investigadores del personal
docente e investigador contratado laboral, al efecto de la asignacion,
con caracter individual, de la retribucién adicional regulada en el
capitulo 1ll, del Decreto 174/2002, del Gobierno Valenciano, sobre
Régimen y Retribuciones del Personal Docente e Investigador
Contratado Laboral de las Universidades Publicas Valencianas y sobre
Retribuciones Adicionales del Profesorado Universitario.

La legitimacion de este tratamiento se basa en el articulo 6.1.e) del
Reglamento General de Proteccion de Datos, en el cumplimiento de
una mision realizada en interés publico o en el ejercicio de poderes
publicos de la Universidad de Alicante.
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Les dades de caracter personal aportades per les persones
participants quedaran incloses en el fitxer automatitzat de personal
d'aquesta universitat, que es compromet a no fer-ne un uUs diferent
d'aquell per al qual han sigut sol-licitades, segons la Resoluci6 de la
Universitat d'Alacant, de 17 de desembre de 2002, per la qual es
regulen els fitxers automatitzats de dades de caracter personal (DOGV
de 15 de gener de 2003). El responsable del tractament de les dades
és la Gerencia de la Universitat d'Alacant (gerencia@ua.es). Delegat
de Protecci6 de Dades: dpd@ua.es.

En el marc del tractament esmentat, les dades de la persona
interessada no se cediran a tercers llevat d'obligacio legal.

La Universitat d'Alacant informa que la persona interessada pot exercir
els seus drets en relaci6 amb el tractament de les seues dades
personals d'accés, rectificaci6 i supressio, entre d'altres, mitjancant
sol-licitud dirigida a la Geréncia de la Universitat en el Registre General
de la Universitat d'Alacant, o bé a través de la Seu Electronica
(https://seuelectronica.ua.es/va/index.html).

11. RECURSOS.

Contra aquesta convocatoria, que esgota la via administrativa, les
persones interessades podran interposar el recurs potestatiu de
reposicié davant la rectora, en el termini d'un mes, o demanda davant
els Jutjat social en el termini de dos mesos. Tots dos terminis es
computaran des de I'endema al de la publicacié de la convocatoria.

La rectora
P.D.F (Resolucié Rectoral 19/12/2024)
El vicerector d'Ordenacié Académica i Professorat

Luis Alfonso Martinez Giner

Los datos de caracter personal aportados por las personas
participantes quedaran incluidos en el fichero automatizado de
Personal de esta Universidad, que se compromete a no hacer un uso
distinto de aquél para el cual han sido solicitados, segun la resolucién
de la Universidad de Alicante, de 17 de diciembre de 2002, por la que
se regulan los ficheros automatizados de datos de caracter personal
(DOGYV de 15 de enero de 2003). El responsable del tratamiento de los
datos es la Gerencia de la Universidad de Alicante (gerencia@ua.es).
Delegado de proteccion de datos: dpd@ua.es.

En el marco del tratamiento mencionado, sus datos no se cederan a
terceros salvo obligacién legal.

La Universidad de Alicante informa que puede ejercer sus derechos en
relacion con el tratamiento de sus datos personales de acceso,
rectificacion y supresion, entre otros, mediante solicitud dirigida a la
Gerencia de la Universidad en el Registro General de la Universidad de
Alicante, o bien a través de su Sede electronica

(hitps://seuelectronica.ua.es).
11. RECURSOS.

Contra esta convocatoria, que agota la via administrativa, las personas
interesadas podran interponer el recurso potestativo de reposicién ante
la rectora, en el plazo de un mes, o demanda ante los Juzgado de lo
Social en el plazo de dos meses. Ambos plazos se computaran desde
el dia siguiente al de la publicacién de la convocatoria.

La Rectora
P.D.F (Res. Rectoral 19/12/2024)
El Vicerrector de Ordenacién Académica y Profesorado

Luis Alfonso Martinez Giner
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