
Títol:  Reglament  d'organització  i  funcionament  de  la  Mesa
Negociadora de la Universitat d'Alacant

Secció: Disposicions generals

Òrgan: Altres

Data d'aprovació: dijous, 17 de setembre de 2026

Título:  Reglamento de organización y funcionamiento de la
Mesa Negociadora de la Universidad de Alicante

Sección: Disposiciones generales

Órgano: Otros

Fecha de aprobación: jueves, 17 de septiembre de 2026

Títol I. Disposicions generals

Article 1. Naturalesa i àmbit de negociació

Article 2. Funcions i principis generals d'actuació

Article 3. Meses tècniques

Títol II. Organització

Article 4. Composició

Títol III. Funcionament

Article 5. Règim de funcionament

Article 6. Quòrum

Article 7. Adopció d'acords

Article 8. Actes

Disposició final. Entrada en vigor

Título I. Disposiciones generales

Artículo 1. Naturaleza y ámbito de negociación

Artículo 2. Funciones y principios generales de actuación

Artículo 3. Mesas técnicas

Título II. Organización

Artículo 4. Composición

Título III. Funcionamiento

Artículo 5. Régimen de funcionamiento

Artículo 6. Quórum

Artículo 7. Adopción de acuerdos

Artículo 8. Actas

Disposición final. Entrada en vigor

Títol I. Disposicions generals Título I. Disposiciones generales

Article 1. Naturalesa i àmbit de negociació Artículo 1. Naturaleza y ámbito de negociación

La  Mesa  Negociadora  es  constitueix  com  a  instrument  de  diàleg  i
negociació, per a les qüestions que afecten les condicions de treball de
tot  el  personal  de  la  Universitat  d'Alacant  (UA),  d'acord  amb  la
legislació vigent.

La Mesa Negociadora se constituye como instrumento de diálogo y
negociación  para  las  cuestiones  que  afecten  a  las  condiciones  de
trabajo  de  todo  el  personal  de  la  Universidad  de  Alicante  (UA),  de
conformidad con la legislación vigente.

Article 2. Funcions i principis generals d'actuació Artículo 2. Funciones y principios generales de actuación

La  Mesa  Negociadora,  en  l'àmbit  de  l'autonomia  universitària,  té
l'objectiu d'estudiar, discutir, negociar i acordar les qüestions de la seua
competència, en el marc del que disposa l'article 37 del Reial Decret
legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, pel qual s'aprova el text refós de la
Llei de l'estatut bàsic de l'empleat públic, a més de les altres matèries
que puguen afectar les condicions laborals del personal de la UA.

La  Mesa  Negociadora,  en  el  ámbito  de  la  autonomía  universitaria,
tendrá por objeto estudiar, discutir, negociar y acordar las cuestiones
de su competencia en el marco de lo dispuesto en el artículo 37 del
Real  Decreto  Legislativo  5/2015,  de  30  de  octubre,  por  el  que  se
aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Básico del Empleado
Público, así como de aquellas otras materias que puedan afectar a las
condiciones laborales del personal de la UA.

La negociació col·lectiva que es desenvolupa en la Mesa Negociadora
està subjecta als principis de legalitat, cobertura pressupostària, bona
fe negociadora, obligatorietat dels pactes, publicitat i transparència.

La negociación colectiva que se desarrolle en la Mesa Negociadora
estará sujeta a los principios de legalidad, cobertura presupuestaria,
buena  fe  negociadora,  obligatoriedad  de  los  pactos,  publicidad  y
transparencia.

Article 3. Meses tècniques Artículo 3. Mesas técnicas

La  Presidència  pot  convocar  meses  tècniques  per  col·lectius  o
temàtiques, encarregades d'analitzar i  preparar informació específica
per a facilitar la presa de decisions en la Mesa Negociadora.

La  Presidencia  podrá  convocar  mesas  técnicas  por  colectivos  o
temáticas,  encargadas de analizar  y  preparar  información específica
para facilitar la toma de decisiones en la Mesa Negociadora.

Han  d'estar  integrades  per  la  mateixa  proporció  que  la  Mesa
Negociadora.

Estarán integradas por la misma proporción que la Mesa Negociadora.

La Mesa Negociadora ha de ser informada dels acords aconseguits en
les meses tècniques, per tal de debatre'ls i, si escau, negociar-los.

La  Mesa  Negociadora  deberá  ser  informada  de  los  acuerdos
alcanzados  en  las  mesas  técnicas,  para  su  debate  y,  en  su  caso,
negociación.

Títol II. Organització Título II. Organización

Article 4. Composició Artículo 4. Composición

La Mesa Negociadora de la UA ha de tindre una composició paritària
entre  la  representació  de  la  UA  i  la  part  social,  integrada  per  les
organitzacions sindicals, procurant la presència equilibrada de dones i
homes.

La Mesa Negociadora de la UA tendrá una composición paritaria entre
la  representación  de  la  UA  y  la  parte  social,  integrada  por  las
organizaciones  sindicales,  procurando  la  presencia  equilibrada  de
mujeres y hombres.

Hi han d'estar representats els sindicats que hagen obtingut, almenys,
el  10  % de  representants  en  el  còmput  de  les  juntes  de  personal
docent i investigador (PDI), personal tècnic, de gestió i d'administració i
serveis (PTGAS) i Comité d'Empresa.

Estarán representados los sindicatos que hayan obtenido, al menos, el
10  %  de  representantes  en  el  cómputo  de  la  Junta  de  Personal
Docente e Investigador (PDI), la Junta de Personal Técnico, de Gestión
y de Administración y Servicios (PTGAS) y el Comité de Empresa.
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Igualment,  poden assistir  a les sessions de la Mesa, amb veu però
sense vot, els sindicats que hagen obtingut algun representant en tots
els òrgans de representació o un 10 % en algun òrgan.

Asimismo, podrán asistir  a sus sesiones, con voz pero sin voto,  los
sindicatos  que  hayan  obtenido  algún  representante  en  todos  los
órganos de representación o un 10 % en alguno de ellos.

Cada sindicat  legitimat ha de nomenar i  pot  revocar,  en exercici  de
l'autonomia sindical, fins a un màxim de tres titulars i tres suplents.

Cada sindicato legitimado nombrará y podrá revocar, en ejercicio de su
autonomía sindical, hasta un máximo de tres personas titulares y tres
personas suplentes.

Per a als assumptes en què resulte necessari  i  pertinent,  es poden
designar assessores o assessors per cada organització sindical o per
part de l'administració, amb veu però sense vot, per a participar en la
Mesa.

Para aquellos asuntos en que resulte necesario y pertinente, se podrán
designar  asesoras  o  asesores  por  cada organización  sindical  o  por
parte de la administración, con voz pero sin voto, para participar en la
Mesa.

La Presidència de la Mesa, amb veu i vot, recau en la persona que
designe  el  rector  o  la  rectora,  amb  competències  en  matèria  de
personal.  A  més,  cal  designar  els  membres  restants  de  la
representació de l'Administració en la Mesa Negociadora, i els suplents
d'aquests.

La Presidencia de la Mesa, con voz y voto, recaerá en la persona que
designe  el  Rector  o  la  Rectora,  con  competencias  en  materia  de
personal.  Además,  se  designará  a  los  miembros  restantes  de  la
representación de la Administración en la Mesa Negociadora, así como
a sus suplentes.

La Presidència ha de designar un funcionari o funcionària perquè actue
com  a  secretari  o  secretària,  amb  veu  però  sense  vot.  En  cas
d'absència, malaltia o qualsevol altra causa justificada, la secretària o
el secretari serà substituït per una altra persona funcionària de carrera
de la UA, designada com a suplent.

La Presidencia designará a una persona funcionaria que actuará como
secretaria  o  secretario,  con  voz  pero  sin  voto.  En  supuestos  de
ausencia, enfermedad o cualquier otra causa justificada, la secretaria o
el secretario será sustituido por otra persona funcionaria de carrera de
la UA, designada como suplente.

Títol III. Funcionament Título III. Funcionamiento

Article 5. Règim de funcionament Artículo 5. Régimen de funcionamiento

La Mesa ha de ser convocada per la Presidència, de manera ordinària,
almenys  tres  vegades  a  l'any  o  quan  ho  sol·licite  qualsevol  dels
sindicats representats.

La  Mesa  será  convocada  por  la  Presidencia  de  forma  ordinaria  al
menos  tres  veces  al  año,  o  cuando  lo  solicite  cualquiera  de  los
sindicatos representados.

L'ordre del  dia ha de ser fixat  per la presidenta o el  president,  que
tindrà en compte, si escau, les peticions de les organitzacions sindicals
formulades amb la suficient antelació.

El orden del día será fijado por la presidenta o presidente, que tendrá
en cuenta, en su caso, las peticiones de las organizaciones sindicales
formuladas con la suficiente antelación.

La convocatòria ha de comunicar-se, per mitjans electrònics, a les i els
membres de la Mesa Negociadora amb una antelació mínima de 72
hores. Ha d'incloure l'ordre del dia i la documentació necessària per a
adoptar acords.

La convocatoria se comunicará por medios electrónicos a las personas
miembros de la Mesa Negociadora con una antelación mínima de 72
horas, incluyendo el orden del día y la documentación necesaria para
la adopción de acuerdos.

Les sessions de la  Mesa Negociadora poden ser  presencials  o  per
videoconferència.

Las  sesiones  de  la  Mesa  Negociadora  podrán  celebrarse
presencialmente o por videoconferencia.

Les  meses  tècniques  que  es  constituïsquen  han  de  convocar-se  i
reunir-se d'acord amb aquestes mateixes normes.

Las mesas técnicas que se constituyan se convocarán y celebrarán
según estas mismas normas.

Article 6. Quòrum Artículo 6. Quórum

Per  tal  que  la  constitució  de  la  Mesa  siga  vàlida,  cal  la  presència
d'almenys  dos  representants  de  l'Administració  i  la  de  les
organitzacions sindicals que, en conjunt, compten amb almenys el 50
%  dels  representants  en  les  juntes  de  PDI,  PTGAS  i  Comité
d'Empresa, en còmput conjunt.

Para la válida constitución de la Mesa se requerirá la presencia de al
menos dos representantes de la Administración y la presencia de las
organizaciones sindicales que, en su conjunto, cuenten con al menos
el  50  % de  los  representantes  en  las  Juntas  de  PDI,  la  Junta  de
PTGAS y el Comité de Empresa, en cómputo conjunto.

Article 7. Adopció d'acords Artículo 7. Adopción de acuerdos

Els  acords s'adopten per  consens de les parts  representades en la
Mesa. En cas contrari, es poden sotmetre les propostes a votació.

Los  acuerdos  se  adoptarán  mediante  el  consenso  de  las  partes
representadas  en  la  Mesa.  Cuando  no  sea  posible  obtener  el
consenso, se podrán someter las propuestas a votación.

Per a votar, s'entén que cada organització sindical compta amb tants
vots com membres va obtindre en les últimes eleccions sindicals en les
juntes de PDI, PTGAS i Comité d'Empresa. Al seu torn, l'Administració
compta  amb  tants  vots  com  la  suma  de  totes  les  organitzacions
sindicals representades.

A  los  efectos  de  realizar  votaciones,  se  entenderá  que  cada
organización sindical cuenta con tantos votos como miembros obtuvo
en las últimas elecciones sindicales en las Juntas de Personal de PDI,
PTGAS y Comité de Empresa. A su vez, la Administración contará con
tantos  votos  como  la  suma  de  todas  las  organizaciones  sindicales
representadas.

En cas de votació, els acords de la Mesa requereixen per a ser vàlids,
en qualsevol cas, el vot favorable del 60 % de cadascuna de les parts:
Administració i part social.

En  caso  de  votación,  los  acuerdos  de  la  Mesa  requerirán  para  su
validez, en cualquier caso, el voto favorable del 60 % de cada una de
las partes: Administración y parte social.

La  representació  de  la  UA  ha  d'elevar,  als  òrgans  de  govern
corresponents,  els acords adoptats en la Mesa Negociadora, per tal
que tinguen ple efecte.

La  representación  de  la  UA  elevará  a  los  órganos  de  gobierno
correspondientes  los  acuerdos  adoptados  en  la  Mesa  Negociadora,
para que surtan plenos efectos.

Article 8. Actes Artículo 8. Actas
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En finalitzar cada sessió, el secretari o secretària de la Mesa ha de
fer-ne l'acta, en la qual ha de constar:

La persona secretaria de la Mesa, al finalizar cada sesión, levantará
acta de esta, en la que constará:

La identitat dels i les assistents.

L'ordre del dia de la reunió.

Les circumstàncies del lloc i del temps en què s'haja celebrat.

Els punts principals de la deliberació i, si escau, el contingut
dels acords adoptats.

la identidad de las personas asistentes.

el orden del día de la reunión.

las  circunstancias  del  lugar  y  del  tiempo  en  que  se  haya
celebrado.

los  puntos  principales  de  la  deliberación  y,  en  su  caso,  el
contenido de los acuerdos adoptados.

Les i les membres de la Mesa presents en la sessió poden fer constar
en l'acta els  motius del  vot  contrari,  l'abstenció o el  vot  favorable a
l'acord adoptat. Així mateix, poden sol·licitar la transcripció íntegra de
la  seua  intervenció  o  proposta,  sempre  que  aporten,  en  la  sessió
mateix o en el termini de 48 hores des de la finalització d'aquesta, un
text que es corresponga fidelment amb la intervenció esmentada, el
qual es farà constar en l'acta o s'hi adjuntarà.

Las personas miembros de la  Mesa presentes en la  sesión podrán
hacer constar en el acta los motivos de su voto contrario al acuerdo
adoptado, su abstención y los motivos que la justifiquen, o el sentido
de su voto favorable. Asimismo, podrán solicitar la transcripción íntegra
de su intervención o propuesta, siempre que aporten en el acto o en el
plazo de 48 horas desde la finalización de la sesión el texto que se
corresponda fielmente con su intervención, que se hará constar en el
acta o a la que se unirá copia.

Disposició final. Entrada en vigor Disposición final. Entrada en vigor

Aquest reglament, aprovat en la Mesa Negociadora de 17 de setembre
de 2026, substitueix l'anterior, de 24 de maig de 2007, i entrarà en vigor
l'endemà  de  la  publicació  en  el  Butlletí  Oficial  de  la  Universitat
d'Alacant.

El presente Reglamento, aprobado en la Mesa Negociadora de 17 de
septiembre de 2026,  sustituye al  anterior,  de fecha 24 de mayo de
2007, y entrará en vigor al día siguiente de su publicación en el Boletín
Oficial de la Universidad de Alicante.
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