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ANEXO XX

AYUDAS DESTINADAS A LA FORMACION PREDOCTORAL EN COLABORACION CON EMPRESAS

1. Objeto y financiacién

Promover la formacién predoctoral en colaboracidn con empresas y otras instituciones
relacionadas con la investigacion orientada hacia la competitividad del tejido productivo,
mediante la financiacion de actuaciones que faciliten la futura insercién laboral de
investigadores/as en las empresas desde los inicios de sus carreras profesionales, contribuir a la
empleabilidad de estos/as investigadores/as y promover la incorporacion de talento en el tejido
productivo para elevar la competitividad del mismo.

El objetivo es el desarrollo de un proyecto de investigacidn estratégico de una empresa, en la
que el doctorando o la doctoranda desarrollara su formacion investigadora en colaboracién con
un grupo de investigacidn de la Universidad de Alicante, y que serd objeto de una tesis doctoral.

Se financiaran un maximo de 7 ayudas para proyectos o contratos a distribuir indistintamente,
dependiendo de las solicitudes presentadas, entre las siguientes modalidades:

e Modalidad A: Ayudas para contratos predoctorales cofinanciados conducentes a una
tesis sin mencién de “Doctorado Industrial”.

e Modalidad B: Ayudas para la financiacidn de proyectos de I+D+i que den lugar a una
tesis con mencidn de “Doctorado Industrial”.

e Modalidad C: Ayudas para contratos predoctorales conducentes a una tesis con
mencion de “Doctorado Industrial”.

Los fondos financiados por la Universidad de Alicante estaran consignados en la aplicacion
presupuestaria 10.30.6E.00.03 del capitulo VI del presupuesto de gastos del Vicerrectorado de
Investigacidn por un importe estimado de 313.500 euros.

2. Caracteristicas de las ayudas.

Modalidad A: Ayudas para contratos predoctorales cofinanciados conducentes a una tesis sin
mencién de “Doctorado Industrial”.

La ayuda cofinanciard un contrato predoctoral a tiempo completo para desarrollar un proyecto
de investigacion estratégico de interés para una empresa o entidad sobre el que un
doctorando/a desarrollard su formacién investigadora en colaboracién con un grupo de
investigacion de la Universidad de Alicante y que sera objeto de su tesis doctoral.

La retribucién de estos contratos no podra ser inferior al 56 por 100 del salario fijado para las
categorias equivalentes en los convenios colectivos de su ambito de aplicacion durante los dos
primeros afios y al 60 por 100 durante el tercer afio. Tampoco podra ser inferior al salario
minimo interprofesional que se establezca cada afio, segln el articulo 27 del Texto Refundido
de la Ley del Estatuto de los Trabajadores. Para ello, se tomard como referencia minima la
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categoria correspondiente al grupo 1 de personal laboral de la tabla salarial recogida en el
convenio Unico de personal laboral de la Administracion General del Estado.

La aportacion de la empresa para la cofinanciacion del contrato predoctoral serd el 50% del
importe resultante de aplicar los porcentajes indicados para cada afio en el parrafo anterior. En
el convenio de colaboracién que se firme con la empresa se debera indicar la aportacién
econdmica concreta para cada afio de contrato. La contratacion se realizara por parte de la
Universidad de Alicante.

Las tesis leidas dentro de esta modalidad de financiacion no recibiran la mencion de “Doctorado
Industrial”.

Los contratos predoctorales concedidos dentro de esta modalidad serdn de un maximo de 36
meses, contados a partir de la fecha de incorporacion, y su continuidad estara condicionada por
los resultados de la evaluacidn de las memorias anuales que deberdn presentar las personas
beneficiarias como acciones de seguimiento y el informe favorable de la Comision Académica
del Programa de Doctorado.

Del periodo maximo de disfrute del contrato, se descontaran los periodos en que se haya
disfrutado de otras becas, ayudas o contratos homologables por su similar naturaleza, segun el

criterio y limites establecidos en la Ley de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacidn y previa

audiencia de la persona interesada.

Las personas que resulten beneficiarias de un contrato como consecuencia de una renuncia
producida durante los seis primeros meses, disfrutaran del tiempo restante hasta completar los
36 establecidos en este anexo.

La ayuda serd gestionada por el/la director/a de la Tesis en la Universidad de Alicante a través
de una clave organica abierta con esa finalidad en el Departamento o Instituto de Investigacidn
al que esté adscrito, debiendo velar por el cumplimiento del pago del Convenio por parte de la
empresa.

El personal predoctoral contratado con cargo a estas ayudas podrd solicitar una ayuda
complementaria para realizar una estancia breve y una ayuda adicional para cubrir el coste de
su matricula en el programa de doctorado de la Universidad de Alicante, de acuerdo con los
requisitos establecidos en los puntos 16 y 17 del anexo I, respectivamente.

Modalidad B: Ayudas para la financiacién de proyectos de I+D+| conducentes a un Doctorado
Industrial.

La ayuda financiard un proyecto de investigacidn estratégico de interés para una
empresa/entidad sobre el que un doctorando/a, contratado por la empresa, desarrollara su
formacion investigadora en colaboracidn con un grupo de investigacion de la Universidad de
Alicante y que serd objeto de su tesis doctoral. Ademas, la Universidad de Alicante financiara
estancias breves de investigacion del doctorando en otros paises, de acuerdo con los criterios y
cantidades establecidos en el apartado 16 del anexo Il de esta convocatoria y las tasas
académicas correspondientes al doctorado en la Universidad de Alicante de acuerdo con el
apartado 17 del anexo Il.
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Las tesis leidas dentro de este programa recibiran la mencion de “Doctorado Industrial”, que
podrd anadirse en su caso al de “Doctorado Internacional”.

La ayuda consistirda en una asignacion econdémica de 10.200 euros anuales destinada a la
ejecucion del proyecto de I[+D+i propuesto, de una duracion maxima de tres afos, que
obligatoriamente finalizara con la elaboracion y defensa de la tesis doctoral de la persona
contratada para tal fin por la empresa que avala la solicitud.

La ayuda sera gestionada por el directora/a de la tesis en la Universidad de Alicante a través de
una clave organica abierta con esa finalidad en el Departamento o Instituto de Investigacion al
que esté adscrito el proyecto.

Los importes destinados al proyecto podran financiar los siguientes conceptos: gastos de
ejecucién y funcionamiento, tales como material fungible y bibliografico, viajes, manutencién y
alojamiento del contratado predoctoral y de su director/a de tesis de la Universidad de Alicante,
gastos de difusién de la actividad, cargos internos por servicios de los SSTTI y otros gastos
necesarios para la ejecucion del mismo. No se podran financiar estancias breves del doctorando
que puedan ser financiadas por las ayudas complementarias contempladas del anexo Il punto
16 de esta convocatoria.

No se podrén percibir complementos salariales ni gastos protocolarios con cargo al proyecto de
investigacion financiado.

Modalidad C: Ayudas para contratos predoctorales conducentes a un Doctorado Industrial.

La ayuda cofinanciard un contrato predoctoral a tiempo completo para desarrollar un proyecto
de investigacidon estratégico de interés para una empresa o entidad sobre el que un
doctorando/a desarrollard su formacién investigadora en colaboracién con un grupo de
investigacion de la Universidad de Alicante y que sera objeto de su tesis doctoral.

Los contratos predoctorales concedidos dentro de esta modalidad serdn de un maximo de 36
meses, contados a partir de la fecha de incorporacion, y su continuidad estara condicionada por
los resultados de la evaluacidn de las memorias anuales que deberdn presentar las personas
beneficiarias como acciones de seguimiento y el informe favorable de la Comisién Académica
del Programa de Doctorado.

La contratacion del doctorando se realizard por parte de la empresa por un periodo de doce
meses. En el convenio de colaboracidén que se firme con la empresa se debera indicar en qué
momento se realizard dicha contratacion. La contratacion de los 24 meses restantes se realizara
a través de la Universidad de Alicante. Para ambos casos, la Universidad de Alicante, previo a la
contratacién del doctorando, realizard una preseleccidon mediante convocatoria publica para la
seleccién del candidato.
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La retribucidn de estos contratos no podra ser inferior al 56 por 100 del salario fijado para las
categorias equivalentes en los convenios colectivos de su ambito de aplicacion durante los dos
primeros afios y al 60 por 100 durante el tercer afio. Tampoco podra ser inferior al salario
minimo interprofesional que se establezca cada afio, segln el articulo 27 del Texto Refundido
de la Ley del Estatuto de los Trabajadores. Para ello, se tomara como referencia minima la
categoria correspondiente al grupo 1 de personal laboral de la tabla salarial recogida en el
convenio Unico de personal laboral de la Administracion General del Estado.

Las tesis leidas dentro de esta modalidad de financiacidn recibiran la mencidon de “Doctorado

|I’

Industrial”, pudiendo también optar a la mencion de “Doctorado Internacional”.

Del periodo maximo de disfrute del contrato, se descontardn los periodos en que se haya
disfrutado de otras becas, ayudas o contratos homologables por su similar naturaleza, segun el
criterio y limites establecidos en la Ley 17/2022, de 5 de septiembre, por la que se modifica la
Ley 14/2011, de 1 de junio, de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacién y previa audiencia de la
persona interesada.

Las personas que resulten beneficiarias de un contrato como consecuencia de una renuncia
producida durante los seis primeros meses disfrutaran del tiempo restante hasta completar los
36 establecidos en este anexo.

El personal predoctoral contratado con cargo a estas ayudas podrd solicitar una ayuda
complementaria para realizar una estancia breve y una ayuda adicional para cubrir el coste de
su matricula en el programa de doctorado de la Universidad de Alicante, de acuerdo con los
requisitos establecidos en los puntos 16 y 17 del anexo I, respectivamente.

3. Derechos y obligaciones del personal investigador en formacion

De manera general, el personal investigador en formacién tendra los mismos derechos y
obligaciones que los recogidos en el punto 3 del Anexo Il de esta convocatoria, atendiendo a las
condiciones particulares de cada modalidad.

4. Obligaciones de la Universidad de Alicante.

De manera general, la Universidad de Alicante tendrd las siguientes obligaciones:

a) Proporcionar al personal en formacion objeto de las ayudas, el apoyo necesario y
facilitarle la utilizacion de los medios, instrumentos o equipos que resulten precisos para
el normal desarrollo de su actividad.

b) Velar por el desarrollo adecuado del programa de formacion, sin que pueda exigirsele
la realizacion de cualquier otra actividad que no esté relacionada con el desarrollo de su
investigacion o de la formacidn especifica requerida para ésta durante su transcurso.

c) Lasrestantes obligaciones establecidas en la normativa vigente.

El/la directora/a de tesis, de forma general, debera coordinar y orientar a nivel académico e
investigador al personal en formacidn y en particular, realizar el seguimiento de las obligaciones
establecidas para el mismo en este anexo.
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5. Obligaciones de la empresa

De manera general, y segin la modalidad de ayuda, la empresa tendrd las siguientes
obligaciones:

a) Proporcionar al personal en formacion, el apoyo necesario y facilitarle la utilizacion de
los medios, instrumentos o equipos disponibles que resulten precisos para el normal
desarrollo de su actividad.

b) Designar, de entre los miembros de su plantilla, un responsable del seguimiento de las
obligaciones de las personas beneficiarias de las ayudas y cumplimiento del objeto de la
misma. Esta persona actuard como codirector/a de la Tesis Doctoral siempre y cuando
retina los requisitos necesarios establecidos en la normativa de la Universidad de
Alicante.

c) Velar por el desarrollo adecuado del programa de formacidn, sin que pueda exigirsele
la realizacion de cualquier otra actividad que no esté relacionada con el desarrollo de su
investigacion o de la formacion especifica requerida para ésta durante su transcurso.

d) Para la modalidad A, aportar la cofinanciacion comprometida de acuerdo con el
convenio firmado.

e) Paralamodalidad By C, se debera acreditar, en un plazo de 15 dias, la formalizacién de
un contrato laboral conforme a la legislacion vigente que deberd ser acompafiado del
justificante de matricula de doctorado en la UA en el curso 2023-2024.

Los contratos laborales, en todas las modalidades deberan ser a tiempo completo. En el caso de
las modalidades A y B, el contrato tendrd una duraciéon minima de tres afios renovables
anualmente desde la fecha de inicio del proyecto. En la modalidad C, la empresa contratara al
beneficiario de la ayuda por un total de 12 meses, segln establezca el convenio, y la Universidad
se encargara de la contratacidon de los 24 meses restantes, a través de contratos renovables
anualmente. La empresa garantizara al contratado unas condiciones laborales de dedicacién y
retribuciones equivalentes, al menos, a las establecidas en la Modalidad A de esta convocatoria.
La dedicacién del doctorando al proyecto de I+D+i se deberd distribuir entre la empresa y la
universidad, de modo tal que sea factible la finalizacidn de |a tesis doctoral en el plazo previsto.
Estas condiciones quedaran reflejadas en el convenio de colaboracidn que se suscriba.

6. Requisitos de las personas solicitantes, del/la director/a de tesis y del grupo de investigacion.

El solicitante, que actuara en todos los casos como director/a de la tesis doctoral a desarrollar,
debe cumplir los siguientes requisitos:

a) Pertenecer a la plantilla de personal docente e investigador de la Universidad de
Alicante.

b) Estar en posesion del titulo de doctor o doctora.

c) Tener acreditado al menos un tramo de investigacion.

d) Ser miembro de un grupo de investigacion.
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e) Estarvinculado a la Universidad de Alicante en servicio activo y efectivo. En el supuesto
de vinculacién contractual, el contrato debe contemplar una duracion superior a la del
periodo maximo del contrato, establecido en 36 meses.

f) Presentar un proyecto de investigacion avalado por la empresa. Este proyecto quedara
reflejado en el convenio que se suscriba entre la Universidad de Alicante y la empresa.

Ningun investigador podra solicitar mas de una ayuda de las convocadas en este anexo.

Ningun grupo de investigacion de la Universidad de Alicante podra tener asignada mas de una
ayuda convocada en este anexo. No se consideraran los grupos de investigacion creados con
posterioridad a la fecha de publicacidn de esta convocatoria.

7. Requisitos de las empresas colaboradoras/participantes

a) Haber suscrito un convenio de colaboracién entre la empresa y la Universidad de
Alicante que regule las condiciones de participacién, teniendo en cuenta las
particularidades de cada una de las modalidades y con una vigencia de al menos tres
afos.

b) Estar al corriente de obligaciones fiscales y con la Seguridad Social y no incurrir en los
supuestos que imposibiliten la percepcidn de subvenciones o de contratacion con las
administraciones publicas.

8. Plazo y presentacidn de solicitudes.

El plazo de presentacion se iniciara al dia siguiente de la publicacién de esta convocatoria en el
BOUA y finalizara el 20 de diciembre de 2023.

Las solicitudes se presentaran de acuerdo con lo que especifiquen las normas generales de
procedimiento, apartado 2.2 de esta convocatoria.

El formulario de solicitud debera acompafiarse de los siguientes documentos:

a) Convenio de colaboracion entre la empresa y la Universidad de Alicante que regule los
compromisos de ambas entidades con relacion al proyecto de investigacion presentado,
asi como la obligacidn de confidencialidad de las partes, y el régimen de titularidad de
los derechos sobre los potenciales resultados. El contenido de dicho convenio se
ajustard al modelo disponible en la pagina web del SGI-Subdireccion de Convocatorias
Publicas de I+D+i y, necesariamente, deberd tramitarse a través de la unidad
correspondiente del Servicio de Transferencia de Resultados de Investigacion-OTRI, con
anterioridad a la finalizacién del plazo de presentacion de solicitudes.

b) Memoria descriptiva del proyecto de investigacion que se pretende realizar, en el que
se enmarque la tesis a realizar y se justifique el interés cientifico de la propuesta y su
viabilidad, segun el siguiente esquema:

— Antecedentes y estado actual del tema. Bibliografia mas relevante.
— Objetivos concretos de la investigacion.
— Metodologia.



43001

783865&idacuerdo

43:46. Este documento consta de 11 paginas.

46. Aquest document consta de 11 pagines..

https://www.boua.ua.es//Acuerdos/DescargarAnexox|d?idanexo

Documento generado automaticamente el dia 04/10/2023 15
Document generat automaticament el dia 04/10/2023 15:43

— Plan de trabajo.
— Vinculacién del proyecto propuesto con las lineas de investigacidn del grupoy a
la actividad de la empresa contratante del investigador/a predoctoral.
c) Curriculo del responsable del investigador/a codirector/a en la empresa.

9. Comision de evaluacién

Las solicitudes admitidas seran evaluadas por una comision presidida por la directora del
Secretariado de Recursos para la Investigacidn, el director del Servicio de Transferencia de
Resultados de Investigacién, que actuard como secretario, el director del Secretariado del
Transferencia de Resultados de Investigacion, la directora de la Escuela de Doctorado, director
del Secretariado de Transferencia, y al menos, un experto por cada uno de los siguientes grandes
campos cientificos: Ciencias Experimentales, Tecnologia, Ciencias de la Salud, Ciencias Sociales,
Ciencias Juridicas y Humanidades.

10. Criterios de valoracién

Para la evaluacion y seleccion de los/as beneficiarios/as se aplicaran los siguientes criterios y
baremo:

a) Coeficiente mas reciente de la actividad investigadora segin POI del director/a de la
tesis doctoral en la Universidad de Alicante, hasta 4,0 puntos.

b) Coeficiente mas reciente de la actividad investigadora del grupo de investigacion de la
Universidad de Alicante en el que se integraria la persona solicitante, hasta 2,0 puntos.

c) Titulacién de doctor del responsable del investigador/a en la empresa, hasta 1,0 puntos.

d) Proyecto de investigacidn: interés, calidad cientifica, viabilidad y las posibilidades de
transferencia del proyecto, hasta 2,0 puntos

e) Vinculacidn de la empresa al Parque Cientifico de Alicante, experiencia previa en |+D+i,
sector al que pertenece y afinidad al proyecto de investigacion, hasta 1,0 punto

11. Resolucién

Para la resolucién y notificacion de las ayudas se estara conforme a lo dispuesto en el punto 2.6
de las normas generales de esta convocatoria.

11.1 Criterios para la seleccidn de candidatos para las ayudas de las modalidades Ay C.

Una vez concedidas las ayudas de la Modalidad A por el Vicerrectorado de Investigacidn, el/la
beneficiario/a solicitara, en el plazo maximo de 15 dias, la convocatoria para la seleccidn
mediante concurso publico del contrato predoctoral vinculada a la misma. En el caso de la
modalidad C, se actuard de forma analoga si el convenio estableciera que la contratacion inicial
debe realizarse por parte de la Universidad de Alicante.
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12. Formalizacion de los contratos predoctorales para la modalidad Ay C.

En el caso de que en la modalidad A o C se hubiera establecido la contratacion inicial por parte
de la universidad, los contratos se formalizaran en el plazo de 15 dias desde la resolucion de
adjudicacion del contrato predoctoral y conforme a las condiciones reguladas en el apartado 2
de este anexo y en la resolucidn de concesion de la ayuda.

Laincorporacién del contratado al grupo debera efectuarse en el plazo maximo de un mes desde
la resolucién de adjudicacion del contrato. En casos excepcionales y debidamente justificados,
el Vicerrectorado de Investigacion podrd autorizar el aplazamiento del inicio efectivo del
contrato hasta un maximo de 3 meses. La solicitud de aplazamiento deberd ser presentada
dentro del plazo de formalizacién del contrato.

Cualquier variacién en las condiciones tenidas en cuenta para la evaluacion de las solicitudes
interrumpird la formalizaciéon del contrato y, en su caso, podra dar lugar a la rescision del
contrato previa audiencia de la persona interesada.

13. Pago de las ayudas.

El pago de las ayudas concedidas se efectuara mediante traspaso de crédito desde el
Vicerrectorado de Investigacidon a la clave organica abierta al efecto en el correspondiente
centro de gasto.

14. Ausencias, cambios, incapacidad temporal, interrupciones y renuncias para los contratos
predoctorales vinculados a las ayudas de la modalidad Ay C.

El Vicerrectorado de Investigacién podra conceder la suspension del contrato, a peticion
razonada de la persona interesada, previo informe del director/a de la tesis doctoral. Dichas
interrupciones se ajustaran a lo siguiente:

e Las interrupciones no podran ser superiores a 6 meses a lo largo del contrato y de sus
posibles renovaciones.

e Solo en aquellos casos en que se aprecie la existencia de fuerza mayor se podra
recuperar el periodo interrumpido.

e Las interrupciones se produciran con los efectos econdmicos y administrativos
establecidos legalmente.

e Durante el periodo de interrupcion del contrato se causard baja en la Seguridad Social.

e La no incorporacién una vez transcurrido el periodo de interrupcion autorizado, se
considerard como renuncia con los correspondientes efectos.

e Las situaciones de incapacidad temporal, riesgo durante el embarazo, maternidad,
adopcidn o acogimiento, riesgo durante la lactancia y paternidad, suspenderan el
cémputo de la duracién del contrato.
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15. Incompatibilidades para los contratados predoctorales vinculados a las ayudas de la
modalidad Ay C.

Este contrato es incompatible con cualquier percepcion de otra ayuda, beca o formalizacion de
contrato de analoga naturaleza financiada con fondos publicos o privados, asi como con
cualquier otra percepcién econdmica, sueldos o salarios que impliquen vinculacién contractual
o estatutaria de la persona beneficiaria.

No obstante, se permitiran las percepciones que procedan de:

a) Tareas docentes e investigadoras siempre que estén directamente asociadas con la
investigacion desarrollada por el personal beneficiario de la ayuda y que tengan caracter
esporadico y no habitual.

b) Ayudas para asistencia a congresos, reuniones o jornadas cientificas.

c) Ayudas para estancias breves y traslados temporales concedidas por organismos
publicos o privados, nacionales o internacionales, por un periodo minimo y maximo
igual al que se establece en la presente convocatoria y previa autorizacion del
Vicerrectorado de Investigacion para la ausencia temporal.

El/la director/a de tesis debera comunicar al Vicerrectorado de Investigacion cualquier causa
de incompatibilidad, si tuviera constancia de ellos.

16. Actuaciones de seguimiento, comprobacién y control.
Modalidad Ay C.

Para el seguimiento de estos contratos se presentaran por el/la directora/a de tesis, en los
modelos normalizados disponibles en la pagina web, ante el Vicerrectorado de Investigacion, los
siguientes informes:

a) Informes anuales de seguimiento de la ayuda, coincidentes con la renovacién anual del
contrato que se deberan presentar dos meses antes de la finalizacién de la anualidad.
En dichos informes se hara constar expresamente los progresos realizados en el Ultimo
afo en el desarrollo de la tesis doctoral, el plan de trabajo para la siguiente anualidad,
acompaiados del informe de la Comisidon Académica de Doctorado. Tanto el informe
cientifico como el econdmico deberdn ir firmados digitalmente por la persona
responsable de la actividad (IP).

b) Un Informe econdmico anual y otro final con el resumen de gastos efectivos realizados
con cargo a la ayuda concedida, que el personal administrativo del
departamento/instituto debera elaborar a través del programa de justificacion UXXI
investigacion.

Tanto el informe cientifico como el econémico deberan ir firmados digitalmente por la
persona responsable de la actividad (IP).

c) Un informe final al término del contrato que se presentard en el plazo maximo de un
mes a partir de la finalizacidn o renuncia del mismo y que tendrd por objeto acreditar
los objetivos logrados en el proceso de formacion doctoral, con el siguiente contenido
segln los casos:
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1.- Si la tesis doctoral ya ha sido defendida, acreditar el titulo de doctor y
comunicar los datos relativos a dicha defensa, valoraciéon obtenida, etc.

2.- Si la tesis no ha sido defendida, se adjuntara una memoria que exponga los
resultados obtenidos y estado de desarrollo de la tesis en el momento de
finalizacion de la ayuda, con especial énfasis en el plazo previsto para su
presentacidn y motivos que han causado el retraso.

En el caso de abandono de la formacion doctoral, se precisaran las causas, para valorar su
incidencia en el grado de cumplimiento de la formacién predoctoral

El Vicerrectorado de Investigacion, a la vista de los informes de seguimiento del director/a de
tesis e informes de evaluacion de la Comision Académica de Doctorado, dara el visto bueno para
la renovacidn de los contratos.

El Vicerrectorado de Investigacion podra establecer la necesidad de presentacion de informes
de seguimiento adicionales, si considerara que los resultados no fueran concluyentes sobre el
cumplimiento del objeto de la ayuda.

De conformidad con la ley de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacion, cuando el personal
investigador en formacidn obtenga el titulo de doctor o finalice la permanencia en el programa
de doctorado, de acuerdo con el objeto del contrato, finalizara el periodo de ejecucion de la
misma. A estos efectos, se considera que se ha obtenido el titulo de doctor en la fecha del acto
de defensa y aprobacion de la tesis doctoral.

Modalidad B:

Para el seguimiento de estos proyectos se presentaran por el investigador/a responsable en los
modelos normalizados disponibles en la pagina web, ante el Vicerrectorado de Investigacién, los
siguientes informes:

a) Informes anuales de seguimiento de la ayuda, coincidentes con la renovacién anual del
contrato que se deberdn presentar dos meses antes de la finalizacion de la anualidad. El
mismo contendra informacidn sobre el trabajo realizado en el ultimo afio, el desarrollo
de la tesis doctoral vinculada al proyecto, el plan de trabajo para el afio siguiente, la
necesidad de la continuidad del mismo, acompafiados del informe de la Comisidn
Académica de Doctorado y liquidacion anual de gastos efectivos realizados con cargo a
la ayuda concedida, que el personal administrativo del departamento/instituto debera
elaborar a través del programa de justificacion UXXI investigacion.

b) Uninforme cientifico-técnico y otro econdmico final, a presentar en el plazo maximo de
un mes a partir de la fecha de finalizacién del proyecto, que contenga un resumen de
los resultados conseguidos por el proyecto desde el inicio del mismo y una liquidacién
econdémica final de los gastos ejecutados elaborados a través del programa de
justificacién UXXI investigacidn. Tanto el informe cientifico como el econémico deberan
ir firmados digitalmente por la persona responsable de la actividad (IP).



En relacion con el proceso de formacion doctoral, se indicara, ademas, lo siguiente:

1.- Si la tesis doctoral ya ha sido defendida, se acreditara el titulo de doctor y se comunicaran
los datos relativos a dicha defensa, valoracion obtenida, etc.

2.- Si la tesis no ha sido defendida, se adjuntara una memoria que exponga los resultados
obtenidos y estado de desarrollo de la tesis en el momento de finalizacion de la ayuda, con
especial énfasis en el plazo previsto para su presentacién y motivos que han causado el retraso.

17. Incumplimiento

El incumplimiento total o parcial de los requisitos y obligaciones establecidas en las presentes
bases y demas normas aplicables, dara lugar a la incoacidn del correspondiente expediente de
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incumplimiento de acuerdo con la legislacién aplicable.

En especial sera tenido en cuenta:

a) Elincumplimiento total y manifiesto de los objetivos de formacidn y de realizacién de
las actividades para los que se concedio la ayuda de investigacion.

783865&idacuerdo

b) Larealizacion de modificaciones no autorizadas en las condiciones iniciales del contrato
predoctoral asociado o del proyecto de investigacion.
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c) La no comunicacion de otras actividades incursas en incompatibilidad del contratado

o predoctoral.

d) Lano presentacion, de acuerdo con lo establecido en las bases de esta convocatoria, de
los informes que para cada caso recoge las presentes bases o de documentacién

adicional.

18. Publicidad

Los beneficiarios de estas ayudas estaran obligados a hacer publica la circunstancia de haber
recibido financiacién para la formacién de un Doctorado Industrial, en el marco del Programa
Propio de I+D+| del Vicerrectorado de Investigacidn de la Universidad de Alicante, la Conselleria
de Innovacion, Universidades, Ciencia y Sociedad Digital y a la empresa colaboradora, en las
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publicaciones, ponencias y otras actividades de difusion de los resultados cientificos que se
desarrollen u obtengan durante el periodo de disfrute de los contratos.
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