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RESOLUCIÓ DE 7 DE MARÇ DE 2019, DE LA UNIVERSITAT 
D´ALACANT, PER LA QUAL ES PUBLICA LA CONVOCATÒRIA PER A 
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2019

RESOLUCIÓN DE 7 DE MARZO DE 2019, DE LA UNIVERSIDAD DE 
ALICANTE, POR LA QUE SE PUBLICA LA CONVOCATORIA PARA 
SOLICITAR ASIGNACIÓN DE LA RETRIBUCIÓN ADICIONAL 
REGULADA EN EL DECRETO 174/2002, DE 15 DE OCTUBRE, DEL 
GOBIERNO VALENCIANO (COMPLEMENTO AUTONÓMICO). 
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1. Objecte de la convocatòria 1. Objeto de la convocatoria.
   
L´objecte d´aquesta convocatòria és l´avaluació dels mèrits docents i 
investigadors del personal laboral que preste els seus serveis en les 
figures contractuals de Professor/a Contractat/da Doctor/a, 
Professor/a Col·laborador/a o Professor/a Ajudant Doctor/a, en la 
Universitat d´Alacant, a aquest efecte de l´assignació, amb caràcter 
individual, de la retribució addicional regulada en el capítol III del 
Decret 174/2002, del Govern Valencià, sobre Règim i Retribucions del 
Personal Docent i Investigador Contractat Laboral de les Universitats 
Públiques Valencianes i sobre Retribucions Addicionals del 
Professorat Universitari.

El objeto de esta convocatoria es la evaluación de los méritos 
docentes e investigadores del personal laboral que preste sus 
servicios en las figuras contractuales de Profesor/a Contratado/a Doc-
tor/a, Profesor/a Colaborador/a o Profesor/a Ayudante Doctor/a, en la 
Universidad de Alicante, al efecto de la asignación, con carácter 
individual, de la retribución adicional regulada en el capítulo III del 
Decreto 174/2002, del Gobierno Valenciano, sobre Régimen y 
Retribuciones del Personal Docente e Investigador Contratado Laboral 
de las Universidades Públicas Valenciana s y sobre Retribuciones 
Adicionales del Profesorado Universitario.

   
   
2. Legislació aplicable 2. Legislación aplicable
   
L´avaluació dels mèrits del professorat i l´assignació individual de la 
retribució addicional es regirà per les normes específiques 
contingudes en aquesta resolució i en les corresponents bases i 
s´ajustarà a allò que estableixen:

La evaluación de los méritos del profesorado y la asignación individual 
de la retribución adicional se regirá por las normas específicas 
contenidas en esta Resolución y en sus correspondientes bases y se 
atenderá a lo dispuesto en:

   
- Llei orgànica 6/2001, de 21 de desembre, d´Universitats (BOE de 24 
de desembre).

- Ley Orgánica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades (BOE de 
24 de diciembre).

   
- El Decret 174/2002, de 15 d´octubre, del Govern valencià, sobre 
règim i retribucions del personal docent i investigador contractat 
laboral de les universitats públiques valencianes i sobre retribucions 
addicionals del professorat universitari (DOGV de 22 d´octubre), 
modificat per la Llei 13/2016, de 29 de desembre, de mesures fiscals, 
de gestió administrativa i financera i d´organització de la Generalitat 
(DOCV de 31 de desembre).

- El Decreto 174/2002, de 15 de octubre, del Gobierno Valenciano, 
sobre régimen y retribuciones del personal docente e investigador 
contratado laboral de las universidades públicas valenciana s y sobre 
retribuciones adicionales del profesorado universitario (DOGV de 22 
de octubre), modificado por la Ley 13/2016 de 29 de diciembre, de 
medidas fiscales, de gestión administrativa y financiera y de 
organización de la Generalitat (DOCV de 31 de diciembre).

   
- Acord del Consell de Govern de 28 de juny de 2018 pel qual 
s´aprova l´establiment de retribucions addicionals al personal docent i 
investigador contractat laboral en les categories de Professor/a 
Contractat/da Doctor/a, Professor/a Col·laborador/a i Professor/a 
Ajudant Doctor/a.

- Acuerdo del Consejo de Gobierno de 28 de junio de 2018 por el que 
se aprueba el establecimiento de retribuciones adicionales al personal 
docente e investigador contratado laboral en las categorías de 
Profesor/a Contratado/a Doctor/a, Profesor/a Colaborador/a y 
Profesor/a Ayudante Doctor/a.

   
- L´acord de la Comissió Valenciana d´Acreditació i Avaluació de la 
Qualitat en el Sistema Universitari Valencià, de 30 d´octubre de 2002 
(DOGV d'11 de desembre).

- El Acuerdo de la Comisión Valenciana de Acreditación y Evaluación 
de la Calidad en el Sistema Universitario Valenciano, de 30 de octubre 
de 2002 (DOGV 11 de diciembre).

   
- La resolució de 21 de gener de 2011, del president de l´Agència 
Valenciana d´Avaluació i Prospectiva, per la qual s´estableixen els 
criteris i el procediment per a la valoració dels mèrits individuals per a 
l´establiment de retribucions addicionals lligades a mèrits individuals, 
docents, investigadors i de gestió del personal docent i investigador 
funcionari regulat pel Decret 174/2002, de 15 d´octubre, del Govern 
valencià (DOCV de 22 d´octubre).

- La Resolución de 21 de enero de 2011, del presidente de la Agencia 
Valenciana de Evaluación y Prospectiva por la que se establecen los 
criterios y el procedimiento para la valoración de los méritos 
individuales para el establecimiento de retribuciones adicionales 
ligadas a méritos individuales, docentes, investigadores y de gestión 
del personal docente e investigador funcionario, regulado por el 
Decreto 174/2002, de 15 de octubre, del Gobierno Valenciano (DOCV 
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de 22 de octubre).
   
- La Llei 39/2015, d´1 d´octubre, del procediment administratiu comú 
de les administracions públiques (BOE de 2 d´octubre) i les bases 
d´aquesta convocatòria.

- La Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo 
Común de las Administraciones Públicas (BOE de 2 de octubre) y las 
bases de esta convocatoria.

   
   
3. Requisits dels participants 3. Requisitos de los participantes
   
Podrà sol·licitar l´avaluació dels seus mèrits el personal docent i inves-
tigador contractat laboral que preste els seus serveis en la Universitat 
d´Alacant en les figures contractuals de Professor/a Contractat/da 
Doctor/a, Professor/a Col·laborador/a o Professor/a Ajudant Doctor/a.

Podrá solicitar la evaluación de sus méritos el personal docente e 
investigador contratado laboral que preste sus servicios en la 
Universidad de Alicante en las figuras contractuales de Profesor/a 
Contratado/a Doctor/a, Profesor/a Colaborador/a o Profesor/a 
Ayudante Doctor/a.

   
La valoració de mèrits, a l'efecte de l´assignació de la retribució 
addicional d´aquesta convocatòria, es referirà als mèrits consolidats 
fins al 31 de desembre del 2018.

La valoración de méritos, al efecto de la asignación de la retribución 
adicional de esta convocatoria, se referirá a los méritos consolidados 
hasta el 31 de diciembre de 2018.

   
No es computaran en aquesta convocatòria els mèrits docents 
(quinquennis) i d'investigació (sexennis) sol·licitats el 2018, 
reconeguts el 2019 i amb efectes econòmics a partir de l'1 de gener 
del 2019.

No se computarán en esta convocatoria los méritos docentes 
(quinquenios) y de investigación (sexenios) solicitados en 2018, 
reconocidos en 2019 y con efectos económicos a partir del 01/01/
2019.

   
   
4. Solicituts 4. Solicitudes
   
Solament en el cas que calga aportar algun mèrit que no conste en la 
base de dades del Servei de Gestió de Personal, o no estar conforme 
amb els mèrits proposats per a la seua valoració, les persones 
interessades hauran de presentar sol·licitud, dins del termini establit 
per a açò. Una vegada acabat aquest termini s´entendrà que el/la 
interessat/da mostra la seua conformitat amb les dades, que podrà 
consultar en UACloud-Campus Virtual, Expedient personal, Dades 
econòmiques, Trams Autonòmics (2019), en aplicació de l´establit en 
la base 2.2. de la Resolució de 21 de gener de 2011 del president de 
l´Agència Valenciana d´Avaluació i Prospectiva (DOCV de 22 d´oc-
tubre).

Solo en el caso de que haya que aportar algún mérito que no conste 
en la base de datos del Servicio de Gestión de Personal, o no estar 
conforme con los méritos propuestos para su valoración, las personas 
interesadas deberán presentar solicitud dentro del plazo establecido 
para ello. Una vez terminado dicho plazo se entenderá que el/la 
interesado/a muestra su conformidad con los datos que podrá 
consultar en UACloud-Campus Virtual, Expediente personal, Datos 
económicos, Tramos Autonómicos (2019), en aplicación de lo es-
tablecido en la base 2.2. de la Resolución de 21 de enero de 2011 del 
presidente de la Agencia Valenciana de Evaluación y Prospectiva 
(DOCV de 22 de octubre).

   
El termini de presentació de sol·licituds serà des de l´endemà a la 
publicació d´aquesta convocatòria en el BOUA i fins al 15 de març de 
2019, a través d´UACloud-Campus Virtual, eAdministració, Tràmits, 
General s, Instància Genèrica.

El plazo de presentación de solicitudes será desde el día siguiente a la 
publicación de esta convocatoria en el BOUA y hasta el 15 de marzo 
de 2019, a través de UACloud-Campus Virtual, eAdministración, 
Trámites, General es, Instáncia Genérica.

   
S´hauran de tenir en compte les següents consideracions: Se habrán de tener en cuenta las siguientes consideraciones:
   
- La informació corresponent a aquesta convocatòria es troba 
disponible en el següent enllaç de la pàgina web del Servei de Gestió 
de Personal:

- La información correspondiente a esta convocatoria se encuentra 
disponible en la siguiente dirección de la página Web del Servicio de 
Gestión de Personal:

   
https://sgp.ua.es/va/gestion-pdi/pdi/meritos/autonomicos/autonomicos-
personal-laboral/unitat-de-gestio-de-pdi-convocatoria-trams-
autonomics-personal-laboral.html

https://sgp.ua.es/es/gestion-pdi/pdi/meritos/autonomicos/autonomicos-
personal-laboral/unidad-de-gestion-de-pdi-convocatoria-tramos-
autonomicos-personal-laboral.html

   
- El Servei de Gestió de Personal podrà requerir, en qualsevol 
moment del procediment:

- El Servicio de Gestión de Personal podrá requerir, en cualquier 
momento del procedimiento:

   
o Els originals de la documentació justificativa presentada a l´efecte 
de l'acarament.

o Los originales de la documentación justificativa presentada a los 
efectos de su cotejo.

   
o La traducció dels documents presentats en un idioma diferent 
d´algun dels oficials de la Comunitat Valenciana. 

o La traducción de los documentos presentados en un idioma 
diferente de alguno de los oficiales de la Comunidad Valenciana. 

   
   
- Si la sol·licitud no reunira els requisits exigits o s´advertira alguna 
deficiència en la documentació que ha d´acompanyar-la, es requerirà 
la persona interessada perquè, en el termini de 10 dies hàbils, 
esmene la falta o acompanye els documents preceptius.

- Si la solicitud no reuniese los requisitos exigidos, o se advirtiera 
alguna deficiencia en la documentación que ha de acompañarla, se 
requerirá al interesado o interesada para que, en el plazo de 10 días 
hábiles, subsane la falta o acompañe los documentos preceptivos.

   
Sense perjudici del termini de presentació de sol·licituds que estableix 
la base quarta d´aquesta convocatòria, el professorat que es 

Sin perjuicio del plazo de presentación de solicitudes que establece la 
base cuarta de esta convocatoria, el profesorado que se reincorpore a 
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reincorpore a la Universitat d´Alacant l´any 2019, disposaran del 
termini d´un mes des de la seua reincorporació per a sol·licitar 
l´avaluació dels seus mèrits. Les quanties assignades, seran 
proporcionals al temps en situació de servei actiu en la Universitat 
d´Alacant durant el citat any.

la Universidad de Alicante en el año 2019, dispondrá del plazo de un 
mes desde su reincorporación para solicitar la evaluación de sus 
méritos. Las cuantías asignadas serán proporcionales al tiempo en 
situación de servicio activo en la Universidad de Alicante durante el 
citado año.

   
   
5. Valoració de sol·licituds 5. Valoración de solicitudes
   
D´acord amb les dades que figuren en UACloud-Campus Virtual, 
Expedient personal, Dades econòmiques, Trams Autonòmics (2019) i 
avaluats els mèrits aportats per els/les interessats/des, si escau, el 
Consell de Govern elevarà una proposta d´assignació individualitzada 
de la retribució addicional a l´òrgan avaluador competent de la 
Generalitat Valenciana que anirà acompanyada de tota la informació, 
degudament certificada, per a la justificació dels mèrits avaluables. 
Una vegada avaluats positivament els mèrits, s´elevarà proposta al 
Consell Social, qui aprovarà, si escau, l´assignació del complement 
per a cada persona sol·licitant.

De acuerdo con los datos que figuran en UACloud-Campus Virtual, 
Expediente personal, Datos económicos, Tramos Autonómicos (2019) 
y evaluados los méritos aportados por los/las interesados/as, en su 
caso, el Consejo de Gobierno elevará una propuesta de asignación 
individualizada de la retribución adicional al órgano evaluador com-
petente de la Generalitat Valenciana que irá acompañada de toda la 
información, debidamente certificada, para la justificación de los 
méritos evaluables. Una vez evaluados positivamente los méritos, se 
elevará propuesta al Consejo Social, quien aprobará, en su caso, la 
asignación del complemento para cada persona solicitante.

   
   
6. Resolució 6. Resolución
   
La resolució de la convocatòria es notificarà de forma individual als/les 
interessats/des. Els efectes econòmics de l´assignació de la retribució 
addicional seran de l'1 de gener del 2019. Per a percebre 
l´esmentada retribució el professorat haurà d´estar en situació 
administrativa de servei actiu.

La resolución de la convocatoria se notificará de forma individual a 
los/as interesados/as. Los efectos económicos de la asignación de la 
retribución adicional serán de 1 de enero de 2019. Para percibir la 
mencionada retribución el profesorado habrá de estar en situación 
administrativa de servicio activo.

   
Segons l´establit en l´art. 19.2 del Decret 174/2002, de 15 d´octubre, 
del Govern Valencià, sobre Règim i Retribucions del Personal Docent i 
Investigador Contractat Laboral de les Universitats Públiques 
Valencianes i sobre Retribucions Addicionals del Professorat 
Universitari, la quantia anual no podrà excedir, en cap cas, del 40% de 
la retribució que, en concepte de sou i complement de destinació, 
corresponga a la figura contractual corresponent.

Según lo establecido en el art. 19.2 del Decreto 174/2002, de 15 de 
octubre, del Gobierno Valenciano, sobre Régimen y Retribuciones del 
Personal Docente e Investigador Contratado Laboral de las 
Universidades Públicas Valenciana s y sobre Retribuciones 
Adicionales del Profesorado Universitario, la cuantía anual no podrá 
exceder, en ningún caso, del 40% de la retribución que, en concepto 
de sueldo y complemento de destino, corresponda a la figura contrac-
tual correspondiente.

   
   
7. Protecció de dades personals 7. Protección de datos personales
   
De conformitat amb el que disposa la legislació vigent en matèria de 
protecció de dades, se li comunica que la Universitat d´Alacant trac-
tarà les dades aportades en la sol·licitud, amb la finalitat de 
l´avaluació dels mèrits docents i investigadors del personal docent i 
investigador contractat laboral a aquest efecte de l´assignació, amb 
caràcter individual, de la retribució addicional regulada en el capítol III 
del Decret 174/2002, del Govern Valencià, sobre Règim i Retribucions 
del Personal Docent i Investigador Contractat Laboral de les 
Universitats Públiques Valencianes i sobre Retribucions Addicionals 
del Professorat Universitari.

De conformidad con lo que dispone la legislación vigente en materia 
de protección de datos, se le comunica que la Universidad de Alicante 
tratará los datos aportados en la solicitud, con la finalidad de la 
evaluación de los méritos docentes e investigadores del personal 
docente e investigador contratado laboral al efecto de la asignación, 
con carácter individual, de la retribución adicional regulada en el 
capítulo III del Decreto 174/2002, del Gobierno Valenciano, sobre 
Régimen y Retribuciones del Personal Docente e Investigador 
Contratado Laboral de las Universidades Públicas Valenciana s y 
sobre Retribuciones Adicionales del Profesorado Universitario.

   
La legitimació d´aquest tractament es basa en l´article 6.1.e) del 
Reglament General de Protecció de Dades, en el compliment d´una 
missió realitzada en interès públic o en l´exercici de poders públics de 
la Universitat d´Alacant.

La legitimación de este tratamiento se basa en el artículo 6.1.e) del 
Reglamento General de Protección de Datos, en el cumplimiento de 
una misión realizada en interés público o en el ejercicio de poderes 
públicos de la Universidad de Alicante.

   
Les dades de caràcter personal aportats per les persones participants 
quedaran inclosos en el fitxer automatitzat de Personal d´aquesta 
Universitat, que es compromet a no fer un ús diferent d´aquell per al 
qual han sigut sol·licitats, segons la resolució de la Universitat 
d´Alacant, de 17 de desembre de 2002, per la qual es regulen els 
fitxers automatitzats de dades de caràcter personal (DOGV de 15 de 
gener de 2003). El responsable del tractament de les dades és la 
Gerència de la Universitat d´Alacant (gerencia@ua.es).

Los datos de carácter personal aportados por las personas 
participantes quedarán incluidos en el fichero automatizado de 
Personal de esta Universidad, que se compromete a no hacer un uso 
distinto de aquél para el cual han sido solicitados, según la resolución 
de la Universidad de Alicante, de 17 de diciembre de 2002, por la que 
se regulan los ficheros automatizados de datos de carácter personal 
(DOGV de 15 de enero de 2003). El responsable del tratamiento de 
los datos es la Gerencia de la Universidad de Alicante 
(gerencia@ua.es). 

   
Delegat de protecció de dades: dpd@ua.es. Delegado de protección de datos: dpd@ua.es.
   
En el marc del tractament esmentat, les seues dades no se cediran a 
tercers excepte obligació legal.

En el marco del tratamiento mencionado, sus datos no se cederán a 
terceros salvo obligación legal.
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La Universitat d´Alacant informa que pot exercir els seus drets en 
relació amb el tractament de les seues dades personals d´accés, 
rectificació i supressió, entre uns altres, mitjançant sol·licitud dirigida a 
la Gerència de la Universitat en el Registre General de la Universitat 
d´Alacant, o bé a través de la seua Seu electrònica (https://seuelec-
tronica.ua.es).

La Universidad de Alicante informa que puede ejercer sus derechos 
en relación con el tratamiento de sus datos personales de acceso, 
rectificación y supresión, entre otros, mediante solicitud dirigida a la 
Gerencia de la Universidad en el Registro General de la Universidad 
de Alicante, o bien a través de su Sede electrónica (https://seuelec-
tronica.ua.es).

   
   
8. Norma final. 8. Norma final.
   
Contra aquesta convocatòria que esgota la via administrativa es podrà 
interposar directament recurs contenciós administratiu davant el jutjat 
contenciós administratiu d´Alacant o aquell en la circumscripció del 
qual tinga el recurrent el domicili en el termini de 2 mesos o, 
potestativament, recurs de reposició davant aquest mateix òrgan 
resolutori en el termini d´un mes comptador, en els dos casos, a partir 
de l´endemà de la publicació d'aquesta resolució, o qualsevol altre 
recurs que considere procedent per a la defensa dels seus interessos.

Contra esta convocatoria que agota la vía administrativa, se podrá 
interponer directamente, recurso contencioso-administrativo ante el 
juzgado de los contencioso-administrativo de Alicante o aquel en cuya 
circunscripción tenga el recurrente su domicilio en el plazo de 2 
meses, o potestativamente, recurso de reposición, ante este mismo 
órgano resolutorio, en el plazo de un mes, contado, en ambos casos, 
a partir del día siguiente a la publicación de la presente Resolución, o 
cualquier otro recurso que estime procedente para la defensa de sus 
intereses.

   
   
Alacant, 7 de març de 2019 Alicante, 7 de marzo de 2019
   
   
El rector El Rector
   
PDF (resolució rectoral 19/05/2016) P.D.F (Res. Rectoral 19/05/2016)
   
El vicerector d´Ordenació Acadèmica i Professorat El Vicerrector de Ordenación Académica y Profesorado
   
José Penadés Martínez José Penadés Martínez
     

BOUA - Butlletí Oficial de la Universitat d'Alacant 
BOUA - Boletín Oficial de la Universidad de Alicante

7 de març de 2019 
7 de marzo de 2019       
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